
ประกาศศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธาน ี
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการท่ัวไป 

ประจำป 2565 
........................................................... 

ดวย ศูนยอนามัยที่ 8 อุดรธานี มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการ 
ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการ
สรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจางพนักงานราชการ ลงวันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2552 
และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง การกำหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุมงาน 
และการจัดกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการ พ.ศ. 2554 และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงาน
ราชการ พ.ศ. 2547 เกี่ยวกับการกำหนดคุณสมบัติสำหรับผูที่จะไดรับการวาจางเปนพนักงานราชการ และคำสั่ง
กรมอนามัย ที่ 566/2563 เรื ่อง มอบอำนาจการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป จึงประกาศ 
รับสมัครบุคคลเพื ่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั ่วไป ประจำป 2565 จำนวน 2 ตำแหนง 2 อัตรา 
โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1. ตำแหนงท่ีรับสมัคร
1.1  ตำแหนง นักวิชาการเงินและบัญชี     จำนวน 1 อัตรา 
1.2  ตำแหนง นายชางเทคนิค      จำนวน 1 อัตรา 
ดังรายละเอียดกลุมงาน ขอบขายงานที่จะใหปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง คาตอบแทน และ

สถานท่ีปฏิบัติงาน (ปรากฏตามเอกสารแนบทาย) 

ระยะเวลาจาง ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2567 และอาจไดรับการตอสัญญาจางอีก 

2. คุณสมบัติท่ัวไปของผูมีสิทธิเขารับการเลือกสรร
(1)   มีสัญชาติไทย 
(2)   มีอายุไมต่ำกวาสิบแปดป  
(3)   ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(4)   ไมเปนผู มีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที ่ได ไรความสามารถ หรือจิตฟ นเฟอน 

ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกำหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 
(5)   ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
(6)   ไมเปนผูเคยตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา 

เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(7)   ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 

หมายเหตุ ผูที่ผานการเลือกสรรในวันที่ทำสัญญาจาง จะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการ 
พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการสวนทองถ่ิน และจะตอง
นำใบรับรองแพทยของโรงพยาบาลรัฐ ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน และแสดงวาไมเปนโรคที่ตองหามตามกฎ ก.พ. 
วาดวยโรค มายื่นดวย 

3. การรับสมัคร...


















