
 
 
 
 
 
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว(พนักงานส่วนงาน) 

ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ส านักงาน 

---------------------------------------------------- 

ด้วย คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือก
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว(พนักงานส่วนงาน) สังกัดศูนย์ทันตกรรมบริการ  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ส านักงาน 
อัตราค่าจ้างเดือนละ 15,530 บาท ว่างอยู่ จ านวน 1 อัตรา   

คณะทันตแพทยศาสตร์ มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย
ชั่วคราว(พนักงานส่วนงาน) ในอัตราว่างดังกล่าว จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  ดังนี้ 

ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
  1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553 
      2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต: เกษียณก่อนก าหนด      
            3. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) หรือเทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้            
ทุกสาขาวิชา  ยกเว้น สาขาเกษตรกรรม  ศิลป์  ช่างอุตสาหกรรม  และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
       4. หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
  5. เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft Office เป็นอย่างดี 
  6. มีความสามารถ พูด อ่าน เขียน ฟังภาษาอังกฤษได้ดี 
  7. มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานสายงานด้านการแพทย์ หรือด้านทันตกรรมในสถานพยาบาล
ของรัฐ หรือเอกชนไม่น้อยกว่า 1 ปี 
  8. หากมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้านเวชระเบียน ด้านประชาสัมพันธ์ ด้านลูกค้าสัมพันธ์ 
หรือแผนกต้อนรับ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ    

ข. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก กรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ 

(CMU HR e-Recruitment)  ที่เว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึง
วันศุกร์ 19 มกราคม 2567  (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ จะปิดรับสมัคร ณ เวลา 16.30 น.) 

ค. เอกสารหลักฐานที่จะต้องแนบในการสมัคร 
1. ส าเนาคุณวฒุิการศึกษา และส าเนา Transcript  
   (กรณีเป็นหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษาต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติส าเร็จการศึกษาจาก   
   สถาบันการศึกษาก่อนวันปิดรับสมัคร) 

  2. ส าเนาทะเบียนบ้าน         
  3. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล ให้แนบหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล)                
    4. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน  
  

/5. ส าเนาหลักฐานการ.......... 
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  5. ส าเนาหลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย) (สด.9 หรือ สด.43) 
  6. รูปถ่ายหนา้ตรง  ไม่สวมหมวก ไม่สวมแวน่ตาด า (ขนาด 1 นิ้ว)    
       7. เอกสารรับรองประสบการณก์ารท างาน 

 ง.  หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 
          คณะทันตแพทยศาสตร์  จะด าเนินการสอบคัดเลือก  ดังนี้  
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ ในวันจันทร์ที่  29  มกราคม  2567  หลังเวลา 16.00 น. 
ทาง Website https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  และ http://www.dent.cmu.ac.th  
    สอบสัมภาษณ์  ในวันพุธที่  31  มกราคม  2567  เวลา 14.00 น.  เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม
ส านักงานคณะทันตแพทยศาสตร์ (2) ชั้น 2 อาคาร 7       
          ประกาศผลการคัดเลือก ในวันศุกร์ที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 หลังเวลา 16.00 น. ทาง Website 
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  และ http://www.dent.cmu.ac.th 

 หมายเหตุ  ผู้ ได้รับการคัดเลือกเพื่อบรรจุ เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่ วคราว(พนักงาน               
ส่วนงาน) จะต้องยื่นเอกสาร ในวันที่รายงานตัว ณ งานบริหารทั่วไป ดังนี้ 
  -  หนังสือรับรองผู้ค้ าประกัน   และส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการของผู้ค้ าประกัน (ซึ่งด ารง
ต าแหน่งตั้งแต่ระดับ 4 ขึ้นไป)   หรือกรณีมิได้เป็นข้าราชการ   จะต้องแนบส าเนาหลักทรัพย์เพื่อค้ าประกัน   จ านวน                 
1 ฉบับ  
      

       ประกาศ   ณ  วันที่  8  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2567 

 
 
                 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.นฤมนัส  คอวนิช)  
                     คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 
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