
ประกาศ สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์

-------------------------------------

ด้วย สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ โดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ชุดที่ 43

ครั้งท่ี 3/2569 เมื่อวันพุธท่ี 18 มีนาคม 2569 และมติท่ีประชุมคณะอนุกรรมการคัดเลือกบุคคลเป็นเจ้าหน้าท่ี

สหกรณ์ฯ ครั้งท่ี 1/2569 เมื่อวันอังคารที่ 24 มีนาคม 2569 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ

แต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ จํานวน 1 ตําแหน่ง โดยมีรายละเอียดดังนี้

1. ตําแหน่งท่ีรับสมัคร ได้แก่

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฝ่ายสํานักงาน (นิติการและงานบุคลากร) จํานวน 1 อัตรา

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบ

2.1 มีสัญชาติไทย และมีศรัทธาในอุดมการณ์ของสหกรณ์

2.2 มีอายุไม่ตํ่ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 45 ปี บริบูรณ์ในวันถัดจากวันประกาศ

รับสมัคร

2.3 ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติงานได้ หรือเป็นอุปสรรคสําคัญทําให้

ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบหรือ

เป็นโรคเรื้อน วัณโรค โรคเท้าช้าง หรือติดยาเสพติดให้โทษ หรือพิษสุราเร้ือรัง หรือโรคอื่นๆ ตามท่ี

คณะกรรมการดําเนินการประกาศกําหนดเป็นคราว ๆ ไป

2.4 ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี

2.5 ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว หรือเป็นบุคคลล้มละลาย

2.6 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษ ให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการหรือหน่วยงานของรัฐ

หรือเอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่มาก่อน

2.7 ไม่เป็นผู้เคยรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให้จําคุก เว้นแต่ความผิดท่ีเป็น

ลหุโทษ หรือ ความผิดที่เกิดจากการกระทําโดยประมาท

2.8 ไม่เคยลาออกจากสหกรณ์ โดยได้กระทําความผิดทางวินัย ซ่ึงอาจได้รับโทษไล่ออก

หรือให้ออกตามระเบียบว่าด้วยวินัย การสอบสวน และการลงโทษสําหรับเจ้าหน้าท่ี

2.9 ไม่เคยถูกท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ถอดถอนออกจากตําแหน่งกรรมการฐานทุจริตต่อ

หน้าท่ี

2.10 ไม่เคยถูกให้พ้นจากตําแหน่งกรรมการหรือมีคําวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตําแหน่ง

กรรมการ ตามมาตรา 22 (4) แพ่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542

2.11 สําหรับเพศชายต้องผ่านการคัดเกณฑ์ทหารมาแล้ว หรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์

ทหาร
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3. คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง

3.1 ตําแหน่งเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ฝ่ายสํานักงาน (นิติการและงานบุคลากร)

(1) สําเ ร็จการศึกษาไม่ตํ่ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ในสาขานิติศาสตร์

การบริหารจัดการ รัฐศาสตร์ (หากมีวุฒิไม่ต่ํากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าด้านกฎหมาย และมีเอกสารรับรอง

การเป็นทนายความ จะได้การแต่งตั้งเป็นกลุ่มวิชาชีพเฉพาะทางได้รับเงินค่าวิชาชีพ)

(2) มีความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติสหกรณ์ กฎหมาย ระเบียบทางราชการ เกณฑ์

มาตรฐานการบริหารจัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ออมทรพัย์กรมการพฒันาชมุชน จํากัด

(3) มีความรู้เกี่ยวกับ กฎหมายและระเบียบราชการด้านการบริหารงานบุคคล

นิติการ กฎหมายแรงงาน กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมายอาญา กฎหมายปกครอง

(4) มีความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป การบริหารทรัพยากรบุคคลและพัฒนา

บุคลากร

(5) มีความรู้ความสามารถในการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสมกับหน้าท่ี

ความรับผิดชอบของตําแหน่ง

(6) มีมนุษยสัมพันธ์ประสานงานกับผู้อ่ืนได้ดีมีความรับผิดชอบ และมีความอดทน

(7) มีความขยัน ทุ่มเท มีความละเอียดรอบคอบในการปฏิบัติงาน

4. การรับสมัคร

4.1 กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร

(1) ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถดาวน์โหลดใบสมัครได้ท่ี www.cddco-

op.com ตั้งแต่วันศุกร์ที่ 27 มีนาคม 2569

(2) ผู้ประสงค์ท่ีจะสอบคัดเลือก สามารถสมัครได้ต้ังแต่วันพุธท่ี 1 เมษายน ถึงวันจันทร์

ท่ี 27 เมษายน 2569 โดยสามารถสมัครสอบคัดเลือกได้ 2 วิธี ดังนี้

ก.ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารท่ีเก่ียวข้องด้วยตนเอง ณ สํานักงานสหกรณ์ออม

ทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติฯ อาคารรัฐประศาสนภักดี ถนนแจ้งวัฒนะ

แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร ในวันและเวลาทําการ เวลา 8.30 - 16.30 น.

ข.ย่ืนใบสมัครพร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องทาง E-Mail : cddcoop2557@gmail.com

(ส่งรวมเป็นไฟล์ PDF เพียงไฟล์เดียว) ตลอด 24 ชั่วโมง ไม่เว้นวันหยุดทําการ และให้นําเอกสารฉบับจริงมาย่ืนใน

วันสอบข้อเขียน หากไม่นํามาแสดงจะไม่มีสิทธิ์เข้าสอบ

4.2 ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ ให้ผู้สมัครชําระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบคัดเลือก

เป็นเงนิจํานวน 200 บาท (สองร้อยบาทถ้วน) โดยโอนเงินเข้าบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

ธนาคารกรุงไทย สาขา ศูนย์ราชการแจ้งวัฒนะอาคารบี เลขท่ี 955-0-05132-3 ภายในวันอังคารท่ี 28 เมษายน

2569 เวลา 15.30 น.
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4.3 เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนํามายื่นพร้อมใบสมัคร ผู้สมัครจะต้องยื่นเอกสาร

หลักฐานพร้อมใบสมัคร ดังนี้

(1) ใบสมัคร (ต้องกรอกใบสมัครตามแบบของสหกรณ์เท่านั้น) พร้อมกับลงลายมือชื่อ ท้ังนี้

ลายมอืชื่อในใบสมัครเป็นหลักฐานสําคัญ ประกอบการยืนยันตัวบุคคล จึงต้องลงลายมือชื่อในเอกสารเหมือนกัน

ทุกฉบับ

(2) สําเนาปริญญาบัตรระดับปริญญาตรี และสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา

(Transcript of Records) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องสําเร็จการศึกษา

และได้รับการอนุมัติจากผู้มีอํานาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ

(3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน 1 ฉบับ

(4) หลักฐานอื่น เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี) จํานวน 1 ฉบับ

(5) หลักฐานการผ่านการคัดเลือกทหาร (กรณีผู้สมัครเป็นเพศชาย)

(6) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดํา ขนาด 2 นิ้ว x 1.5 นิ้ว จํานวน

2 รูป ถ่ายไว้ครั้งเดียวกัน ไม่เกิน 6 เดือน (นับถึงวันที่สมัคร)

(7) หลักฐานการชําระค่าธรรมเนยีมการสมัครสอบคัดเลือก

(8) หลักฐานหรือหนังสือรับรองการผ่านการปฏิบัติงาน หรือเอกสารหลักฐานที่แสดง

ผลงานประสบการณ์การทํางาน (ถ้ามี)

5. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก

สหกรณ์ฯ จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก วันเวลา และสถานที่สอบ ภายในวันพุธ

ที่ 29 เมษายน 2569 ณ สํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมขน จํากัด ศูนย์ราชการเฉลิม

พระเกียรติฯ อาคารรัฐประศาสนภักดี ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร และทาง

เว็บไซต์ สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด www.cddco-op.com

6. เกณฑ์การตัดสิน

ผู้เข้ารับการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนการสอบข้อเขียนความรู้พื้นฐานและความรู้

ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และการสอบสัมภาษณ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 จึงจะถือ

ว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก โดยจะเรียงลําดับคะแนนจากมากไปหาน้อย หากคะแนนรวมเท่ากันให้ผู้ท่ีได้คะแนน

สอบข้อเขียนความรู้พ้ืนฐานมากกว่าอยู่ในลําดับท่ีดีกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกให้ผู้ท่ีได้คะแนนสัมภาษณ์

มากกว่าอยู่ในลําดับที่ดีกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกให้คณะอนุกรรมการคัดเลือกฯ เป็นผู้ชี้ขาด

7. การประกาศผลการสอบคัดเลือก

7.1 ประกาศผลการสอบคัดเลือกภายในวันพุธท่ี 7 พฤษภาคม 2569 ณ สํานักงานสหกรณ์

ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด และทางเว็บไซต์ www.cddco-op.com

7.2 สหกรณ์ขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจารณารับบุคคลใดเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ในการรับ

สมัครสอบคัดเลือกครั้งนี้ก็ได้หากเห็นว่าไม่มีผู้ใดท่ีเหมาะสมตามท่ีสหกรณ์ต้องการ
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8. อัตราเงินเดือน และสวัสดิการ

8.1 อัตราเงินเดือน 18,780 บาทต่อเดือน และเมื่อผ่านการประเมินจากคณะกรรมการ

จะได้รับ เงินเพ่ิมประสิทธิภาพ 3,000 บาทต่อเดือน (หากมีวุฒิไม่ตํ่ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าด้านกฎหมาย

และมีเอกสารรับรองการเป็นทนายความ จะได้การแต่งตั้งเป็นกลุ่มวิชาชีพเฉพาะทางได้รับเงิน ค่าวิชาชีพ

3,000 บาทต่อเดือน) ซึ่งเมื่อได้รับการบรรจุเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์แล้ว สหกรณ์มีการปรับเพิ่มเงินเดือนปีละ

1 ครั้ง ทุก ๆ ปี ตามระเบียบสหกรณ์ฯ

8.2 สวัสดิการต่างๆ เช่น เ งินโบนัสประจําปี ค่ารักษาพยาบาล ค่าเล่าเรียนบุตร

เครื่องแบบพนักงาน และสวัสดิการอ่ืน ๆ ตามระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ฯ

9. การบรรจุและแต่งตั้ง

9.1 ผู้ท่ีได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ต้องผ่านการประเมินการทดลอง

ปฏิบัติงานเป็นระยะเวลาเก้าสิบวัน ตามท่ีกําหนดไว้ในระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และข้อบังคับเกี่ยวกับการทํางาน พ.ศ. 2565 หากสหกรณ์ เห็นว่าเป็นผู้ท่ีมีความประพฤติ

ความรู้ ความสามารถ ความวิริยะอุตสาหะ ในการทํางาน เหมาะสมจึงจะได้รับการบรรจุแต่งต้ังเป็นเจ้าหน้าที่

สหกรณ์ หากไม่ผ่านการทดลองปฏิบัติงานให้ถือว่าเป็นการสิ้นสุดการจ้าง

9.2 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะได้บรรจุแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ และต้องทําสัญญาจ้าง

ไว้เป็นหลักฐาน รวมท้ังจัดให้มีหลักประกันตามท่ีสหกรณ์กําหนด

9.3 เมื่อได้รับการบรรจุแต่งต้ังเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์แล้ว สหกรณ์มีอํานาจมอบหมาย

ให้ไปปฏิบัติงานในตําแหน่งใดก็ได้ตามท่ีเห็นเหมาะสม

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 27 มีนาคม พ.ศ. 2569

(นายเส่ง สิงห์โตทอง)

ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด



ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด

***************************

ด้วย ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนา

ชุมชน จํากัด ตําแหน่งท่ีสมัคร

 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฝ่ายสํานักงาน (นิติการและงานบุคลากร)

จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้า เพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้

ประวัติส่วนตัว

1. ชื่อ-นามสกุล (นาย,นาง,นางสาว)......................................................................................................................

เกิดวันที.่..............เดือน.....................................พ.ศ. ......................... อายุ ................ปี สัญชาติ........................

เลขบัตรประจําตัวประชาชน...................................................................วันหมดอาย.ุ...........................................

สถานภาพ  โสด  แต่งงาน (จดทะเบียนสมรส)  หย่า  หม้าย

ชื่อคู่สมรส....................................................................................อาชีพ................................................................

จํานวนบุตร................... คน (ถ้ามี)

ชื่อ-สกุล...................................................................................................................................................

ชื่อ-สกุล...................................................................................................................................................

ชื่อ-สกุล...................................................................................................................................................

2. ท่ีอยู่ปัจจุบัน เลขที.่...............หมู่ที่............หมู่บ้าน..........................................ตรอก/ซอย................................

ถนน............................................ตําบล/แขวง............................................อําเภอ/เขต.........................................

จังหวัด....................................................รหัสไปรษณีย.์...............................โทรศัพท์บ้าน.....................................

โทรศัพท์มือถือ............................................E-mail ………………………………………....……………………………………..

3. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัคร............................................................สาขาวิชาเอก....................................................

คณะ.............................................................................มหาวิทยาลัย..................................................................

4. สถานภาพทางการทหาร  ได้รับยกเว้น  ผ่านการเกณฑ์ทหาร  ยังไม่ได้รับการเกณฑ์ทหาร

5. ชื่อ-นามสกุลเดิม กรณีเคยเปลี่ยนชื่อ-สกุล........................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

เลขท่ี….................

ติดรูปภาพ



-2-

ประวัติการศึกษา

ระดับการศึกษา สถาบันการศึกษา คณะ สาขาวิชา เกรด

เฉล่ีย

อนุปริญญา

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ประสบการณ์ในการทํางานที่ผ่านมา

ระยะเวลา บริษัท/องค์กร ตําแหน่ง ความรับผิดชอบ

(โดยสังเขป)

เงินเดือน

สุดท้าย

สาเหตุ

ท่ีออกเริ่ม ส้ินสุด

ความสามารถพิเศษ

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ได้  ไม่ได้ ระบุรายละเอียด........................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

การผ่านการศึกษาอบรม  ผ่าน  ไม่ผ่าน ระบุหลักสูตร.........................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

งานอดิเรก..............................................................................................................................................................

ความสามารถพิเศษอ่ืน ๆ .....................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................
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บุคคลอ้างอิง

1. กรณีฉุกเฉิน บุคคลท่ีติดต่อได.้.................................................................เกี่ยวข้องกับผู้สมัคร...........................

ท่ีอยู.่.................................................................................................................................................................

หมายเลขโทรศัพท์................................................E-mail……………………………….......………………………………….

2. นายจ้าง หรือผู้บังคับบัญชา ท่ีท่านเคยทํางานด้วย (ถ้ามี)

บุคคลอ้างอิง (นาย /นาง /นางสาว).................................................................................................................

เกี่ยวข้องกับผู้สมัครเป็น............................................. ..สถานที่ทํางาน............................................................

ตําแหน่ง......................................................................หมายเลขโทรศัพท์........................................................

ประวัติอื่น ๆ

1. ท่านเคยถูกดําเนินคดีหรือต้องคําพิพากษาหรือไม่  เคย  ไม่เคย

ถ้าเคยอธิบาย...................................................................................................................................................

2. ท่านเคยป่วยหนักหรือเป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือไม่  เคย  ไม่เคย

ถ้าเคยโปรดระบุชื่อโรค.....................................................................................................................................

3. ท่านมีโรคประจําตัวเรื้อรังหรือไม่  เคย  ไม่เคย

ถ้ามีโปรดระบุชื่อโรค.....................................................................................................................................

4. ท่านเป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่  เคย  ไม่เคย

5. ท่านเป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบหรือไม่ เป็น  ไม่เป็น

6. ท่านเคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงาน เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าท่ีหรือไม่  เคย  ไม่เคย

7. ท่านเคยสมัครงานกับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน จํากัด หรือไม่  เคย  ไม่เคย

8. สามารถไปปฏิบัติงานต่างจังหวัดได้หรือไม่  ได้  ไม่ได้

9. ในกรณีท่ีต้องวางหลักประกันความเสียหายจากการทํางาน  ขัดข้อง  ไม่ขัดข้อง

10. ในการปฏิบัติงาน สามารถเปลี่ยนแปลงตําแหน่งได้ตามความเหมาะสม  ขัดข้อง  ไม่ขัดข้อง

11. ท่านทราบข่าวการรับสมัครจาก......................................................................................................................

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวทั้งหมดในใบสมัครนี้เป็นความจริงทุกประการ หากปรากฎ

ภายหลังว่าข้อความในใบสมัครงานและเอกสารท่ีนํามาแสดง หรือรายละเอียดท่ีให้ไว้ไม่เป็นความจริงหรือเป็น

เท็จ ข้าพเจ้ายินยอมให้สหกรณ์ฯ เลิกจ้างข้าพเจ้าได้ในทันที อีกทั้งยินยอมชดใช้ค่าเสียหายต่าง ๆ แก่สหกรณ์ฯ

และคืนผลประโยชน์และค่าตอบแทนใด ๆ ท่ีสหกรณ์ฯ เคยมอบให้แก่ข้าพเจ้าท้ังหมด

ข้าพเจ้ายินยอมให้สหกรณ์ฯ ใช้และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้งยินยอมให้เก็บรวบรวมข้อมูลส่วน

บุคคลในข้างต้นเพื่อประกอบการพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหน่ง ทั้งน้ีให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หรือกฎหมาย/ระเบียบข้อบังคับอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง รวมถึงยินยอมให้

ตรวจสอบความถูกต้องในรายละเอียดใบสมัครงาน และยินยอมให้ตรวจสอบประวัติอาชญากรรมของข้าพเจ้าได้

(ลงชื่อ)……………………………………………..……ผู้สมัคร

(……….………………………..............…………….........…..)

วันท่ี........เดือน เมษายน พ.ศ. 2569
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บันทึกสําหรับเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร เลขที่รับ...................

การตรวจสอบหลักฐานประกอบการสมัคร

- หลักฐานการชําระค่าสมัคร มี ไม่มี

- รูปถ่าย จํานวน 3 รูป มี ไม่มี

- สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน มี ไม่มี

- สําเนาทะเบียนบ้าน มี ไม่มี

- สําเนาหลักฐานการศึกษา มี ไม่มี

- สําเนาหลักฐานการศึกษาอบรม (ถ้ามี) มี ไม่มี

- เอกสารการเปล่ียนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) มี ไม่มี

- หนังสือรับรองการทํางาน (ถ้ามี) มี ไม่มี

- หลักฐานการผ่านการคัดเลือกทหาร (กรณีผู้สมัครเป็นเพศชาย) มี ไม่มี

- เอกสารรับรองการเป็นทนายความ มี ไม่มี

(ลงชื่อ)………………………………………....….…เจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร

(……….…………………………..........…........…………..)

วันท่ี........เดือน เมษายน พ.ศ. 2569


	สหกรณ์ออมทรัพย์กรมการพัฒนาชุมชน  จำกัด
	***************************
	ด้วย ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็น
	 ( เจ้าหน้าที่สหกรณ์ฝ่ายสำนักงาน (นิติการและงานบุ
	จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้

