
หาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงาน
สายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป

ครั้งที่ ๑๗/๒๕๖๘

ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็น
พนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๔ แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี พ.ศ. ๒๕๓๓ ประกอบกับคำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ที่ ๒๓๐๕/๒๕๖๘

เรื่อง มอบอำนาจให้ผู้รักษาการแทนรองอธิการบดีปฏิบัติการแทนอธิการบดี ลงวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๘

จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป
ครั้งที่ ๑๗/๒๕๖๘ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

หน่วยงาน

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการวิจัยรังสีรักษา

จากโบรอนจับยึดนิวตรอน

ศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ฝ่ายห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์สุขภาพ

ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา

ฝ่ายบริการสื่อการศึกษา

จำนวน
ตำแหน่ง

(อัตรา)

วิศวกร (อัตราเลขที่ ป-๖๕๑) G

นักวิทยาศาสตร์ (อัตราเลขที่ ป-๙๘๔)

(6)

พนักงานบริการโสตทัศนูปกรณ์

(อัตราเลขที่ ป-๗๘๑, ป-๗๑๔)

รวม G

รายละเอียดคุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง อัตราเงินเดือน สวัสดิการ

และคู่มือการสมัครงาน เป็นไปตามเอกสารแนบท้ายประกาศ

ประกาศ ณ วันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชลาลัย หาญเจนลักษณ์)

รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคล

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนา รี

Suranaree University of. Technology
111 ถ.มหาวิทยาลัย ต.สุรนารี อ.เมือง จ.นครราชสีมา 30000 Tel. 0-4422-3000 Fax.  0-4422-4070

111 University Avenue, Sub District Suranaree, Muang Districl, Nakhon Ratchasima 30000, Thailand



เอกสารแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงาน

สายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป ครั้งที่ ๑๗/๒๕๖๘

๑. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป ดังนี้
(๑) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี และไม่เกิน ๖๐ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร)

(๒) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยตามรัฐธรรมนูญด้วยความบริสุทธิ์ใจ
(๓) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง

(๔) ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว
(๕) ไม่เป็น หรือ เคยเป็นบุคคลล้มละลาย

(5) ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี
ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือสติฟันเฟือน ไม่สมประกอบ หรือมีกาย

หรือจิตใจไม่เหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ได้

(๓)

(4) ไม่เป็นโรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม  วัณโรคระยะอันตราย

โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง

หรือโรคอื่นที่คณะกรรมการกำหนด

(
( ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักงาน พักราชการ หรือสั่งให้หยุดงานเป็นการชั่วคราวในลักษณะเดียวกันกับพักงาน

หรือพักราชการ

(๑๐) ไม่เป็นผู้เคยได้รับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้
กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ

(๑๑) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษ ไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่น

เพราะกระทำผิดวินัย

(๑๒) กรณีเพศชาย ต้องพ้นภาระการรับราชการทหารตามกฎหมาย ว่าด้วยการรับราชการทหาร

๒. อัตราเงินเดือนและสวัสดิการ

๓.

๒.๑ อัตราเงินเดือน ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

๒.๒ สวัสดิการ ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

การดำเนินการคัดเลือก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จะดำเนินการคัดเลือก ดังนี้

๓.๑ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จะตรวจสอบคุณสมบัติ และประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน

โดยพิจารณาจากวุฒิการศึกษาที่ประกาศรับสมัคร

๓.๒ การสอบข้อเขียน

๓.๒.๑ วิชาความรู้ความสามารถทั่วไป : รายวิชาที่สอบ

๑) การคิดคำนวณ ๒) การใช้เหตุผล ๓) ความรู้ทั่วไป ๔) ภาษาไทย ๕) ภาษาอังกฤษ

5) แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ และ

ที่ปฏิบัติ

๓.๒.๒ วิชาความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง : ทดสอบทักษะที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่งหน้าที่

๓.๓ สอบสัมภาษณ์ ประเมินบุคคลโดยพิจารณาความเหมาะสม ในด้านต่างๆ เช่น ทัศนคติ ความสนใจ

ความตั้งใจ มนุษยสัมพันธ์ บุคลิกภาพ และอื่นๆ

- / -

๔. เกณฑ์ผู้ผ่าน..



เกณฑ์ผู้ผ่านการคัดเลือก ผู้ที่ได้คะแนนวิชาความรู้ความสามารถทั่วไป และวิชาความรู้ความสามารถ
เฉพาะตำแหน่ง รวมกันแล้วต้องไม่ต่ำกว่า ร้อยละ ๖๐ ทั้งนี้ ต้องได้คะแนนวิชาความรู้ความสามารถทั่วไป ไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ ๔๐ คะแนนวิชาความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ และได้คะแนนสัมภาษณ์
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๗๐

. กำหนดการดำเนินการคัดเลือก

การดำเนินการ

รับสมัครทาง SUT Recruitment Online

ทางเว็บไซต์ www.recruit.sut.ac.th

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบตามขั้นตอนที่ ๒ สอบข้อเขียน
ทางเว็บไซต์ www.recruit.sut.ac.th

วัน / เดือน / ปี

ตั้งแต่บัดนี้ – ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๘

เวลา ๑๖.๐๐ น.

๗ มกราคม ๒๕๖๙

สอบข้อเขียน

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ พร้อมทั้งแจ้งวัน เวลา

และสถานที่ในการสอบ ทางเว็บไซต์ www.recruit.sut.ac.th

๒๓ มกราคม ๒๕๖๙

(กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลง)

ภายใน ๑๔ วัน

หลังจากสอบข้อเขียน

5. รายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้
5.๑ โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการวิจัยรังสีรักษาจากโบรอนจับยึดนิวตรอน
ประจำหน่วยย่อย

ตำแหน่ง วิศวกร

๑ อัตรา (อัตราเลขที่ ป-๖๕๑)จำนวน

๖.๑.๑ วุฒิการศึกษา

สำเร็จการศึกษาระดับ ปริญญาตรีหรือโททางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมโยธา
วิศวกรรมไฟฟ้า วิศวกรรมแมคคาทรอนิกส์ วิศวกรรมเครื่องกล

๖.๑.๒ ความรู้ หรือ ทักษะที่จำเป็น สำหรับการปฏิบัติหน้าที่เมื่อผ่านการคัดเลือก
๑.  มีความรู้ความสามารถ ความชำนาญ ในกระบวนการขั้นตอนทางงานวิศวกรรม รวมทั้งการบริหาร

และการวางแผนงานด้านวิศวกรรม และที่เกี่ยวข้อง

๒. มีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางด้านวิชาชีพ เพื่อใช้งานด้านวิศวกรรม และ

สามารถคำนวณ ออกแบบ เขียนแบบ การทำรายละเอียดทางด้านวิศวกรรม

๓. มีความรู้ความสามารถในการตรวจสอบและควบคุมงานด้านวิศวกรรมเบื้องต้นได้
๔. มีความรู้ความสามารถจัดทำรายละเอียดนำเสนอโครงการปรับปรุงในงานด้านวิศวกรรมที่เกี่ยวข้องได้
๕. มีความรู้ความสามารถในการซ่อมบำรุงเครื่องมืออุปกรณ์ และที่เกี่ยวข้อง
5. มีความรู้ความเข้าใจพื้นฐานด้านความปลอดภัยทางนิวเคลียร์และรังสี และการป้องกันอันตรายจากรังสี

๗. มีความสามารถใช้โปรแกรม Autodesk Revit Structure หรือ SketchUp ได้ดี จะรับพิจารณา

เป็นกรณีพิเศษ

๘. หากมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพด้านวิศวกรรม (กว.) จะรับพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ
๔. มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษในระดับดี หากมีผลคะแนน TOEIC มากกว่า ๗๐๐ คะแนน

จะรับพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ

๖.๑.๓ อัตราเงินเดือน วุฒิปริญญาตรี ๒๓,๕๔๐ บาทต่อเดือน/ วุฒิปริญญาโท ๒๔,๙๓๐ บาทต่อเดือน

๒.๑.๔ ภาระหน้าที่เฉพาะตำแหน่ง (โดยสังเขป)

๑. ปฏิบัติงานควบคุม ดูแล รับผิดชอบ งานอาคารเครื่องปฏิกรณ์นิวเคลียร์วิจัย การก่อสร้าง การติดตั้ง

ระบบเครื่องปฏิกรณ์นิวเคลียร์วิจัย การซ่อมบำรุงระบบและส่วนที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ของเครื่องปฏิกรณ์
นิวเคลียร์วิจัย และอาคารเครื่องปฏิกรณ์นิวเคลียร์วิจัย

- n/m -

๒. ปฏิบัติงาน...










