
ประกาศคณะกรรมการอำนวยการสถาบันสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี สำนักงาน ก.พ.ร. 
เร่ือง  การรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกและบรรจุแตงตั้งใหดำรงตำแหนง ผูตรวจสอบภายใน 

_______________________ 

คณะกรรมการอำนวยการสถาบันสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี สำนักงาน ก.พ.ร. 
มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกและบรรจุแตงตั้งใหดำรงตำแหนง ผูตรวจสอบภายใน สถาบันสงเสริม
การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี สำนกังาน ก.พ.ร. รายละเอียด ดังนี้ 

1. ตำแหนงที่รับสมัคร
ผูตรวจสอบภายใน จำนวน 1 อัตรา 

2. หนาที่ความรับผิดชอบ
รับผิดชอบปฏิบัติงานในฐานะผูตรวจสอบภายใน ที่เกี ่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหาร

จัดการ งบประมาณ การเงิน บัญชี และการพัสดุ ดังนี้ 
(1) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตรวจสอบการบริหารงบประมาณ การเงิน การบัญชี พัสดุ และ

ทรัพยสิน รวมทั้งการบริหารดานอื่น ๆ ของสถาบันฯ ตามหลักเกณฑและกรอบของการตรวจสอบภายใน รวมท้ัง
การสอบหาขอเท็จจริงในกรณีท่ีมีการทุจริต เพ่ือใหมั่นใจวาการใชงบประมาณและทรัพยากร เปนไปอยางประหยัด 
คุมคา มีประสิทธิภาพสูงสุด ถูกตองตามระเบียบ และตรงตามวัตถุประสงคที่กำหนด 

(2) ออกแบบและประเมินผลความเส่ียงของการจัดวางระบบการควบคุมภายใน ใหเปนไปตาม
ระเบียบของคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน วาดวยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน เพื่อนำไปสู 
การกำหนดแนวทางปฏิบัติเพ่ือปองกันและลดความเส่ียง 

(3) วางแผนและตรวจสอบบัญชีและการเงินเพื่อความถูกตอง ในการดำเนินการตามขอบังคับ
ความถูกตองและสมบูรณของหลักฐานและเอกสารทางการเงิน การบันทึกบัญชีแยกประเภท การสอบทานรายงาน
การเงิน ตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ และตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยท่ัวไป 

(4) ตรวจสอบประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการบริหาร รวมทั ้งการดำเนินงาน และ
โครงการ ตามแผนหลักและแผนการดำเนินงานประจำป 

(5) ตรวจสอบประสิทธิผลของการควบคุมภายใน และประสิทธิผลของการลงทุนของสถาบัน 
(6) จัดทำเอกสารสรุปผลการตรวจสอบและรายงานการตรวจสอบตาง ๆ เพื ่อเสนอผลการ

ตรวจสอบ ขอตรวจพบ และขอเสนอแนะใหผู บริหารสถาบันฯ รับทราบผลการดำเนินงาน และนำไปพัฒนา
ปรับปรุงการดำเนินงานของสถาบันฯ ตอไป 

(7) จัดทำขอเสนอหลักเกณฑ วิธีการตรวจสอบ และจัดทำรายงานเพ่ือเสนอคณะกรรมการ 
(8) ปฏิบัติงานอ่ืนที่มีความจำเปนตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในที่รบัรองโดยทั่วไป 
(9) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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3. คุณสมบัติของผูสมัคร
3.1 คุณสมบัติท่ัวไป ผูสมัครตองมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหาม ดังนี้

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไมต่ำกวาสิบแปดปบริบูรณ 
(3) เปนผู เลื ่อมใสดวยความบริสุทธิ ์ใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยตาม

รัฐธรรมนูญ 
(4) ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง กรรมการเจาหนาที่ หรือผูดำรงตำแหนงอ่ืน 

ในพรรคการเมือง 
(5) ไมเปนผูมีหน้ีสินลนพนตัว 
(6) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(7) ไมเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี 
(8) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไร ความสามารถ หรือสติฟ นเฟอน 

ไมสมประกอบ 
(9) ไมเปนโรคเรื้อนในระยะติดตอ หรือในระยะที่ปรากฏอาการนารังเกียจแกสังคม 

วัณโรคในระยะอันตราย โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่นารังเกียจแกสังคม โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
โรคพิษสุราเร้ือรัง 

(10) ไมเปนผู ซึ ่งอยู ระหวางการถูกพักงาน พักราชการ หรือสั ่งใหหยุดงานเปนการ
ช่ัวคราวในลักษณะเดียวกันกับพักงาน หรือพักราชการ 

(11) ไมเปนผูเคยไดรับโทษจำคุกโดยพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับ
ความผิดที่ไดกระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

(12) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หนวยงานอ่ืนเพราะกระทำผิดวินัย 

3.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง ผูสมัครตองมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหนง ดังน้ี 
(1) ไดรับปริญญาโทหรือปริญญาตรี ในสาขาวิชาการบัญชี บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร 

หรือในสาขาวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับงานตรวจสอบภายใน 
(2) มีประสบการณดานงานตรวจสอบภายใน อยางนอย 1 ป  
(3) หากมีวุฒิบัตรผูตรวจสอบภายใน (CIA) หรือใบอนุญาตการสอบบัญชี (CPA) จะไดรับ

การพิจารณาพิเศษ 

3.3 ความรูความสามารถท่ีตองการ 
(1) มีความรู ที ่จำเปนในงานตรวจสอบภายใน กฎหมายและระเบียบที่เกี ่ยวของกับ 

งานการเงินและบัญชี การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ การทำงบการเงินและงบประมาณ 
(2) มีทักษะที ่จำเปนในการปฏิบัติงาน ไดแก การบริหารขอมูล การบริหารโครงการ 

การติดตอประสานงาน การสื่อสาร การนำเสนอและถายทอดความรู การเขียนรายงานและสรุปรายงาน การใช
คอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office และทักษะดานดิจิทัล 

(3) มีสมรรถนะที่เหมาะสมสำหรับการปฏิบัติงาน เชน การมุ งผลสัมฤทธิ์ การยึดม่ัน 
ในความถูกตองและจริยธรรม มีบุคลิกภาพและทัศนคติที่ดี มีความมั่นคงทางอารมณ ความมีเหตุมีผล ความคิด
ริเร่ิม ความคิดเชิงสรางสรรค  
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แบบฟอรมใบสมัคร 

4. การรับสมัคร
4.1 วันรับสมัคร ระหวางวันท่ี 1 – 23 พฤษภาคม 2568

ผูประสงคสมัครเขารับการคัดเลือก สามารถยื่นใบสมัครดวยตนเอง หรือทาง E-mail :
hr@igpthai.org สามารถดาวนโหลดใบสมัครไดที่เว็บไซตสถาบันฯ www.igpthai.org หัวขอ “ขาวประชาสัมพันธ” 
หัวขอยอย “สมัครงาน/ประกาศรายชื่อ” หรือ QR code ทายประกาศ  

4.2 หลักฐานการสมัคร (เปนไฟล PDF เทานั้น) 
(1) แบบฟอรมสมคัรงานสถาบันฯ โดยกรอกรายละเอียดใหครบถวนสมบูรณ และติดรูป

ถายหนาตรงไมสวมหมวกและแวนตาดำ ขนาด 1 นิ้ว ถายมาไมเกิน 6 เดือนจำนวน 1 รูป  
(2) ปริญญาบัตร และทะเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ท่ีแสดงวาเปนผูมีวุฒิการศึกษา 

ตรงตามประกาศรับสมัคร จำนวนอยางละ1 ฉบับ 
(3) หนังสือรับรองการผานงานและประสบการณ จำนวน 1 ฉบับ 
(4) หลักฐานอื่น เชน วุฒิบัตร ใบอนุญาต ใบเปลี่ยนชื่อ ใบเปลี่ยนนามสกุล หลักฐาน 

การเกณฑทหาร ใบ ส.ด.9 (ถามี) 

5. วิธีการคัดเลือก
พิจารณาจากขอมูลในใบสมัครและเอกสารประกอบการสมัคร และการดำเนินการสอบสัมภาษณ

และจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกเพื่อสอบสัมภาษณ ในวันที่ 30 พฤษภาคม 2568 ทางเว็บไซต
สถาบันฯ www.igpthai.org หัวขอ “ขาวประชาสัมพันธ” หัวขอยอย “สมัครงาน/ประกาศรายช่ือ” 

6. สถานท่ีรับสมัคร
สถาบันสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี สำนักงาน ก.พ.ร. อาคารรัฐประศาสนภักดี

ชั้น 9 ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10210 
โทรศัพท  0 2141 8998  ในวันและเวลาราชการ หรือ E-mail: hr@igpthai.org

ประกาศ  ณ  วันที่         เดือน เมษายน พ.ศ. 2568

(นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร. 

ประธานกรรมการอำนวยการ 
สถาบันสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี สำนักงาน ก.พ.ร. 
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