
 
 

 
 

 

ประกาศโรงพยาบาลหัวหิน 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายวัน ปีงบประมาณ ๒๕๗๐ 

........................................... 
  ด้วยโรงพยาบาลหัวหิน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีความประสงค์                    
จะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายวัน ปีงบประมาณ ๒๕๗๐ ส าหรับปฏิบัติราชการ                    
ที่โรงพยาบาลหัวหิน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในต าแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี                     
จ านวน ๑ อัตรา 

  ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินบ ารุงเพ่ือเป็นค่าจ้าง
ลูกจ้างชั่วคราวหรือลูกจ้างรายคาบ ของหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๔๕ ลงวันที่             
๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๕ และค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่ ๒๓๐๗/๒๕๔๖ เรื่อง มอบอ านาจ            
การด าเนินการเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราวให้ข้าราชการปฏิบัติ ลงวันที่ ๓ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๔๖ มอบอ านาจ         
ให้หัวหน้าหน่วยบริการ ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เป็นผู้ด าเนินการสั่งบรรจุแต่งตั้ง                 
ลูกจ้างชั่วคราวรายวัน รายคาบ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายวัน ปีงบประมาณ 
๒๕๗๐ ดังนี้ 

๑. ชื่อต าแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน 

   ภารกิจด้านอ านวยการ   กลุ่มงานการเงิน 

   ชื่อต าแหน่ง  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

   ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

                    ปฏิบัติงานทางการเงินและบัญชี ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติคอนขางยาก เกี่ยวกับการเงิน
การงบประมาณและการบัญชีทั่วไปของสวนราชการ เชน การตรวจสอบ หลักฐานใบส าคัญคูจายเงิน ลงบัญชี
ท ารายงาน การบัญชี รวบรวมรายละเอียดขอมูลเกี่ยวกับการขอจัดตั้งงบประมาณ รายรับ-รายจายประจ าป          
ท าหนังสือชี้แจง โตตอบ ดานงบประมาณ พิจารณาจัดสรร งบประมาณรายจาย และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เกี่ยวของ 

อัตราว่าง          ๑ อัตรา  
ค่าตอบแทน       ๖๑๐.- บาท/วัน 
สถานที่ปฏิบัติงาน   โรงพยาบาลหัวหิน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
สิทธิประโยชน์   ตามระเบียบกระทรวงว่าด้วยสวสัดิการและสิทธิประโยชน์เกื้อกูลของลูกจ้างชั่วคราว พ.ศ.๒๕๔๕ 
ระยะเวลาการจ้าง   ตั้งแต่วันที่เริ่มจ้าง ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๗๐ 
 
               /๒.คุณสมบัติ... 
 

 

 
 



 

-๒- 

                     ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร 
       ๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 
    ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ ๖ แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ พ.ศ.๒๕๓๗ ดังนี้ 

(๑) สัญชาติไทย 
(๒) อายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ ส าหรับเพศชายต้องผ่านเกณฑ์ทหารหรือฝึกอบรม

วิชาทหาร (รด.) ชั้นปีที่ ๓    
   (๓)  เป็นผู้ เลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์            
ทรงเป็นประมุข ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 

(๔) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งก านัน แพทย์ประจ าต าบล สารวัตรก านัน ผู้ใหญ่บ้านและ
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   (๕)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการพลเรือน 

(๖) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือ          
จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
            (๗) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน              
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอื่น  

(๘)  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี จนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(๙)  ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  
(๑๐) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๑๑) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าผิด

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
(๑๒) ไม่ เป็นผู้ เคยถูกลงโทษ ให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ                     

หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ            
(๑๓) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก เพราะกระท าผิดวินัยตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอ่ืน ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก 
เพราะกระท าผิดวินัย ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ หรือตามกฎหมายอื่น 
ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 

หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการ         
หรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน          
หรือลูกจ้างของส่วนราชการส่วนท้องถิ่น 
   ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
          ๒.๒.๑ ต าแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
         - เพศชายหรือหญิง 

  - ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรืออนุปริญญาหลักสูตร ๓ ป        
ตอจากประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา หรือเทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชา           
การบัญชี สาขาวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการ
เลขานุการ สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการทั่วไป สาขาวิชาการจัดการส านักงาน หรือ
สาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง หรือหลายสาขาวิชาดังกลาวขางตน 

             /๓.การรับสมัคร... 
 

 



 

-๓-  

 ๓. การรับสมัคร 
      ๓.๑ วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
   ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล            
ภารกิจด้านอ านวยการ อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ อาคาร ๑ ชั้น ๙ โรงพยาบาลหัวหิน ระหว่างวันที่                      
๑๙ – ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๙ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. ในวันและเวลาราชการ โทร ๐ ๓๒๕๒ ๓๐๐๐  
ต่อ ๘๙๒๑                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

    ๓.๒  หลักฐานและเอกสารที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร ดังนี้ 
 ๓.๒.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาสีด า ขนาด ๑X๑.๕ นิ้ว        

โดยถ่ายไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน ๒ รูป (ให้เขียนชื่อ – สกุล หลังรูปถ่าย)  
 ๓.๒.๒ ส าเนาวุฒิการศึกษา และระเบียบแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิ

การศึกษาตรงกับต าแหน่งที่สมัคร จ านวนอย่างน้อย ๑ ฉบับ โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจาก   
ผู้มีอ านาจภายในวันปิดรับสมัคร  

๓.๒.๓ ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชน จ านวนอย่างละ ๑ ฉบบั 
          ๓.๒.๔ ส าเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส (เฉพาะผู้สมัครเพศหญิง)               

ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ในกรณีท่ีชื่อ – นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ ๑ ฉบับ  
 ๓.๒.๕ หนังสือรับรองการผ่านงาน  จ านวน  ๑  ฉบับ  (ถ้ามี)   

   ๓.๒.๖ เพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือฝึกอบรมวิชาทหาร (รด.) ชั้นปีที่ ๓ 
   ๓.๒.๗ ใบรับรองแพทย์ ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ซึ่งได้แก่  
           -  วัณโรคในระยะแพร่กระจายเชื้อ 
           - โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
           - โรคติดยาเสพติดให้โทษ  
           - โรคพิษสุราเรื้อรัง 
           - โรคติดต่อร้ายแรง หรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัด หรือรุนแรงและเป็น  

     ๓.๓ เงื่อนไขในการรับสมัคร 
       ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบ ในการตรวจสอบและรับรองตนเอง

ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้อง
กรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครพร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความ
ผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครสอบ            
อันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้า
รับการสอบคัดเลือกครั้งนี้ เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 

 ๔. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ 
       โรงพยาบาลหัวหิน จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ รวมทั้งวัน เวลา สถานที่สอบและ
ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ ในวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๙ เวลา ๑๔.๐๐ น ณ กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล               
อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ ชั้น ๑ โทร ๐ ๓๒๕๒ ๓๐๐๐ ต่อ ๘๙๒๑ หรือทาง www.huahinhospital.go.th     

              /๔.๑ ภาคความรู้... 
 

                                     
 

http://www.huahinhospital.go.th/



