






















โรงพยาบาลสังขะ อาํเภอสังขะ จังหวัดสุรินทร ์

ใบสมัครงาน 
HR.1-01 

 

 

ตาํแหนง่ทีÉสมคัร……………………………..………………..…เลขทีÉสอบ………………..…………… 

ทราบขอ้มลูการรบัสมคัรจาก.......................................................................................................... 

 

1.  ชืÉอ นาย / นาง / นางสาว (ไทย) …………………………………………………. ชืÉอเล่น…………………….. 

                                    (องักฤษ) …………………………………………………..…………………………..………….. 

     เกิดวนัทีÉ…….……..…เดือน……………..……….พ.ศ……………   อาย…ุ…...…….ปี   กรุ๊ปเลือด…………….….. 

     สญัชาติ………..…...เชื Êอชาต…ิ……………..…ศาสนา…..…….…สว่นสงู……………..นํÊาหนกั…………….……… 

     เลขประจาํตวับตัรประชาชน……………………………………………………………………………………………… 

     สถานภาพสมรส             ○ โสด             ○  สมรส           ○  อืÉน ๆ(ระบ)ุ…………………………………………….. 

     การรบัราชการทหาร        ○ ผ่านการเกณฑท์หาร             ○  ไดร้บัการยกเวน้ (ระบ)ุ………………..………………. 

     ทีÉอยู่ปัจจบุนั เลขทีÉ…………..หมู่ทีÉ…………….หมู่บา้น…………….…………ตรอก/ซอย…………………………… 

     ถนน………………………....ตาํบล/แขวง…………………………………อาํเภอ/เขต……………………………… 

     จงัหวดั……………………….……...รหสัไปรษณีย…์………………..……โทรศพัท…์…………………..…….…..… 

     โทรสาร……………………...โทรศพัทมื์อถือ……………………..………..E-mail Address…………...…..………… 

     ทีÉอยู่ตามทะเบียนบา้น เลขทีÉ…………….…หมู่ทีÉ…………หมูบ่า้น………………..……ตรอก/ซอย…………………. 

     ถนน………………………...ตาํบล/แขวง…………….……………………อาํเภอ/เขต…………………….………… 

     จงัหวดั………………………….……รหสัไปรษณีย…์…………………….โทรศพัท…์…………………….……….… 

    บคุคลทีÉสามารถติดตอ่ไดก้รณีเรง่ดว่น ชืÉอ-สกลุ……………………………….…….…เกีÉยวขอ้งเป็น……….…...…….. 

    ทีÉอยู่……………………….……………….……………………….……………………………………………..……… 

    ………………………………….…….รหสัไปรษณีย…์……………………โทรศพัท…์………………………………… 

 

2. ชื่อบิดา………………………………………………………………………..……เชื้อชาติ……………………..……….สัญชาติ………….………………. 

    ศาสนา………………………..….○ มีชีวิตอยู     ○ เสียชีวติแลว  อาชีพ………………………………………………..……………..…………. 
    ตําแหนง……………….…………………………………………………..หนวยงาน…………………………………………………..……………………… 
    ที่ตั้ง……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………….……….. 
    ชื่อมารดา…………………………………………………………..……………เชื้อชาติ……………………………….สัญชาติ………………………….. 
    ศาสนา………………………..….○ มีชีวิตอยู     ○ เสียชีวติแลว  อาชีพ………………………………………………..……………..…………. 
    ตําแหนง……………….…………………………………………………..หนวยงาน…………………………………………………..……………………… 
    ที่ตั้ง……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………….……….. 
    มีพ่ีนองทั้งหมด (รวมทาน).……………...คน    เปนชาย………………..คน  เปนหญิง………….…คน ทานเปนลําดับที่…………... 
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3. ชืÉอคูส่มรส………………………………………………………………….……………………………………………… 

    สญัชาติ…………….………………………..……..เชื Êอชาติ…………………..……….ศาสนา………………..……... 

    อาชีพ……………………………………………….ตาํแหนง่………………………………………………..…………. 

    หนว่ยงาน………………………………………………………………………………………………………………… 

    ทีÉตัÊง………………………………………………………………………………………………..……………………… 

    …………………………………………………………………………โทรศพัท…์……………………………………… 

 

4. มีบตุร………………………คน                                                         

(1) ชืÉอ - นามสกลุ ……………………………………………………..……….……อาย ุ...................................ปี 

(2)  ชืÉอ - นามสกลุ …..………………………………………………………….……อาย.ุ...................................ปี 

(3)  ชืÉอ - นามสกลุ …..……………………………………………………….………อาย.ุ...................................ปี 
 
 

5. ประวตักิารศกึษา 
 

ระดบัการศกึษา สถานศกึษา ชืÉอวฒุิการศกึษา สาขา/วิชาเอก เกรด

เฉลีÉย 

ปีทีÉ

สาํเรจ็ 

มธัยมศกึษาตอนปลาย      

ปวช. หรือเทียบเทา่      

ปวส. หรือเทียบเท่า      

ปรญิญาตรี      

ปรญิญาโท      

ปรญิญาเอก      

อืÉน ๆ ……………...      

อืÉน ๆ ……………...      
 

6. ประวตักิารทาํงาน 
 

วนัเขา้ทาํงาน 

จาก ว/ด/ป ถึง ว/ด/ป 

สถานทีÉทาํงาน ตาํแหนง่ อตัรา 

เงินเดือน 

เหตผุลทีÉลาออก 
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7. ประวตักิารฝึกอบรม สมัมนา ดงูาน 
 

ระยะเวลา หลกัสตูร / เรืÉอง ผูจ้ดั / สถานทีÉ 

   

   

   

   

   

   
 

8. ความสามารถพิเศษ 
 

ภาษาตา่งประเทศ (ระบ ุดีมาก - ดี – พอใช ้)  

ภาษา การฟัง การพดู การอ่าน การเขียน 

     

     

     

     

9. ความสามารถพิเศษอืÉนๆ 

 ……………………………………………………………………………………………………………….……………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

 …………………………………………………………………………………………………………………….………… 

…………………………………………………………………………………………………………………….………… 

10. งานอดเิรก 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 

  ………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

11. เปา้หมายระยะแรกในการทาํงานทีÉ โรงพยาบาลสงัขะ และเปา้หมายสงูสดุของชีวิต 

............................................................................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………..………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 

  ………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 
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12. ใหเ้ลา่เกีÉยวกบัตวัเอง ประสบการณเ์พิÉมเตมิ และมีนิสยัเป็นอยา่งไร 

 ............................................................................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………..………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 

  ………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 
 

13. ท่านชอบทาํงานคนเดียวหรือชอบทาํงานเป็นทีม เพราะอะไร 

 ............................................................................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………..………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 

  ………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 
 

14. เหตผุลทีÉทา่นคิดว่าท่านเหมาะสมกบัตาํแหนง่ทีÉสมคัร 

 ............................................................................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………..………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 

  ………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

  ……………………………………………………………………………………………………………………….……… 
 

15. โปรดแสดงความคดิเห็นเพราะเหตใุดท่านจึงสมคัรเขา้ทาํงานกบัโรงพยาบาลสงัขะ 

 ............................................................................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………..………… 
 
 

 

              

      ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า เป็นผูมี้คณุสมบตัิทัÉวไป และคณุสมบตัิเฉพาะตาํแหน่งทีÉสมคัรสอบตรงตามประกาศรบัสมคัรของ 

โรงพยาบาลสังขะ และขอ้ความทีÉแจง้ เป็นความจริงทุกประการ  หากตรวจพบภายหลงัว่ามีคณุสมบตัิไม่ตรงตาม

ประกาศรบัสมคัร ใหถื้อว่าขาดคณุสมบตัใินการสมคัรครัÊงนี Ê 
           
 

 

ลงชืÉอ…………………………………………………….…….....ผูส้มคัร 

  

วนัทีÉ………………………………………… 
 

 

ลงชืÉอ…………………………………………………………..…เจา้หนา้ทีÉ 

  

วนัทีÉ………………………………………… 
 

 



ใบเสนอราคา 
ลงวันท่ี…………………………………………….. 

เรียน ผูอํานวยการโรงพยาบาลสังขะ 
 1. ขาพเจา.....................................................................อยูบานเลขที่..................... หมูที่............................ 
ตําบล..........................................อําเภอ............................................. จังหวัด..........................................................
หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน........................................................................... ขอเสนอราคาจางเหมาบริการ
ทํางาน ตําแหนง........................................................ประจํา โรงพยาบาลสังขะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
  ๒. รายละเอียดของงานจาง  
        ๒.๑ รายละเอียดการจางตามที่กําหนดและมอบหมาย 
        ๒.๒ รายงานสิ่งที่ชํารุดเสียหายตอผูวาจาง  
        ๒.๓ งานอื่นๆ ที่ผูวาจางกําหนด 
ขาพเจาขอเสนอราคาจางเหมาบริการทํางาน ตําแหนง..........................................................................................
อัตราคาจางเดือนละ...............................บาท (...................................................)  โดยสามารถเริ่มปฏิบัติงานได
ตั้งแตวันที ่1 กันยายน 2568 – 30 พฤศจิกายน 2568 รวมระยะเวลาการปฏิบัติงาน 3 เดือน คิดเปนจํานวน
เงินท้ังสิ้น ...................................... บาท (.............................................................) ซึ่งเปนยอดที่รวม
ภาษีมูลคาเพิ่มรวมท้ังภาษีอากรอื่น 
 ๓. กําหนดสงมอบงานตามที ่โรงพยาบาลสังขะ กําหนด  
 ๔. คําเสนอนี้จะยืนอยูเปนระยะเวลา ๖๐ วัน นับแตวันพิจารณาและโรงพยาบาลสังขะรับคําเสนอนี้ ณ 
เวลาใดก็ไดกอนที่จะครบกําหนดระยะเวลาดังกลาว หรือระยะเวลาท่ีไดยึดออกไปตามเหตุผลอันสมควรที่
โรงพยาบาลสังขะรองขอ  
 ๕. ในกรณีที่ขาพเจาไดรับการพิจารณาในการเสนอราคากับโรงพยาบาลสังขะ ขาพเจารับรองท่ีจะ  
       ๕.๑ ทําสัญญาตามแบบสัญญาจางเหมาบริการกับ โรงพยาบาลสังขะ ภายใน ๗ วัน นับถัดจากวันท่ี
ไดรับแจงใหไปทําสัญญา  
       ๕.๒ มอบหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาใหแก โรงพยาบาลสังขะ กอนหรือในขณะที่ไดลงนามใน
สัญญา เปนจํานวนไมนอยกวารอยละ ๕ ของราคาตามสัญญาที่ไดระบุไวในใบเสนอราคานี้ เพ่ือเปนหลักประกัน
การปฏิบัติตามสัญญา โดยถูกตองและครบถวน เปนจํานวนเงิน........................บาท (........................................) 
หากขาพเจาไมปฏิบัติใหครบถวนตามที่ระบุไวขางบนนี้ ขาพเจายอมชดใชคาเสียหายใดท่ีอาจมีแกโรงพยาบาล
สังขะ  
 6. ขาพเจายอมรับวาโรงพยาบาลสังขะ ไมมีความผูกพัน ที่จะรับคําเสนอนี้หรือใบเรือใบเสนอราคาใด ๆ 
รวมท้ังไมตองรับผิดชอบในคาใชจายใดๆ อันอาจเกิดขึ้นในการที่ขาพเจาไดเขาเสนอราคา  
 ๗. ขาพเจาไดตรวจทานตัวเลขและตรวจสอบเอกสารตางๆ ท่ีไดยื่นพรอมใบเสนอราคานี้โดยละเอียดแลว
และเขาใจดีวาโรงพยาบาลสังข ไมตองรับผิดชอบใดๆ ในความผิดพลาดหรือตกหลน  
 8. ใบเสนอราคานี้ไดยื่นเสนอโดยบริสุทธิ์ยุติธรรม และปราศจากกลฉอฉล หรือการสมรูรวมคิดกันโดยไม
ชอบดวยกฎหมายกับบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรอืหลายบุคคล ที่ไดยื่นเสนอราคาในคราวเดียวกัน 
 

ผูเสนอราคา 
(...........................................................) 


