
 
 

 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 
เร่ือง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 
...................................................................... 

 
  ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 จะด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและ
แต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย   สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 โดยด าเนินการตามมาตรา 19 (4)   แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบกับ ข้อ 8 ของค าสั่งหัวหน้า    
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 16/2560 ลงวันที่ 21 มีนาคม 2560 เร่ือง การบริหารงานบุคคลของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 
เร่ือง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ.2565 
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 หนังสือส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว2335  ลงวันที่ 9  พฤษภาคม 2566 เร่ือง การสอบแข่งขันฯ 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2566 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่           
ศธ 0206.7/ว 21 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2556 หนังสือส านักงานเลขาธิการคุรุสภา  ที่ ศธ 5102.1/260 ลงวันที่ 
15 พฤษภาคม  2561 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 3 ลงวันที่ 26 มกราคม 2564 หนังสือ ก.ค.ศ. 
ด่วนที่สุด  ที่  ศธ 0206.6/316 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 โดยอนุมัติของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 ในคราวประชุม คร้ังที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 จึงประกาศรับ
สมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคล เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง            
ครูผู้ช่วย  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 รายละเอียดดังนี้ 
  1. ต ำแหน่งที่จะด ำเนินกำรสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
        ต าแหน่งครูผู้ช่วย จ านวน 8 อัตรา ตามบัญชีรายละเอียดต าแหน่งที่รับสมัครสอบแข่งขัน               
แนบทา้ยประกาศ โดยให้ได้รับเงินเดือน ดังนี้  
  1.1  อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย  15,050 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี  
 หลักสูตร 4 ปี  
  1.2  อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี 
หลักสูตร 5 ปี 
  1.3  อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิต
ที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
  1.4  อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 17,690 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี 
หลักสูตร 6 ปี  

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบแข่งขัน ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
    2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู                

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้   
(1) มีสัญชาติไทย 

/(2) มีอายุไม่ต่ ากว่า... 
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(2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ ์
(3) เป็ นผู้ เลื่ อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษั ตริย์ 

ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย                 
(4) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น   
(5) ไม่ เป็ นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ั นเฟื อนไม่ สมประกอบ หรือเป็ นโรค 

ตามที่ก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
(6) ไม่ เป็ นผู้ อยู่ ระหว่างถู กสั่ งพั กราชการ ถู กสั่ งให้ ออกจากราชการไว้ก่ อน 

ตามพระราชบัญญั ติ นี้ หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่ งพั ก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ  

(7) ไม่ เป็ นผู้ บกพร่องในศี ลธรรมอันดี ส าหรับการเป็ นผู้ ประกอบวิชาชี พครู                        
และบุคลากรทางการศึกษา 

(8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ

ความผิดทีไ่ด้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 

หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(12) ไม่ เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย 

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 
                         (13) ไม่ เป็นผู้ เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติ งาน                        

ในหน่วยงานของรัฐ 
2.2 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืน ที่  ก.ค.ศ. รับรอง 

เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร 
ทั้งนี้ ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย  

กรณีที่ผู้สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครสอบแข่งขันฯ ที่มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรม
วิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน    
ก.ค.ศ. ที่  ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 และหนั งสือส านั กงาน ก.ค.ศ. ด่ วนที่ สุ ด  
ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  โดยให้สถาบันการศึกษารับรอบเอกสารค าชี้แจงรายละเอียด             
ในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ว่ารายวิชาใดบ้างที่สอดคล้องกับกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก             
ที่สมัครสอบและสามารถน ามานับหน่วยกิตได้  

2.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน  
ไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ และในวันบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
ต้องยังไม่หมดอายุ 

ยกเว้น ผู้สมัครสอบแข่งขันที่มีคุณวุฒิในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลนหรือ       
มีความจ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นพิเศษ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด 
จะต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน ก่อนบรรจุและแต่งตั้ง                
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  

 
/2.4 ผู้สมัครสอบแข่งขัน... 
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                 2.4 ผู้สมัครสอบแข่งขันซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืน หรือพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น นอกจากจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 2.1 - 2.3 แล้ว ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุ 
และแต่งตั้ง ให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่ง                                                                   
ครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขัน 
ผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด ที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่
เดิมก าหนด     

2.5 ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามค าสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 เร่ือง กรณีพระภิกษุสามเณร
เรียนวิชา หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2564  

 3. ก ำหนดกำรสมัครสอบ   
   ผู้มีความประสงค์สมัครสอบแข่งขัน สามารถสมัครสอบผ่านทางอินเทอร์เน็ต (Internet)   
ได้เพียงทางเดียวเท่านั้น ระหว่างวันที่ 31 พฤษภาคม ๒๕๖6 ถึงวันที่ 6  มิถุนายน ๒๕๖6 ตลอด ๒๔ ชั่วโมง 
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ยกเว้นวันที่ 6  มิถุนายน ๒๕๖6 ระบบจะปิดรับสมัคร เวลา ๑๖.๓๐ น. โดยสมัครสอบได้
ที่เว็บไซต์ https://obec66.thaijobjob.com  

4. เงื่อนไขกำรสมัครสอบ 
 4.1 ในการสมัครสอบคร้ังนี้ให้ผู้สมัครสอบ สมัครสอบผ่านทางอินเทอร์เน็ตได้เพียง       
คร้ังเดียวเท่านั้น เมื่อสมัครสอบแล้วจะไม่สามารถแก้ไขข้อความใด ๆ ได้อีก ดังนั้น ผู้สมัครจึงพึงระมัด ระวัง 
และต้องละเอียด รอบคอบ ในการตรวจสอบคุณสมบัติของตนเองให้ตรงตามประกาศรับสมัคร และตรวจสอบ      
การสมัครสอบ การพิมพ์ชื่อตัว - สกุล เลขประจ าตัวประชาชน กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีสมัครสอบ 
ที่อยู่และหมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้ ให้ถูกต้อง และให้เข้าสอบตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีก าหนด   

4.2 ผู้สมัครสอบ เลือกสมัครสอบได้เพียง อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา          
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ.ส านักงานการศึกษาพิเศษ แห่งใดแห่งหนึ่งเพียงแห่ง
เดียวเท่านั้น และให้เลือกสมัครได้ในประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก อย่างใดอย่างหนึ่ง
เท่านั้น เมื่อสมัครสอบแล้วจะเปลี่ยนแปลงแก้ไขไม่ได้ หากปรากฏว่าผู้สมัคร สมัครสอบเกินกว่าหนึ่งแห่ง และ
หรือสมัครสอบเกินกว่าหนึ่งประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จะตัดสิทธิการสอบแข่งขัน
ทั้งหมด  

4.3 ผู้สมัครสอบ ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ต้องมีหลักฐานการอนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขันและยินยอมให้ย้าย
หรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่ วยและรับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย       
ตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 1 ทั้งนี้ ในวันสมัครสอบแข่งขัน ผู้สมัครสอบต้องรับรองตนเองว่าในวันบรรจุและแต่งตั้ง    
ไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด ที่หน่วยงานหรือส่วนราชการที่ตนสังกัดอยู่เดิมก าหนด 

4.4 ผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก                          
ที่สมัครสอบตามข้อ 2.๒ โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจไม่หลังวันรับสมัคร
สอบแข่งขันวันสุดท้าย (วันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6) ทั้งนี้ การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาใด        
จะถือตามกฎหมาย กฎหรือระเบียบเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ และ
หากปรากฏภายหลัง ว่าผู้สมัครสอบรายใดมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน จะถือว่าผู้สมัคร
สอบรายนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ารับราชการในต าแหน่งครูผู้ช่วย  
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4.5 การสมัครสอบตามประกาศนี้ ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความถูกต้อง
ของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม  
ดังนั้น หากผู้สมัครสอบจงใจกรอกข้อมูลหรือแสดงเอกสารหลักฐานในการสมัครสอบอันเป็นเท็จจะมีความผิดทาง
อาญา   ฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗  

  4.6 ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้อง ครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความ
ผิดพลาดอันเนื่องมาจากตัวผู้สมัครสอบเองหรือผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนหรือตรวจ
พบว่าเอกสารหลักฐานและหรือหลักฐานคุณวุฒิการศึกษาซึ่งผู้สมัครสอบน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศ
รับสมัครหรือแสดงข้อมูลอันเป็นเท็จ หรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง ให้ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการ
สมัครสอบคร้ังนี้มาตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้ารับราชการ และจะไม่คืนค่าธรรมเนียมใน
การสมัครสอบคร้ังนี้ 
 4.7 ผู้สมัครสอบต้องช าระเงินค่าธรรมเนียมสอบ ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าบริการ             
ทางอินเทอร์เน็ต (Internet) ภายในเวลา  22.00 น. ของวันที่  6 มิถุนายน 2566 หากช าระหลังวันเวลา           
ที่ก าหนด ให้ถือว่าไม่ได้สมัครสอบในคร้ังนี้และจะไม่คืนเงินให้  

 4.8 ผู้สมัครสอบจะต้องปฏิบัติตามระเบียบและวิธีปฏิบัติของผู้เข้าสอบแข่งขันตามที่  อ.ก.ค.ศ.
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 ก าหนด ซึ่งจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบแข่งขันฯ  ให้ทราบ
พร้อมกับวัน เวลา และสถานที่สอบแข่งขัน 

 
5. ขั้นตอนและวิธีกำรสมัครสอบ 

                           ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ สมัครได้ทางอินเทอร์เน็ต (Internet) เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น 
ตั้งแต่วันที่ 31  พฤษภำคม ๒๕๖6 ถึงวันที่ 6  มิถุนำยน  ๒๕๖6 ตลอด ๒๔ ชั่วโมง (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
ยกเว้นวันพฤหัสบดีที่ 6  มิถุนำยน ๒๕๖6 ระบบจะปิดรับสมัคร เวลำ ๑๖.๓๐ น.  โดยให้ผู้สมัครท าตาม
ขั้นตอน ดังนี้ 
 5.1 ขั้นตอนกำรสมัครสอบ 
                                   (1) เข้าไปที่เว็บไซต์  https://obec66.thaijobjob.com  
    (2) อ่านและท าความเข้าใจเกี่ยวกับประกาศรับสมัครสอบแข่งขันฯ และขั้นตอน     
การกรอกใบสมัครสอบให้ถี่ถ้วนก่อนท าการกรอกใบสมัคร 
    (3) กรอกข้อความในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน โดยปฏิบัติตามขั้นตอนที่ก าหนด   
แล้วท าการสมัคร ระบบจะออกใบสมัครและแบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบให้โดยอัตโนมัต ิ

    (4) พิมพ์ใบสมัครสอบ หัวข้อ “พิมพ์ใบสมัคร” และพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงิน
ค่าธรรมเนียมสอบหัวข้อ”พิมพ์แบบฟอร์มช าระเงิน”ลงในกระดาษ (เอ ๔) หรือหากไม่มีเคร่ืองพิมพ์ในขณะนั้น     
ให้บันทึกข้อมูลเก็บไว้ในรูปแบบแฟ้มข้อมูล (File) ลงในคอมพิวเตอร์ หรือสื่อบันทึกข้อมูล เช่น USB          
Flash drive เป็นต้น เพ่ือพิมพ์ในภายหลัง 
        ในกรณีที่ไม่สามารถพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมสอบหรือบันทึกข้อมูลได้ 
ผู้สมัครสามารถเข้าไปพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบหรือบันทึกข้อมูลใหม่ได้ ที่หัวข้อ“ค้นหำ
แบบฟอร์มกำรช ำระเงิน” แต่จะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลที่ได้กรอกใบสมัครสอบและการยืนยัน การสมัครสอบในคร้ัง
แรกได้ 
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  5.2 ผู้สมัครสอบต้องอัพโหลด(upload) รูปถ่ำยและเอกสำรภำยในวันที่สมัครสอบ  
  (๑) เมื่อผู้สมัครสอบกรอกข้อมูลเสร็จแล้ว ให้ผู้สมัครสอบ กดปุ่ม“ถัดไป”โดยกรอก

หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน 13 หลัก เพ่ืออัพโหลด (upload) รูปถ่าย ซึ่งต้องถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก   
ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว ประเภทของไฟล์เป็น JPG ขนาดไม่เกิน 1 เมกะไบต์ (1 MB)          
(หากผู้สมัครสอบใช้รูปถ่ายไม่ตรงตามที่ก าหนดจะไม่สามารถอัพโหลด (upload) รูปถ่ายได้) 

             ทั้งนี้ รูปถ่ายจะปรากฏบนใบสมัครสอบ และบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบส าหรับใช้  
แสดงตนในการเข้าสอบ กรณีที่ รูปถ่ายไม่ถูกต้องอาจมีผลต่อการตรวจสอบตัวบุคคลในการเข้าสอบ                  
และหัวหน้าผู้ก ากับการสอบหรือกรรมการก ากับการสอบ อาจไม่อนุญาตให้เข้าสอบ โดยถือเป็นความบกพร่อง
ของผู้สมัครสอบเอง จะอ้างว่าระบบรับสมัครได้ท าการรับสมัครไว้แล้ว ไม่ได้ 

(2) ส าเนาใบปริญญาบัตร หรือส าเนาใบรับรองคุณวุฒิและส าเนาใบระเบียนแสดงผล
การศึกษา (Transcript of Record) ที่ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ตรงกับ
ประกาศรับสมัครสอบ โดยผู้สมัครสอบแข่งขันต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติปริญญาบัตรก่อน
หรือไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้ายคือวันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6              
    (3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 

(4) ส าเนาทะเบียนบ้าน 
   (5) ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี) 
  (๖) ส าเนาทะเบียนสมรส/ใบส าคัญการสมรส (ถ้ามี) 
  (7) ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๓๐ วัน ที่แสดงว่า 

ไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 (ไม่ต้องอัพโหลดให้น ามาในวันรายงานตัวบรรจุแต่งตั้ง) 
 (8) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู

อิเล็กทรอนิกส์ หรือส าเนาใบอนุญาตปฏิบัติการสอน ที่ออกให้โดยคุรุสภาตามพระราชบัญญัติสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 และต้องได้รับอนุมัติจากคุรุสภาไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย
(วันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6) และยังไม่หมดอาย ุ

 (9) หนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน และยินยอม               
ให้ย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วย และรับเงินเดือนในอันดับ       
ครูผู้ช่วยตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบแข่งขัน (กรณีผู้สมัครสอบแข่งขันเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น)  

    โดยส ำเนำเอกสำรหลักฐำนตำม (2)-(9) ยกเว้น (7) ให้อัพโหลด (upload) ประเภท
ของไฟล์เป็น PDF ขนำด ไม่เกิน 1 เมกะไบต์ (1 MB)  

    ***ส ำเนำเอกสำรและหลักฐำนทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ำรับรองว่ำ“ส ำเนำถูกต้อง” 
ลงชื่อ วันที่ ก ำกับไว้ทุกหน้ำของส ำเนำเอกสำร*** 

            กรณีที่ผู้สมัครสอบไม่ได้อัพโหลด (upload) รูปถ่ำยและเอกสำรประกอบกำรสมัคร     
จะไม่สำมำรถสมัครสอบได้ 
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5.3 ขั้นตอนกำรช ำระเงินค่ำธรรมเนียมกำรสมัครสอบ 
  (1) ผู้สมัครสอบ สามารถช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ ตั้ งแต่ วันที่            

31 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 6  มิถุนายน  ๒๕๖6 ผ่านระบบ Application  ได้ทุกธนาคารและปฏิบัติตามขั้นตอนที่
ระบบก าหนดไว้ โดยสามารถช าระเงินตาม QR Code  ที่ก าหนดไว้ในใบช าระเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบตามระยะเวลา
ที่ก าหนด ตั้งแต่วันที่  31 พฤษภำคม 2566  ถึงวันที่  6 มิถุนำยน  2566 ภำยในเวลำ  22.00 น.  และให้เก็บ
หลักฐานการช าระเงิน (สลิป) ไว้เป็นหลักฐานด้วย  

 การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อผู้สมัครสอบได้ช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ
เรียบร้อยแล้วเท่านั้นและได้ด าเนินการครบถ้วยทุกขั้นตอน และให้เก็บหลักฐานการช าระเงินไว้เป็นหลักฐานด้วย ผู้ช ำระเงิน
หลงัเวลำที่ก ำหนดถือว่ำผู้นั้นไม่ได้สมัครสอบ 

 (2) ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบจ านวน  300  บาท (สามร้อยบาทถ้วน) ทั้งนี้ จะเรียกเก็บ
ค่าธรรมเนียมธนาคาร รวมค่าบริการอินเตอร์เน็ต  30 บาท (ไม่รวมค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ)  ค่าธรรมเนียมจะไม่จ่ายคืน
ให้ไม่ว่ากรณีใด  ๆทั้งสิ้น  

 (3) ผู้สมัครสอบซึ่งช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ระบบจะก าหนดเลขประจ าตัวสอบ 
ตามล าดับของการช าระเงินค่าธรรมเนียมการสอบให้โดยอัตโนมัติ  

          (4) กรณีผู้สมัครสอบที่ช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบแล้ว ยังไม่ได้ รับ                   
เลขประจ าตัวสอบและไม่สามารถจัดพิมพ์ใบสมัครพร้อมเลขประจ าตัวสอบได้ให้ติดต่อ Call center 02-257-
7159 โดยด่วน และขอให้ผู้สมัครเก็บหลักฐานการช าระเงินไว้ด้วย  

   5.4 ขั้นตอนกำรพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจ ำตัวผู้เข้ำสอบ 
          ให้ผู้สมัครสอบพิมพ์ใบสมัครฉบับสมบูรณ์ หัวข้อ“พิมพ์ใบสมัคร”และพิมพ์บัตร
ประจ าตัวผู้ เข้าสอบ ซึ่ งมีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่ม วิชาที่สมัครสอบ วัน เวลา  รูปถ่ายผู้สมัครสอบ             
เลขประจ าตัวสอบ และเลขประจ าตัวประชาชน ได้ตั้ งแต่ วันที่   15  มิถุนายน ๒๕๖6 เป็นต้นไป                       
ทางเว็บไซต์ https://obec66.thaijobjob.com หัวข้อ“พิมพ์บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ”โดยกรอกเลขประจ าตัว
สอบเพ่ือพิมพ์ใบสมัครและบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ ลงในกระดาษ (เอ 4) พร้อมลงลายมือชื่อในใบสมัครและ       
บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบให้เรียบร้อย  

       ทั้งนี้ บัตรประจ ำตัวผู้เข้ำสอบ ถือเป็นเอกสำรส ำคัญที่ต้องน ำไปแสดงตนเพื่อใช้        
ในกำรเข้ำห้องสอบ หำกไม่มีบัตรประจ ำตัวผู้เข้ำสอบจะไม่อนุญำตให้เข้ำสอบ  
                      5.5 ผู้สมัครสอบที่มีควำมพิกำรทำงกำรมองเห็น ทำงกำรได้ยินและสื่อควำมหมำย          
หรือทำงกำรเคลื่อนไหวหรือทำงร่ำงกำย  ให้ระบุความพิการและความต้องการ เพ่ือส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 จะจัดห้องสอบให้ตามจ านวนที่ผู้สมัครสอบแจ้งไว้ในใบสมัครสอบ และ
หาสิ่งอ านวยความสะดวกให้ตามที่เห็นสมควรในวันสอบแข่งขัน 

 6. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภำค ก และ ภำค ข  (สอบข้อเขียน) 
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ 
ภาค ก และ ภาค ข ในวันอังคารที ่13 มิถุนายน  2566  ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต  2  
และทางเว็บไซต์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 (http://www.srn2.go.th)   
 
 
 

/7. วัน เวลำ และสถำนที่สอบ... 
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 7. วัน เวลำ และสถำนที่สอบ และวิธีปฏิบัติของผู้เข้ำสอบแข่งขัน 

            ตารางสอบ ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสาร์ที ่24 มิถุนายน 2566 
     เวลา 09.00  -  11.30 น. 
     เวลา 13.00  -  14.30 น. 
     เวลา 15.30  -  16.30 น. 

 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
ทักษะภาษาอังกฤษ  
ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี  

 
100 คะแนน 
  50 คะแนน 
  50 คะแนน 

 

           ตารางสอบ ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันอาทิตย์ที ่25 มิถุนายน 2566 
     เวลา 09.00  -  11.30 น.      
     เวลา 13.00  -  14.30 น. 
     เวลา 15.30  -  16.00 น. 
 

 
มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 
มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 
ความรอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานและ
แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 
100 คะแนน 
 75 คะแนน 
 25 คะแนน 

 

   ส าหรับสถานที่สอบข้อเขียน ภาค ก และ ภาค ข จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อ 
ผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข 

8. หลักสูตรกำรสอบแข่งขัน 
  หลักสูตรการสอบแข่งขันฯ ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค ตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด เอกสารแนบท้าย 2  

 9. หลักฐำนและเอกสำรที่ต้องน ำไปในวันสอบ ภำค ก และภำค ข เพื่อแสดงต่อผู้ก ำกับห้องสอบ 
  9.1 บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริง ซึ่ งมี รูปถ่ายที่ชัดเจนและปรากฏ ชื่อตัว-สกุล และ                 
เลขประจ าตัวประชาชนที่ตรงตามบัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบ  มาแสดงตนเพ่ือเข้าห้องสอบเท่านั้น  
  9.2 บัตรประจ าตัวผู้เข้าสอบที่คณะกรรมการรับสมัครสอบออกให้  

             10. ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรประเมิน ภำค ค   
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ

ประเมิน ภาค ค โดยเรียงตามล าดับเลขประจ าตัวสอบ พร้อมวัน เวลา และสถานที่ ในการประเมิน ภาค ค  
ภายในวันจันทร์ ที่   3 กรกฎาคม 2566 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษาสุ รินทร์ เขต 2   
และทางเว็บไซต์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 (http://www.srn2.go.th)   

ทั้งนี้ ผู้สอบแข่งขัน ต้องได้คะแนนในภาค ก และภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบจึงจะมี
สิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค  

11. กำรประเมิน ภำค ค 
       การประเมินภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา           
(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) โดยมีองค์ประกอบการประเมิน  3 ด้าน ดังนี้ 
                          11.1.คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
                                  (1) บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
                                  (2) วุฒิภาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
                                  (3) ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 

/11.2.การพัฒนาตนเอง ... 
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                        11.2.การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
                                  (1) ประวัติการศึกษา 
                                  (2) ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกที่ส าเร็จการศึกษา    
                                  (3) การเข้าถึงชุมชนและการมีจิตสาธารณะ 
                         11.3.ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ให้ประเมินจากการน าเสนอที่แสดงถึง
ทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและวิธีการต่างๆ              
ตามที่ผู้ด าเนินการสอบแข่งขันก าหนด  
              ทั้งนี้  การประเมินภาค ค ก าหนดให้ใช้ระยะเวลาประเมินไม่ เกิน 20 นาทีต่อผู้ เข้ารับ          
การประเมินหนึ่งราย ส าหรับวัน เวลา และสถานที่ ภาค ค จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้ผ่าน ภาค ก                
และ ภาค ข  

  12. เกณฑ์กำรตัดสิน  
  12.1 ผู้สอบแข่งขัน ต้องได้คะแนน ภาค ก และ ภาค ข แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ               
จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค โดยประกาศรายชื่อเรียงตามเลขประจ าตัวสอบ แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือ              
สาขาวิชาเอก  
  12.2 ผู้สอบแข่งขันได้ ต้องได้คะแนน ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค  แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ      
โดยประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้เรียงตามล าดับที่ผู้ที่ได้คะแนนรวมจากมากไปน้อย แยกตามกลุ่มวิชา หรือทาง                     
หรือสาขาวิชาเอก  
  กรณีที่ผู้สอบแข่งขันได้ ได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ค 
มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ข มากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ล าดับที่
ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ล าดับที่ดีกว่า  

 13. กำรประกำศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 จะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้ ภายใน
วันจันทร์ ที่ 31 กรกฎาคม 2566  ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2  เลขท่ี 219                   
ถนนศรีรัตน์ ต าบลรัตนบุรี อ าเภอรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร์ และทางเว็บไซต์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สุรินทร์ เขต 2 (http://www.srn2.go.th)   

  ทั้งนี้ การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ มีก าหนดสองปี นับแต่วันที่ประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  
เว้นแต่มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ในคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันคร้ังใหม่               
บัญชีผู้สอบแข่งขันได้คร้ังนี้เป็นอันยกเลิก 

 14. กำรเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้ และกำรบรรจุและแต่งตั้ง 
  14.1 ผู้สอบแข่งขันได้จะได้ รับการบรรจุและแต่งตั้ งตามล าดับที่ ในประกาศการขึ้นบัญชี                  
ผู้สอบแข่งขันได้  โดยให้ผู้สอบแข่งขันได้ เลือกบรรจุในสถานศึกษาที่มีต าแหน่ งว่าง ในกลุ่มวิชา หรือทาง  
หรือสาขาวิชาเอกที่ผู้สอบแข่งขันได้ ได้รับการขึ้นบัญชีไว้ 
  14.2 ปริญญาบัตร ใบแสดงผลการเรียน หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ต้องผ่านการอนุมัติ จากผู้มี
อ านาจไม่หลังวันรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย 

14.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน             
ต้องยังไม่หมดอายุ 

14.4 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่ประกาศสอบแข่งขัน      
/หากผู้สมัครสอบแข่งขันได้... 
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หากผู้สมัครสอบแข่งขันได้รายใดมีคุณวุฒิ ไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง หรือขาดคุณสมบัติ                
ตามมาตรา 30 และมาตรา 42  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม จะไม่ได้รับการพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น  
  14.5 การเรียกตัวผู้สอบแข่งขันได้มารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง จะท าหนังสือเรียกตัว 
ผู้สอบแข่งขันได้โดยตรงเป็นรายบุคคลตามล าดับที่ ในประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  ตามที่อยู่ที่ปรากฏ 
ในเอกสารการสมัคร โดยก าหนดวันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ดวันแต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันประทับตราลงทะเบียนของ
ไปรษณีย์ต้นทาง  

14.6 ผู้สอบแข่งขันได้ ซึ่งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการอ่ืนหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ต้องมีหนังสืออนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้สมัครสอบแข่งขัน และยินยอมให้ย้ายหรือโอน
เมื่อสอบแข่งขันได้ โดยให้บรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งครูผู้ช่วยและรับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ตามที่ก าหนดไว้ใน
ประกาศรับสมัครสอบแข่งขันนี้  ทั้งนี้ การย้ายหรือโอนเมื่อสอบแข่งขันได้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนด      

14.7 ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ณ สถานศึกษาแห่งใดแล้ว ต้องไปรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที่ ราชการตามก าหนดเวลาในหนังสือส่งตัวนั้น 
หากพ้นก าหนดดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิในการบรรจุ  

15.  กำรยกเลิกกำรขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
ผู้สอบแข่งขันได้จะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีเมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

  15.1 ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
  15.2 ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้ง 
  15.3 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามก าหนด 
  15.4 ผู้นั้นไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่ก าหนดได้ 

15.5 กรณี ผู้ สอบแข่งขันได้ผู้ ใดถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้ สอบแข่งขันได้  ตาม ข้อ 15.3  
และ 15.4 ไปแล้ว ถ้าบัญชีนั้นยังไม่ยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ 
เขต 2  อาจอนุมัติให้ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ตามล าดับที่เดิมอีกก็ได้ 
  15.6 กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์               
และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ             
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ทั้งนี้  หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว                
ต้องถูกเพิกถอนค าสั่งบรรจุและแต่งตั้ง และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ และหากตรวจสอบพบว่าผู้สมัครสอบกรอกข้อมูล
หรือแสดงเอกสารหลักฐานการสมัครอันเป็นเท็จ จะต้องถูกด าเนินการทางอาญา 

15.7 การด าเนินการสอบแข่งขัน หากปรากฏว่ามีการทุ จริตหรือส่อไปในทางไม่สุจริต  
หรือด าเนินการผิดพลาดอันอาจเกิดความไม่เป็นธรรม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2                  
จะพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการสอบแข่งขันได้     

           ประกาศ  ณ  วันที ่22   พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
       

         (นายประยงค์  เลาลักษณ์จรรยา) 
                                              ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2  
                           กรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต  2 ปฏิบัติหน้าที่แทน 
                                                  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

------------------------------------------ 
ก.  กลุ่มวิชาเอกที่รับสมัครสอบแข่งขัน 
 

 

ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง รหัสกลุ่มวิชา
หรือทางหรือ
สาขาวชิาเอก 

กลุ่มวิชา/ทาง/ 
สาขาวิชาเอก 

จ านวน
อัตราที่ 
รับสมัคร 

อัตราเงินเดือน 

1 ครูผู้ช่วย 01 คณิตศาสตร์ 1 1. อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 
    15,050 บาท ส าหรับผู้ได้รับ 
    วุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี  
2. อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 
    15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับ 
    วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 5 ปี 
3. อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 
    15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับ 
    วุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มี 
    หลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า  
    1 ปี ต่อจากปริญญาตรี  
    หลักสูตร 4 ปี 
4. อัตราเงินเดือน อันดับครูผู้ช่วย 
    17,690 บาท ส าหรับผู้ได้รับ 
    วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 6 ปี  
 

2 ครูผู้ช่วย 02 ภาษาไทย 1 
3 ครูผู้ช่วย 03 ภาษาอังกฤษ 1 
4 ครูผู้ช่วย 13 วิทยาศาสตร์ 1 
5 ครูผู้ช่วย 18 สังคมศึกษา 1 
6 ครูผู้ช่วย 32 คอมพิวเตอร์ 1 
7 ครูผู้ช่วย 36 ประถมศึกษา/              

การประถมศึกษา 
1 

8 ครูผู้ช่วย 37 ปฐมวัย/               
การศึกษาปฐมวัย/   
อนุบาลศึกษา 

1 

     
     
     
     

รวม 8  
 

 
หมายเหตุ  1. จะต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอ่ืนที่ ก.ค.ศ. ก าหนดเป็น 

    คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ 
    หลักฐานที่คุรุสภาให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอนไม่หลังวันเปิดรับสมัครสอบแข่งขันวันสุดท้าย  
    ทั้งนี้ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน  
    ต้องยังไม่หมดอายุและใช้ได้จนถึงวันที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 
2. กรณีท่ีมีคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรองและก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง      
    ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดอัตราเงินเดือน 
    ต่างไปจากท่ีก าหนดในประกาศนี้  ให้เป็นไปตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด  
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

…….......................................... 

ข. รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและ
แต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2566 
 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 1. กลุ่มวิชา คณิตศาสตร์  
(1) คณิตศาสตร์     
(2) การสอนคณิตศาสตร์               
(3) คณิตศาสตร์ศึกษา    
(4) คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
(5) การศึกษาคณิตศาสตร์    
(6) คณิตศาสตร์เชิงคอมพิวเตอร์ 
(7) สถิติ 
(8) สถิติคณิตศาสตร์ 
(9) สถิติศาสตร์  
(10) สถิติประยุกต์ 
(11) คณิตศาสตร์ – เคมี    
(12) คณิตศาสตร์ - ฟิสิกส์ 
(13) คณิตศาสตร์ – ชีวะ    
(14) คณิตศาสตร์ - วิทยาศาสตร์ 
(15) คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการ   
(16) การสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา 
(17) คณิตศาสตร์และเศรษฐมิติมัธยมศึกษา 
- สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชา      
เอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก          
ตามข้อ (1) ถึง ข้อ (17) 
(18 )วุฒิ /สาขา/ วิช าเอก  ที่ เรีย กชื่ ออย่ า ง อ่ื น           
ซึ่ ง ก .ค.ศ .รับรองและได้ เรียน วิชาคณิ ตศาสตร์ 
จ านวน หน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา      
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13          
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 

1 อัตรา รหัสวิชา 01 
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 2. กลุ่มวิชาเอกภาษาไทย  
(1)  ภาษาไทย     
(2)  การสอนภาษาไทย 
(3)  การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา  
(4)  วิธีสอนภาษาไทย 
(5)  ภาษาและวรรณคดีไทย   
(6)  ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
(7)  ภาษาศาสตร์ภาษาไทย   
(8)  ภาษาไทยและการสื่อสาร 
(9)  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร   
(10)ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย 
(11)  ไทยศึกษา     
(12)  ภาษาไทยและวรรณคดีไทย 
(13)  วรรณคดีไทย    
(14)  วิธีการสอนภาษาไทย 
(15) ไทยคดีศึกษา 
- สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชา      
เอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก          
ตามข้อ (1) ถึง ข้อ (15) 
(16 )วุฒิ /สาขา/ วิช าเอก  ที่ เรีย กชื่ ออย่ า ง อ่ื น           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาภาษาไทย จ านวน 
หน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต โดยมี
หนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษาตามหนังสือ
ส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13 ลงวันที่ 24 
พฤษภาคม 2564 

1 อัตรา รหัสวิชา 02 
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 3. กลุ่มวิชาเอกภาษาอังกฤษ  
(1)  ภาษาอังกฤษ    
(2)  ภาษาอังกฤษชั้นสูง 
(3)  วรรณคดีอังกฤษ    
(4)  ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
(5)  ภาษาอังกฤษธุรกิจ    
(6)  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
(7)  ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร   
(8)  ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ   
(9)  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล  
(10)  ภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารธุรกิจ 
(11)  ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว   
(12)  วิธีสอนภาษาอังกฤษ 
(13)  การสอนภาษาอังกฤษ    
(14)  การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 
(15)  การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ 
(16)  การสอนภาษาอังกฤษให้ผู้มีพ้ืนฐานภาษาอ่ืน
นอกจากภาษาอังกฤษ 
(17) การสอนวิชาภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 
(18) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
- สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชา      
เอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก          
ตามข้อ (1) ถึง ข้อ (18) 
(19) วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาอังกฤษ          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา       
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13 
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 
 

1 อัตรา รหัสวิชา 03 
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จ านวนอัตรา 
ที่ประกาศรับสมัคร 

หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 4. กลุ่มวิชาเอกวิทยาศาสตร์  
(1) วิทยาศาสตร์ 
(2) การสอนวิทยาศาสตร์    
(3) วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
(4) วิทยาศาสตร์พ้ืนพิภพ 
(5)  วิทยาศาสตร์ศึกษา   
(6)  วิทยาศาสตร์ชีวภาพ    
(7)  วิทยาศาสตร์กายภาพ ชีวภาพ 
(8)  การสอนวิทยาศาสตร์กายภาพ   
(9)  การศึกษาวิทยาศาสตร์ 
(10)  วิทยาศาสตร์เชิงค านวณ      
(11)  วิทยาศาสตร์ชีวฟิสิกส์ 
(12)  วิทยาศาสตร์เชิงค านวณ   
(13)  วิทยาศาสตร์ชีวภาพกายภาพ   
(14)  การสอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา 
(15)  การมัธยมศึกษา-การสอนวิทยาศาสตร์ 
(16)  วิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์   
(17)  วิทยาศาสตร์ – ชีววิทยา   
(18)  วิทยาศาสตร์ – เคมี   
(19)  วิทยาศาสตร์ – ฟิสิกส์   
(20)  ชีววิทยาประยุกต์ 
(21)  แขนงวิชาหลักสูตรและการสอนวิชาเอก
วิทยาศาสตร์ 
- สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชา      
เอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก          
ตามข้อ (1) ถึง ข้อ (21) 
(22) วุฒิ/สาขา/วิชาเอก ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาวิทยาศาสตร์          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา        
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13         
ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 
 

1 อัตรา รหัสวิชา 13 
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 5. กลุ่มวิชาสังคมศึกษา  
(1)  สังคมศึกษา     
(2)  การสอนสังคมศึกษา 
(3)  ประวัติศาสตร์    
(4)  การสอนประวัติศาสตร์ 
(5)  ภูมิศาสตร์     
(6)  สังคมศาสตร์ 
(7)  การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
(8)  มนุษยศาสตร์ 
(9)  ประวัติศาสตร์ตะวันออก   
(10)  ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
(11)  สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
(12)  สังคมศาสตร์การพัฒนา 
(13)  รัฐศาสตร์     
(14)  รัฐประศาสนศาสตร์  
(15)  การพัฒนาชุมชน    
(16)  บริหารรัฐกิจ 
(17)  พัฒนาสังคม    
(18)  พัฒนามนุษย์และสังคม 
(19)  การสอนสังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 
(20)  พุทธศาสนา 
- สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอก
หนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม 
ข้อ(1) ถึง ข้อ (20) 
(21 ) วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่ เรียกชื่ ออย่ าง อ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาเอกสังคมศึกษา          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต          
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา        
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13         
ลงวันที ่ 24 พฤษภาคม 2564 
 

1 อัตรา รหัสวิชา 18 
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 6. กลุ่มวิชาคอมพิวเตอร์ 
(1) คอมพิวเตอร์    
(2) คอมพิวเตอร์ศึกษา 
(3) วิทยาการคอมพิวเตอร์   
(4) เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
(5) คอมพิวเตอร์ธุรกิจ    
(6) วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 
(7) อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  
(8) ธุรกิจคอมพิวเตอร์ 
(9) เทคโนโลยีและสารสนเทศ   
(10) วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
(11) ศาสตร์คอมพิวเตอร์   
(12) เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ 
(13) ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร์  
(14) สารสนเทศศึกษา 
(15) วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์   
(16) ระบบสารสนเทศ 
(17) คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(18) เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอก
หนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม 
ข้อ(1) ถึง ข้อ (18) 
(19) วุฒิ /สาขา/วิชาเอก ที่ เรียกชื่ ออย่ าง อ่ืน           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาเอกคอมพิวเตอร์ 
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา  ตาม
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13  ลง
วันที่  24 พฤษภาคม 2564 
 
 

1 อัตรา รหัสวิชา 32  
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 7. กลุ่มวิชาประถมศึกษา/การประถมศึกษา 
(1)  การประถมศึกษา    
(2)  ประถมศึกษา 
(3)  การสอนประถมศึกษา   
(4)  โปรแกรมวิชาการประถมศึกษา 
(5)  การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (การประถมศึกษา) 
(6)  แขนงวิชาหลักสูตรและการสอนวิชาเอก
ประถมศึกษา   
- สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอก
หนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม 
ข้อ(1) ถึง ข้อ (6) 
(7 ) วุฒิ /ส าข า/ วิ ช า เอก  ที่ เรีย กชื่ อ อย่ า ง อ่ื น           
ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองและได้เรียนวิชาเอกประถมศึกษา  
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา ตาม
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13   ลง
วันที่  24 พฤษภาคม 2564 
 

1 อัตรา รหัสวิชา 36  
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บัญชีรายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง   
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วนัที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

 

ต าแหน่ง กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
จ านวนอัตรา 

ที่ประกาศรับสมัคร 
หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย 8. กลุ่มวิชาปฐมวัย/การศึกษาปฐมวัย/             
อนุบาลศึกษา 
(1) การศึกษาปฐมวัย    
(2) การปฐมวัยศึกษา 
(3) ปฐมวัยศึกษา     
(4)  อนุบาลศึกษา 
(5)  อนุบาล     
(6)  การอนุบาลศึกษา 
(7)  โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย  
(8) การสอนปฐมวัย 
(9  การศึกษาพิเศษและการศึกษาปฐมวัย  
(10)  แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน วิชาเอก
ปฐมวัยศึกษา    
- สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอก
หนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม 
ข้อ(1) ถึง ข้อ (10) 
(11 )วุฒิ /ส าขา/ วิชา เอก  ที่ เรียกชื่ ออย่ า ง อ่ื น           
ซึ่ ง  ก .ค .ศ .รับรองและได้ เรียน วิชาเอกปฐม วัย          
จ านวนหน่วยการเรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต          
โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันที่จบการศึกษา        
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.6/ว13         
ลงวันที่  24 พฤษภาคม 2564 

1 อัตรา รหัสวิชา 37 
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หมายเหตุ  ทุกกลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
1. สาขาวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง ตรงตามสาขาวิชาเอกที่ก าหนด หรือสาขาวิชาเอกในแบบคู่ที่มี

วิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามสาขาวิชาเอกที่ก าหนด 
   กรณีผู้สมัครสอบมีคุณสมบัติสาขาวิชาหรือกลุ่มวิชาที่เป็นเอกคู่ ให้เลือกสมัครสอบแข่งขัน             
ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือกลุ่มวิชาเอกเพียงเอกใดเอกหนึ่งเท่านั้น    
 2. ปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน และรายวิชาชีพครูตามที่ ก.ค.ศ.รับรอง   
เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3. ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี ให้นับหน่วยกิต        
ในรายวิชานั้นๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
 4. ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้นๆ   
ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าไม่เกิน 10 หน่วยกิต   
รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
 

 กรณีคุณวุฒิที่ผู้สมัครน ามาใช้สอบแข่งขัน เป็นคุณวุฒิซึ่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือกรณี
หลักฐานการศึกษามิได้ระบุสาขาวิชาเอกที่ศึกษาไว้ หรือระบุไว้แตกต่างจากประกาศรับสมัคร ให้ผู้สมัครแนบ
หลักฐานคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง โดยสืบค้นข้อมูลคุณวุฒิและรายวิชาชีพครูที่ ก.ค.ศ.รับรอง ได้ทางเว็บไซต์ 
http://qualifiction.otepc.go.th หรือ http://qualification60.otepc.go.th แนบประกอบใบสมัครด้วย 
 อนึ่ง เพ่ือประโยชน์และสิทธ์ิของผู้สมัครในการพิจารณานับหน่วยกิต ให้ผู้สมัครด าเนินการ 
ประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนส าเร็จการศึกษา เพ่ือขอให้สถานศึกษาออกเอกสารที่ใช้แสดงหรือให้การ
รับรองว่า คุณวุฒิของผู้สมัครสอดคล้องกับคุณวุฒิ/และกลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกใดตามที่ระบุไว้      
ในประกาศรับสมัคร นอกจากนี้แล้ว ให้สถาบันการศึกษาที่ผู้สมัครส าเร็จการศึกษาชี้แจงรายละเอียด             
ในTranscript เป็นรายวิชาว่า รายวิชาที่ผู้สมัครได้ศึกษามีรายวิชาใดบ้างที่สามารถน ามาประกอบการพิจารณา   
นับหน่วยกิตได้ ทั้งนี้ รายวิชาที่น ามานับหน่วยกิต ต้องสอดคล้องกับกลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอก                 
ที่ประกาศรับสมัคร  
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รายละเอียดหลักสูตรการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 

เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 
---------------------------------- 

ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการ

สอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเร่ืองต่อไปนี้ 
 1.1 การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา ได้แก่ การใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ความเข้าใจในการ

อ่านภาษาไทย การจับใจความส าคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ข้อความ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ 
 1.2 การคิดวิเคราะห์เชิงนามธรรม ได้แก่ การคิดหาความสัมพันธ์เชื่อมโยงค า  

ข้อความหรือรูปภาพ ตลอดจนการหาข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ สัญลักษณ์ รูปภาพ สถานการณ์
หรือแบบจ าลองต่าง ๆ 

 1.3 การคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ ได้แก่ ความเข้าใจ ความคิดรวบยอด และแก้ปัญหา           
ทางคณิตศาสตร์เบื้องต้น การเปรียบเทียบและวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลอดจนการประมินความเพียงพอของ
ข้อมูล 

2. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม 5๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียน 
แบบปรนัย เพ่ือวัดความข้าใจในหลักการสื่อสาร โดยใช้ศัพท์  ส านวน  โครงสร้างประโยคท่ีเหมาะสม  ทั้งในเชิง
ความหมาย และบริบท แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถด้านการอ่าน 
โดยทดสอบการท าความเข้าใจในสาระของข้อความหรือบทความ และการวัดความสามารถด้านการเขียน
ภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องตัน 

3. ความรู้และลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดี (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดย
วิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย เพ่ือวัดความรู้ที่เป็นพ้ืนฐานของการเป็นข้าราชการที่ดี ได้แก่ ระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน  หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง หน้าที่และความรับผิดใน
การปฏิบัติหน้าที่ราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมส าหรับข้าราชการ 
 

ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
1. มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม 75 คะแนน)            

ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเร่ืองต่อไปนี้ 
1.1 การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.2 จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาให้ค าปรึกษาในการ 

วิเคราะห์และพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
          1.3 หลักสูตร ศาสตร์การสอน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 

1.4 การวัดประเมินผลการเรียนรู้และการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
          1.5 การออกแบบและการด าเนินการเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศกึษา 

2. มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม 1๐๐ คะแนน)   
ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย 
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รายละเอียดหลักสูตรการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 

เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 
---------------------------------- 

3. ความรอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
(คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเร่ืองต่อไปนี้ 

         3.1 กฎหมายที่เกีย่วข้องกับการปฏิบัติงาน ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
1) รัฐธรรมนญูและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน  
2) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาภาคบังคับ 
3) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
4) กฎหมายว่าด้วยระเบียนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5) กฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6) กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
7) กฎหมายว่าด้วยคุ้มครองเด็ก 
8) กฎหมายว่าด้วยการศึกษาปฐมวัย 

                3.2 แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ที่บังคับใช้ในปัจจุบัน 
1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
2) แผนการศึกษาแห่งชาติ 
3) นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
                ให้ก าหนดเกณฑ์การประเมิน โดยมีองค์ประกอบการประเมิน ดังนี้ 
          1.  คุณลักษณะส่วนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ให้ประเมินจากการสัมภาษณ์ ดังนี้ 

1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
1.2 วุฒิภาวะทางอารมณ์และการมีปฏิภาณการแก้ปัญหา 
1.3 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ เจตคติ และอุดมการณ์ความเป็นครู 

 2. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ให้ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน ดังนี้ 
2.1 ประวัติการศึกษา 
2.2 ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพและวิชาเอกที่ส าเร็จการศึกษา 
2.3 การเข้าถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 

                   3. ความสามารถด้านการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ให้ประเมินจากการน าเสนอที่
แสดงถึงทักษะและศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและวิธีการ
ต่างๆ  ตามท่ีผู้ด าเนินการสอบแข่งขันก าหนด  
            ทั้งนี้ การประเมินภาค ค ก าหนดให้ใช้ระยะเวลาประเมินไม่เกิน 20 นาทีต่อผู้เข้ารับการ
ประเมินหนึ่งราย   
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รายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพและการปฏิบัติงาน 

 ในสถานศึกษา ส าหรับการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 
ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 

1 คุณลักษณะส่วนบุคคล 
1.1 บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
 
 
 
 
1.2 วุฒิภาวะทางอารมณ์ 

และการมีปฏิภาณการ
แก้ปัญหา 
 

 
1.3 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 

เจตคติ และอุดมการณ์ความ
เป็นครู 

25 คะแนน 
(9 คะแนน) 
 
 
 
 
(8 คะแนน) 
 
 
 
 
(8 คะแนน) 

พิจารณาจากการสัมภาษณ์ 
พิจารณาจาก 
- การแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย เหมาะสม 
- กริยาท่าทาง การมีสัมมาคารวะ 
- การใช้ภาษาในการสื่อสาร 
- การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
พิจารณาจาก 
- การควบคุมอารมณ ์
- การวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุ 
- การตอบค าถามได้ตรงประเด็น 
- ไหวพริบปฏิภาณในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
พิจารณาจาก 
- ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
- เจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู 
- อุดมการณ์ความเป็นครู 
- แนวคิดในการพัฒนาวิชาชีพครู 

2 การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
2.1 ประวัติการศึกษา 
 
 
 
 
2.2 ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 
และวิชาเอกที่ส าเร็จการศึกษา 
 
 
2.3 การเข้าถึงชุมชนและการมี
จิตสาธารณะ 
 
 

25 คะแนน 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
(5 คะแนน) 

พิจารณาจากแฟ้มสะสมงาน 
พิจารณาจาก 
- วุฒิการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดับ 

ปริญญาตรีขึ้นไป 
- หลักสูตรอบรมที่เกี่ยวข้องกับความเป็นครู 
- หลักสูตรอื่น ๆ ที่นอกเหนือจากวิชาชีพครู 
พิจารณาจาก 
- ผลงานที่น าเสนอระดับโรงเรียน สูงกว่าระดับโรงเรียน 
- จ านวนของผลงานที่น าเสนอ 
- ผลงานตรงกับวิชาชีพและวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา 
พิจารณาจาก 
- การเข้าถึงชุมชน 
- รูปแบบวิธีการเข้าถึงชุมชน เช่น แจกใบปลิว   
  เสียงตามสาย  เข้าค่าย 
- การร่วมกจิกรรมการมีจิตสาธารณะ 

 - รูปแบบวิธีการร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ เช่น  
  ท ากิจกรรมเป็นกลุ่มหรือคนเดียว  
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รายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพและการปฏิบัติงาน 

 ในสถานศึกษา ส าหรับการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 
 

ที ่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา 

3 ความสามารถด้านการสอน 
 
3.1 การวิเคราะห์หลักสูตร  
การออกแบบและ การวางแผน
การจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
3.2 ทักษะและวิธีการสอนที่
เหมาะสม กับสาขาวิชาและ
บริบทของชั้นเรียน 
 
 
3.3 ทักษะการใช้ค าถามและ 
การตอบสนองต่อพฤติกรรม
ผู้เรียน 
 
 
 
 
3.4 การใช้สื่อ นวัตกรรม
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
3.5 การวัดและประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้ 
 
 
 

50 คะแนน 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 
 
 
 
(10 คะแนน) 
 
 

พิจารณาจากการสอบสาธิตการปฏิบัติการสอน โดยให้มี
การบันทึกภาพและเสียงในรูปแบบวิดีโอไว้เป็นหลักฐาน 
พิจารณาจาก 
- โครงสร้างรายวิชา 
- ความสอดคล้องระหว่างหน่วยการเรียนรู้กับแผนการ

จัดการเรียนรู้ 
- ความสอดคล้องขององค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
- ความครบถ้วนสมบูรณ์ขององค์ประกอบของแผนการ

จัดการเรียนรู้ 
พิจารณาจาก 
- รูปแบบ เทคนิค วิธีการสอน 
- ทักษะในการอธิบาย/ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
- เทคนิคและวิธีการขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นการสอน  ขั้นสรุป 
- การบริหารชั้นเรียน ไหวพริบปฏิญาณในการแก้ปัญหา 
พิจารณาจาก 
- ลักษณะของค าถามสามารถวัดความจ า ความเข้าใจ 

การน าไปใช้ 
- ลักษณะของค าถามกระตุ้นให้แสดงความคิด 
- ค าถามสอดคล้องกับเนื้อหาที่สอนและเหมาะสมกับวัย

ของผู้เรียน 
- ทักษะในการตอบค าถามของครู 
พิจารณาจาก 
- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีประกอบการสอน

สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา วัยของผู้เรียน 
- การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้   

ที่ทันสมัย 
- ความสามารถในการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี 
พิจารณาจาก 
- รูปแบบ วิธีการ ความถูกต้อง และเหมาะสมกับ 
  สิ่งที่ต้องการวัดและเนื้อหาวิชา 
- เคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
- ความหลากหลายของวิธีการวัดและประเมินผล 

รวม 100 คะแนน 
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ก าหนดการสอบแข่งขัน 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์เขต 2 ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566) 

 
1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธที่  24 พฤษภาคม  2566 
2. รับสมัคร วันพุธที่ 31 - วันอังคารที่ 6 มิถุนายน 2566 

(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข ภายในวันอังคารที่ 13  มิถุนายน  2566 
4. ประเมินจาการสอบข้อเขียน 
 

ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป 
ภาค ข มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

 
 
วันเสาร์ที่ 24  มิถุนายน  2566 
วันอาทิตย์ที่ 25 มิถุนายน  2566 

5. ประกาศรายชื่อผู้ผ่าน ภาค  ก และ ภาค ข 
    เพ่ือมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันจันทร์ที่ 3 กรกฎาคม 2566 

6. ประเมินจากการสอบสัมภาษณ์ แฟ้มสะสมงาน 
    และการสอบสาธิตการปฏิบัติการสอน 
    ภาค ค  ความเหมาะสมกับต าแหน่ง วิชาชีพ 
              และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ตามวัน เวลาและสถานที่ ที่ อ.ก.ค.ศ.เขตฯ ก าหนด 
(ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกรกฎาคม 2566) 

7. ประกาศผลการสอบแข่งขัน  
 

หมายเหตุ  ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.                                
              ที่ ศธ 0206.6/ว14   ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 

     



 

 

 

 

 

 

 

 

ใบสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

อ.ก.ค.ศ. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 

    เลขประจ าตัวสอบ   

สมัครสอบกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก............................................................................รหัสกลุ่มวิชา............................                 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 2 

          ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 วุฒิปริญญาตรี   4 ปี  

 4 ปี และประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี   5 ปี   6 ปี จึงขอเสนอรายละเอียด

พร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 

1. ชื่อ – สกุล (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................สัญชาติ..............เชือ้ชาติ............. 

2. เกิดวันที่............เดือน...............................พ.ศ. ...............อายุ...........ปี............เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) 

2.1 บัตรประจ าตวัประชาชนเลขที ่

วันออกบัตร................................................... วันบัตรหมดอายุ...................... .............................. 

2.2 บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ (ถ้ามี)........................................เลขที่.....................สังกัด....................... 

วันออกบัตร................................................... วันบัตรหมดอายุ.......................................... .......... 

3.   ประเภทความพิการ (กรณีผู้สมัครเป็นผู้พิการ) 

   พิการทางการมองเห็น     พิการทางการได้ยิน 

   พิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย   พิการทางจิตใจ หรือพฤติกรรม    

  พิการทางการเรียนรู้     พิการทางสติปัญญา 

   พิการทางออทิสติก 

 

         

             

1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือ  
   ของตนเอง และลงลายมือชื่อ 
   ต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
2. ก่อนยื่นใบสมัคร จะต้องตรวจสอบ  
   หลักฐานต่าง ๆ ให้ครบถ้วน ถูกต้อง  
   และรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 
   (เขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น) 

 

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 นิว้ 
(ถ่ายไม่เกิน 
6 เดือน) 
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4.   วุฒิการศึกษาที่ใช้ในการสมัครระดับปริญญาตรี (ระบุตัวย่อ)....................สาขาวิชาเอก.................................. 

      สถาบันการศึกษา..............................................................................จังหวัด........................................... 

ส าเร็จการศึกษา เมื่อวันที่............เดือน........................................พ.ศ. ................ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม...................... 

วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับ............................................................ ................................................................................ 

5.   อาชีพปัจจุบัน    ลูกจ้างในหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน       ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   

    ข้าราชการประเภทอ่ืน               พนักงานส่วนท้องถิ่น 

    อ่ืน ๆ ……………………………………..……………….  

สถานที่ท างาน/ปฏิบัติงาน...................................................................................................... ....................................  

อ าเภอ/เขต.......................................จังหวัด..............................................โทร...........................................................  

 6.   สถานที่ติดต่อได้ทางไปรษณีย์ บ้านเลขท่ี....................หมู่ที่.............ตรอก/ซอย.......................................

ถนน......................................................ต าบล/แขวง...................................อ าเภอ/เขต...............................................

จังหวัด................................รหัสไปรษณีย์...................โทรศัพท์............................โทรศัพท์มือถือ................................. 

7.   หลักฐานประกอบการสมัคร โดยผู้สมัครต้องลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง แนบพร้อมกับใบสมัคร รวม...........แผ่น 

7.1 หลักฐานการสมัคร จ านวน.............แผ่น ประกอบด้วย 

  ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ      ส าเนาใบระเบยีนผลการเรยีน (Transcript)                       

  ส าเนาทะเบียนบ้าน                      ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน                          

  ส าเนาบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ       ส าเนาทะเบียนสมรส/ใบส าคญัการสมรส (ถ้ามี)          

  ส าเนาใบส าคัญเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี)            ใบรับรองแพทย์ (ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ) 

  หนังสืออนุญาตให้สมัครสอบ (กรณีข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นสมัครสอบ)  

  ส าเนาบัตรประจ าตัวคนพิการ (ถ้ามี)       อ่ืน ๆ ถ้ามี (ระบุ)………………………………..………  

7.2 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ หลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน  

  ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู เลขที่............................................................................ ออกให้ ณ 

วันที่..........เดือน...................... พ.ศ. ............... ใช้ได้จนถึงวันที่ ............. เดือน .............................พ.ศ. .................... 

  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู เลขที่................................................................ ...... ออกให้ ณ 

วันที่..........เดือน........................พ.ศ. ............. ใช้ได้จนถึงวันที่............. เดือน..................................พ.ศ. .................... 

  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น เลขที่........................................................... ออกให้ ณ 

วันที่...........เดือน.......................พ.ศ. ................ ใช้ได้จนถึงวันที่...............เดือน...............................พ.ศ. ................... 
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  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง เลขที่........................................... .................. ออกให้ ณ 

วันที่...........เดือน.......................พ.ศ. ................ ใช้ได้จนถึงวันที่...............เดือน...............................พ.ศ. ................... 

  (อ่ืน ๆ ที่ก าหนดให้ใช้สมัครสอบ)        

7.3 กรณีผู้สมัครที่มีคุณวุฒิในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลนหรือมีความจ าเป็น

ต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นพิเศษ และไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้

ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน ให้ยื่นแบบขออนุญาตให้ประกอบวิชาชีพโดยไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู   

ตามแบบ 1 (คส.09.10) พร้อมใบสมัคร 

  แบบขออนุญาตให้ประกอบวิชาชีพโดยไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามแบบ 1 (คส.09.10) 

พร้อมทั้งเอกสารหลักฐานประกอบค าขอ จ านวน...........แผน่   

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม และมีคุณสมบัติอ่ืนครบถ้วนตามประกาศ

รับสมัคร ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้ เป็นความจริงทุกประการ หากไม่เป็นความจริง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ

สอบแข่งขันครั้งนี้ และจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลังทั้งสิ้น  

            (ลงชื่อ)........................................................................ผู้สมัครสอบ 

                   (........................................................................) 

        วันที่............เดือน..............................พ.ศ. ...............  

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
การรับสมัครสอบฉบับจริง 
พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้วปรากฏว่า  
(   ) หลักฐานถูกต้องครบถ้วน    
(   ) ไม่ถูกต้อง 
เนื่องจาก......................................... 

 

………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 
เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมสอบ  
จ านวน 300 บาท (สามร้อยบาทถ้วน) 
ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตามใบเสร็จเล่มที่…….............……
เลขที่…..............................……… 
 

 
………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 
ผู้รับเงิน 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไป 
และคุณสมบัติอ่ืนตามประกาศแล้ว  
ปรากฏว่า 
(   ) มีสิทธิสอบแข่งขัน  
(   ) ไม่มีสิทธิสอบแข่งขัน 
เนื่องจาก......................................... 

  
………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 



คู่มือขัน้ตอนการใช้งานระบบรบัสมคัรทางออนไลน์ (ส าหรบัผูส้มคัรออนไลน์)

การสอบแขง่ขนัเพือ่บรรจุและแต่งตัง้บุคลากรทางการศกึษา
ต าแหน่งครผููช้ว่ย สงักดัส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ปี พ.ศ. 2566

1. เขา้สู่เวบ็ไซต ์https://obec66.thaijobjob.com



2. คลกิทีแ่ถบเมนู “ สมคัรสอบ ” จะปรากฏหน้าดงัรปู ใหท้่านอ่านเงื่อนไขการสมคัร

และจากนัน้คลกิ “ ด าเนินการสมคัรคลกิทีน่ี่ ”



3. เลอืกจงัหวดัทีต่อ้งการจะสมคัรสอบ พรอ้มทัง้เลอืกเขตและสาขาวชิาคลกิ “ สมคัร ” จากนัน้จะมหีน้าต่างขึน้มาใหท้่านอ่านค าแนะน า

และจากนัน้คลกิ “ รบัทราบ ”



4. กรอกขอ้มลูรายละเอยีดตามความเป็นจรงิใหถู้กตอ้งและครบถว้น



5. เมือ่กรอกขอ้มลูและอปัโหลดไฟลเ์อกสารเรยีบรอ้ยแลว้ ใหท้่านคลกิทีปุ่่ ม “ Submit ”



6. ตรวจสอบขอ้มลูใหถู้กตอ้ง และท าเครือ่งหมาย      ในช่องสีเ่หลีย่มและคลกิทีปุ่่ ม “ ส่งใบสมคัร ”



7. เมือ่ส่งใบสมคัรเรยีบรอ้ยแลว้ ระบบจะแสดงหน้าดงัรปู

ใหค้ลกิที ่“ พมิพแ์บบฟอรม์ช าระเงนิ ”



8. ช าระเงนิผ่านช่องทาง QR Code

ใหค้ลกิที ่“ ช าระเงนิผ่าน QR Code ”

ธนาคารทีร่ว่มบรกิาร :



9. เมือ่ช าระเงนิแลว้ สามารถพมิพใ์บสมคัรหลงัปิดระบบสมคัรสอบ วนัที ่15 มถุินายน 2566 เป็นตน้ไป



10. เมื่อท่านช าระเงนิเรยีบรอ้ยแลว้ ใหท้่านกลบัไปทีห่น้าหลกั และคลกิทีแ่ถบเมนู “ ตรวจสอบเอกสาร ”

*** กรณีอปัโหลดเอกสารไม่ผา่น ท่านสามารถคลกิทีปุ่่ ม “ แกไ้ขเอกสาร ” ได ้***



11. ใหท้่านคลกิ “ Browse ” และท าการอปัโหลดเอกสารทีถู่กตอ้งลงไป และคลกิทีปุ่่ ม “ แกไ้ข ”



12. คลกิทีปุ่่ ม “ ยนืยนัการแกไ้ขไฟล ์” จากนัน้จะมหีน้าต่างขึน้มาใหค้ลกิ “ OK ”



13. จากนัน้รอระบบตรวจสอบ เมือ่ผ่านการตรวจเรยีบรอ้ยแลว้สถานะจะขึน้ว่า “ ผ่าน ”


