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ชื่อตำแหน่ง 

นักวิทยาศาสตร์ สังกัดศูนย์วิจัยการแพทย์ปริวรรต      จำนวน 1 อัตรา    

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

1. วุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาโท หรือคาดว่าจะจบการศึกษาในปี 2566 (ต้องมีเอกสารรับรองคาด
ว่าจะจบ) สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ เทคนิคการแพทย์ ชีวโมเลกุล ชีวเคมี เทคโนโลยีชีวภาพ 
วิทยาศาสตร์ พันธุศาสตร์ พยาธิชีววิทยา หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข้อง 

2. มีทักษะความเชี่ยวชาญการทำวิจัยด้านชีวโมเลกุล หรือ พันธุศาสตร์  
3. มีประสบการณ์การเตรียมตัวอย่างจากชิ้นเนื้อ/เลือด/สารคัดหลั่ง และการสกัดสารพันธุกรรม 
4. มีประสบการณ์การเพาะเลี้ยงเซลล์  
5. มีประสบการณ์ในด้านการบริหารจัดการห้องปฏิบัติการ และจัดการมาตรฐานการปฏิบัติงานใน

ห้องปฏิบัติการ (Standard Operating Procedure : SOP) จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
6. มีประสบการณ์ในด้านการจัดทำระบบคุณภาพ จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
7. มีประสบการณ์ในการใช้เครื่อง flow cytometry จะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 
8. สามารถใช้โปรแกรมพ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์ เช่น โปรแกรม word, excel, power point หรือ SPSS 

ได้เป็นอย่างดี  
9. มีทักษะภาษาอังกฤษอยู่ในเกณฑ์ดี 
10. มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าและสามารถทำงานภายใต้ภาวะกดดันได้ดี 
11. มีความกระตือรือร้นพร้อมที่จะใฝ่เรียนรู้สิ่งใหม่เพ่ือพัฒนางานอยู่เสมอ 
12. มีความคิดสร้างสรรค์ มนุษยสัมพันธ์ดี และมีทักษะในการติดต่อประสานงาน  

ลักษณะงานและหน้าที่ความรับผิดชอบ 

1. งานด้านการบริหารจัดการโครงการธนาคารชีวภาพ 
1.1. จัดทำระบบทะเบียนชิ้นเนื้อและสารคัดหลั่ง ทั้งหมดในโครงการให้มีประสิทธิภาพ โดยวางระบบ

จัดเก็บข้อมูลและตัวอย่างให้เป็นระเบียบ สามารถค้นหาได้สะดวกรวดเร็ว 
1.2. ติดต่อประสานงานการลงทะเบียนและการเก็บตัวอย่างชิ้นเนื้อและสารคัดหลั่งของผู้ป่วยที่ได้จาก

อาจารย์แพทย์, แพทย์ และนักวิจัย ในรพ.สงขลานครินทร์  
1.3. ให้บริการเตรียมตัวอย่าง การจัดเก็บชิ้นเนื้อและสารคัดหลั่งอย่างเป็นระบบ มีการตรวจสอบ

คุณภาพตัวอย่างเป็นระยะ 
1.4. จัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงานของธนาคารชีวภาพ (Biobanking Standard Operating 

Procedure : SOP)  
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1.5. รายงานผลการการดำเนินโครงการธนาคารชิ้นเนื้อเป็นระยะ และจัดทำสถิติรายงานประจำปีต่อ
คณะกรรมการ                

2. งานด้านการให้บริการของห้องปฏิบัติการ และงานอ่ืนๆ 
2.1. มีส่วนร่วมในการจัดทำมาตรฐานความปลอดภัยทางห้องปฏิบัติการ ISO/ESPReL 
2.2. ติดต่อ/ประสานงานในกาส่งตัวอย่าง เพื่อทำการวิเคราะห์ วิจัย กับสถาบันอ่ืน  
2.3. จัดทำโครงการอบรม และสัมมนาตามท่ีได้รับมอบหมาย 
2.4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

วิธีการคัดเลือก 

คัดเลือกจากใบสมัคร และดำเนินการสอบสัมภาษณ์ 

กำหนดการคัดเลือก 

 เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 21 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2566 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วันที่ 8 พฤศจิกายน 2566 

ค่าตอบแทนและสวัสดิการ 

- อัตราค่าจ้างเดือนละ 21,000 บาท  
- สิทธิ์ประกันสังคม โรงพยาบาลสงขลานครินทร์ 
- การสมัครเป็นสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (สมัครด้วยตนเอง) 
- การสมัครเป็นสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (สมัครด้วยตนเอง) 
- สมาชิกกองทุนพนักงานเงินรายได้ 
- สิทธิการตรวจสุขภาพประจำปี  
- มีสิทธิการลาตามระเบียบของคณะแพทยศาสตร์ 

เอกสารที่ต้องส่งในระบบสมัครงาน 

1. สำเนาเอกสารแสดงผลการศึกษาและวุฒิการศึกษาที่ออกโดยสถานศึกษา และต้องระบุวันที่สำเร็จ
การศึกษา เท่านั้น (ไฟล์สกุล PDF) 

2. กรณีกำลังสำเร็จการศึกษา หรือ รอสภาอนุมัติวันสำเร็จการศึกษา ต้องแนบเอกสารแสดงผลการศึกษา
ครบทุกเทอม และเอกสารรับรองการจบการศึกษา) (ไฟล์สกุล PDF) 

3. สำเนาเอกสารผ่านการเกณฑ์ทหารหรือสำเร็จการศึกษาวิชาทหาร (นศท.) เฉพาะเพศชาย (ไฟล์สกุล PDF)   
4. สำเนาบัตรประชาชน (ไฟล์สกุล PDF) 



หน้า 3 จาก 3 

5. สำเนาทะเบียนบ้าน (ไฟล์สกุล PDF) 
6. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีดำ (ไฟล์สกุล JPG) 
7. Portfolio (ไฟล์สกุล PDF) 

 ทั้งนี้ ขอให้ผู้สมัครตรวจสอบเอกสารให้ถูกต้องตามที่ระบุในประกาศ กรณีที่ตรวจพบว่าเอกสาร
หลักฐานการสมัครไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ หรือไม่ตรงตามคุณสมบัติที่ประกาศ จะถือว่าผู้สมัครไม่ผ่านเกณฑ์ 
การรับสมัครและให้การสมัครสอบในตำแหน่งนั้นเป็นโมฆะ  
 
ผู้สนใจสามารถสมัครออนไลน์และตรวจสอบประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบได้ที่ 
https://medhr.medicine.psu.ac.th/HrApply/ 

……………………………………………………………………………………………….. 


