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ประกาศโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ  

เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ ประจำปีการศึกษา 2566  
ในตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ครูอัตราจ้างชาวต่างชาติ และเจ้าหน้าที่ห้องพยาบาล 

 

    
  ด้วยโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อเข้าปฏิบัติงานลูกจ้างชั่วคราว 
โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ ในตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ครูอัตราจ้างชาวต่างชาติ และเจ้าหน้าที่ห้องพยาบาล อาศัย
ความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ ศธ. 04009/ว3034 ลงวันที่ 18 มีนาคม 
2547 และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่ 29/2546 สั่ง  ณ วันที่ 8 กรกฎาคม 
2546 เรื่อง  มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราวและเกณฑ์และวิธีการบริหารงานบุคคล/
ลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2547  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก
บุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ โดยมีรายละเอียดดังนี้ดังต่อไปนี้  

 1. ครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ ครูดนตรีไทย  จำนวน 1 ตำแหน่ง อัตราเงินเดือน 10,070 บาท 
คุณสมบัติผู้สมัคร  

     1. สัญชาติไทย 
         2. อายุระหว่าง   22 - 35   ปี 
  3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี สาขากลุ่มวิชาเอกดนตรีไทย หรือกลุ่มสาขาวิชาที่ ก.ค.ศ.  
       หรือ ก.ค. รับรอง 
  ๔. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิที่คุรุสภาออกให้ 
  5. ผู้สมัครที่เป็นเพศชายจะต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 

           6. มีความรู้พ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์ การใช้งานโปรแกรมพ้ืนฐาน 

  7. ร่างการสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่มีโรคประจำตัวร้ายแรงที่เป็นอุปสรรคในการทำงาน 

                   8. มีความประพฤติดี อดทน อุทิศเวลา ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ 
 
 2. ครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ  จำนวน 1 ตำแหน่ง  
      อัตราเงินเดือน 10,070 บาท 

คุณสมบัติผู้สมัคร  
     1. สัญชาติไทย 
         2. อายุระหว่าง   22 - 35   ปี 
  3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี สาขากลุ่มวิชาเอกการสอนภาษาอังกฤษ หรือกลุ่มสาขาวิชา  
       ที่ ก.ค.ศ. หรือ ก.ค. รับรอง 
  ๔. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิที่คุรุสภาออกให้ 
  5. ผู้สมัครที่เป็นเพศชายจะต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 

           6. มีความรู้พื้นฐานทางคอมพิวเตอร์ การใช้งานโปรแกรมพ้ืนฐาน 

  7. ร่างการสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่มีโรคประจำตัวร้ายแรงที่เป็นอุปสรรคในการทำงาน 

                   8. มีความประพฤติดี อดทน อุทิศเวลา ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ 
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 3. ครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ (ชีววิทยา)  จำนวน 1 ตำแหน่ง 
อัตราเงินเดือน 10,070 บาท 
  คุณสมบัติผู้สมัคร  

     1. สัญชาติไทย 
         2. อายุระหว่าง   22 - 35   ปี 
  3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี สาขากลุ่มวิชาเอกการสอนวิทยาศาสตร์ (ชีววิทยา)  
          หรือกลุ่มสาขาวิชาที่ ก.ค.ศ. หรือ ก.ค. รับรอง 
  ๔. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิที่คุรุสภาออกให้ 
  5. ผู้สมัครที่เป็นเพศชายจะต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 

           6. มีความรู้พื้นฐานทางคอมพิวเตอร์ การใช้งานโปรแกรมพ้ืนฐาน 

  7. ร่างการสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่มีโรคประจำตัวร้ายแรงที่เป็นอุปสรรคในการทำงาน 

                   8. มีความประพฤติดี อดทน อุทิศเวลา ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ 
 
 4. ครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ ครูโสตและเทคโนโลยีการศึกษา  จำนวน 1 ตำแหน่ง 
        อัตราเงินเดือน 10,070 บาท 

คุณสมบัติผู้สมัคร  
     1. สัญชาติไทย 
         2. อายุระหว่าง   22 - 35   ปี 
  3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี ในสาขาวิชาทางโสตทัศนศึกษา เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
       หรือ สาขาที่เกี่ยวข้อง 
  ๔. มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการใช้และควบคุมเครื่องโสตทัศนูปกรณ์ประเภทต่าง ๆ  
       เช่น เครื่องฉายภาพ เครื่องเสียง ทั้งภายในและภายนอกอาคาร 

  5. ผู้สมัครที่เป็นเพศชายจะต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 

           6. มีความรู้ด้านการถ่ายภาพ การออกแบบกราฟิก ผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ 
  7. ร่างการสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่มีโรคประจำตัวร้ายแรงที่เป็นอุปสรรคในการทำงาน 

8. มีวินัย  ซื่อสัตย์  สุจริต มีใจรักในการให้บริการ มีความประพฤติดี อดทน อุทิศเวลา  
   ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ 
 

 5. ครูอัตราจ้างชาวต่างชาติ ปฏิบัติหน้าที่ ครูสอนภาษาอังกฤษ  จำนวน 1 ตำแหน่ง 
      อัตราเงินเดือน 25,000 – 32,000 บาท 

คุณสมบัติผู้สมัคร  
     1. เป็นผู้มีหลักฐานประจำตัวที่สามารถตรวจสอบได้ เช่น หนังสือเดินทาง บัตรประจำตัว  
         2. อายุไม่ต่ำกว่า 25 ปีบริบูรณ์ 
  3. สัญชาติ อังกฤษ อเมริกัน นิวซีแลนด์ ออสเตรเลีย และคานาเดียน หรือ  
       หากมีสัญชาติอ่ืน ต้องมีคะแนน TOEFL ไม่ต่ำกว่า 550 หรือ IELTS 6.5 
  3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี ในสาขาการศึกษาหรือ มีประสบการณ์การสอน 
       วิชาภาษาอังกฤษในระดับมัธยมศึกษาจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
  ๔. หากมีใบประกอบวิชาชีพครู หรือ ใบอนุญาตปฏิบัติการสอน (สำหรับชาวต่างชาติ)  
       ตามหลักเกณฑ์ของคุรุสภาพจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
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  5. เป็นผู้มีบุคลิกและพฤติกรรมเหมาะสมกับอาชีพครู สามารถปฏิบัติตามกฏ ข้อบังคับ  
         ของโรงเรียนได้ 
           6. ไม่เป็นผู้มีการทุพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรือ  
      จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฏ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 

  7. สามารถอยู่ในประเดทศไทยได้ไม่น้อยกว่า 60 วัน นับตัง้แต่วันที่รับสมัคร  
8. มีวินัย  ซื่อสัตย์  สุจริต มีใจรักในการให้บริการ มีความประพฤติดี อดทน อุทิศเวลา  
   ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ 

 
 6. ครูอัตราจ้างชาวต่างชาติ ปฏิบัติหน้าที่ ครูสอนภาษาจีน  จำนวน 1 ตำแหน่ง 
           อัตราเงินเดือน 25,000 บาท 

คุณสมบัติผู้สมัคร  
     1. เป็นผู้มีหลักฐานประจำตัวที่สามารถตรวจสอบได้ เช่น หนังสือเดินทาง บัตรประจำตัว  
         2. อายุไม่ต่ำกว่า 25 ปีบริบูรณ์ 
  3. สัญชาติ จีน  
  3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี ในสาขาการศึกษาหรือ มีประสบการณ์การสอน  
       วิชาภาษาอังกฤษในระดับมัธยมศึกษาจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
  ๔. หากมีใบประกอบวิชาชีพครู หรือ ใบอนุญาตปฏิบัติการสอน (สำหรับชาวต่างชาติ)  
       ตามหลักเกณฑ์ของคุรุสภาพจะพิจารณาเป็นพิเศษ 

  5. เป็นผู้มีบุคลิกและพฤติกรรมเหมาะสมกับอาชีพครู สามารถปฏิบัติตามกฏ ข้อบังคับ  
         ของโรงเรียนได้ 
           6. ไม่เป็นผู้มีการทุพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรือ  
      จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฏ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 

  7. สามารถอยู่ในประเดทศไทยได้ไม่น้อยกว่า 60 วัน นับตัง้แต่วันที่รับสมัคร  
8. มีวินัย  ซื่อสัตย์  สุจริต มีใจรักในการให้บริการ มีความประพฤติดี อดทน อุทิศเวลา  
   ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ 
 

 7. เจ้าหน้าที่สำนักงาน ปฏิบัติหน้าที่ เจ้าหน้าที่ห้องพยาบาล  จำนวน 1 ตำแหน่ง 
         อัตราเงินเดือน 12,000 – 15,000 บาท 

คุณสมบัติผู้สมัคร  
    1. เพศหญิง 
    2. อายุ 22 – 35 ป ี
           3. สัญชาติไทย   
    4. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี วิชาเอก สาธารณสุขศาสตร์ พยาบาลศึกษา สุขศึกษา หรือ  
                       ปริญญาวิทยาศาสตร์บัณฑิตในสาขาที่เกี่ยวข้อง 

          5. มีความสามารถในการใช้โปรแกรมพ้ืนฐาน ในการทำงานเอกสารต่างๆ ได้ดี 
          6. ไม่มีโรคประจำตัวร้ายแรง ที่เป็นอุปสรรคในการทำงาน 
          7. มีมนุษยสัมพันธ์ดี ยิ้มแย้มแจ่มใส สามารถสื่อสารกับผู้ปกครองได้ 
         8. ความประพฤติ อดทน เสียสละ อุทิศเวลา ใฝ่ศึกษาพัฒนาความรู้ความสามารถ  
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ผู้ที่สนในสมัครสามารถ ยื่นใบสมัครออนไลน์ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2566 ถึง 16 

เมษายน 2566  ได้ที่ https://forms.gle/mhDDXbZqbBTmat5cA  หรือ QR Code ดังแนบ  
สอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ ในวันอังคารที่ 18 เมษายน ๒๕๖6 เริ่มสอบสัมภาษณ์ตั้งแต่เวลา 

08.30 น. 
ประกาศผล  ณ สำนักงานอำนวยการฯ และ เวปไซต์ http://www.wattano.ac.th/wattano/ 
ในวันพุธที่ 19 เมษายน 2566  
รายงานตัว และเริ่มปฏิบัติหน้าที่ในวันจันทร์ ที่ 1 พฤษภาคม 2566 เวลา ๐7.0๐ น. 

 

ทั้งนี้   ผู ้ที ่ได้รับการคัดเลือกจะต้องทำสัญญาจ้างตามแบบที่กำหนด  โดยสัญญาจ้างที่จะมีผล
สมบูรณ์ต่อเมื่อได้รับงบประมาณ และการจ้างครั้งนี้ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุ หรือปรับเปลี่ยน
สถานภาพ เป็นลูกจ้างประจำ / พนักงานราชการ หรือข้าราชการ 
  
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
                  ประกาศ   ณ   วันที่   31  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ช่องทางยื่นใบสมัครออนไลน์ 
  

         
      
 
                         
            (นายสุพล  ประสานศรี) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ 
 
 

https://forms.gle/mhDDXbZqbBTmat5cA
http://www.wattano.ac.th/wattano/
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ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็น ……………………………………….. 

โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
 
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ  
 

 ด้วยข้าพเจ้าจะประสงค์จะสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็น.......................................................................     
จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้  
1. ชื่อและนามสกุล (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................................  
2. เกิดวันที่................เดือน............................พ.ศ...................อายุ...........ป ีสัญชาติ..........................           
เชื้อชาติ.................ศาสนา.........................สถานภาพ      โสด        สมรส        หม้าย        หย่า 
หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน………………………………………………………….  ออกให้ที่อำเภอ/เขต..................                                                     
จังหวัด...........................วัน/เดือน/ปี ที่ออกบัตร..........................................หมดอายุ................... ......................  
ชื่อสามี/ภรรยา.............................................................สัญชาติ..................เชื้อชาติ................อาชีพ................... 
ชื่อบิดา.........................................................................สัญชาติ..................เชื้อชาติ.......... ......อาชีพ.................... 
ชื่อมารดา..................................................................... สัญชาติ..................เชื้อชาติ................อาชีพ................ ...               
3. สถานที่ติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตการจ่ายของไปรษณีย์)  
บ้านเลขท่ี..................หมู่ที่.......ตรอก/ซอย.....................ถนน........................................ตำบล.............................
อำเภอ..........................จังหวดั..........................รหสัไปรษณีย.์.........................โทรศัพท์บ้าน...............................
โทรศัพท์มือถือ.........................................  
 
4. ประวัติการศึกษา 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชาเอก คะแนนเฉลี่ย 
ตลอดหลักสูตร 

ชื่อสถานศึกษา ระยะเวลาศึกษา 
(ปี) 

ม.6     
อนุปริญญา     
ปริญญาตรี     
ปริญญาโท     
อ่ืนๆ.................     

 
การอบรมที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอนและงานพิเศษ
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................................................... ...............
.................................................................................................................... ..........................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 
 
 
 

ติดรูปถ่าย 

ขนาด 

1 น้ิว 



๖ 

 

5. ประวัติการทำงาน / การฝึกงาน 
ชื่อสถานที่ทำงาน/
ฝึกงาน 

ตำแหน่ง/ลักษณะ
งาน/วิชาสอน 

เงินเดือนสุดท้ายที่
ได้รับ 

ระยะเวลาทำงาน เหตุผลที่ออก 

     
     
     
     
     

 
6.ความรู้ความสามารถพิเศษ 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
........................................................................ ................................................................................................ ...... 
 
7. หลักฐานการรับสมัครสอบคัดเลือก  
 6.1 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  6.5 รูปถ่าย 1 นิ้ว 1 ใบ 
 6.2 สำเนาทะเบียนบ้าน     6.6 ใบรับรองแพทย์  
 6.3 สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน   6.7 สำเนาการเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี) 
 6.4 สำเนาปริญญาบัตร    6.8 อ่ืนๆ โปรดระบุ .......................................... 
         
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตรงตามประกาศและข้อความข้างต้นในใบสมัครรวมทั้ง
หลักฐานในการสมัครเป็นความจริงทุกประการสามารถตรวจสอบ และพบว่าไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่
เรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ  
 
 
 
      ลงชื่อ..............................................................ผู้สมัครสอบ                            
            (...............................................................) 
                                                    ยื่นใบสมัคร วันที่...............เดือน..........................พ.ศ......................
                                 
 
 
 


