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 สำเนาคู่ฉบับ  
 

ประกาศอุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิลินั 
เรื่อง รบัสมคัรคดัเลอืกลูกจา้งชัว่คราวรายเดอืนของอุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิลินั  

 ............................................................ 
ด้วยอุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสิมิลัน จงัหวดัพงังา มคีวามประสงค์รบัสมคัรและคดัเลือก

บุคคล เพือ่จา้งลูกจา้งชัว่คราวรายเดอืน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ปฏบิตังิานประจ าอุทยานแห่งชาตหิมู่
เกาะสมิลินั ตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม 2569 – 30 กนัยายน 2570 หรอืตามทีไ่ดร้บัการจดัสรรงบประมาณ จ านวน 
7 ต าแหน่ง 21 อตัรา ไดแ้ก่ 

1. ต าแหน่ง นกัวชิาการป่าไม ้      จ านวน      1  อตัรา 
2. ต าแหน่ง นกัวทิยาศาสตร ์      จ านวน      1  อตัรา 
3. ต าแหน่ง นกัวชิาการแผนทีภ่าพถ่าย      จ านวน      1  อตัรา 
4. ต าแหน่ง เจา้พนกังานธุรการ       จ านวน      2  อตัรา 
5. ต าแหน่ง นายช่างศลิป์       จ านวน      1  อตัรา 
6. ต าแหน่ง นกัด าน ้าระดบัผูค้วบคุมการด าน ้าลกึ (Dive Master)  จ านวน      3  อตัรา 
7. ต าแหน่ง นกัด าน ้าระดบันกัด าน ้ากู้ภยั (Rescue Diver)     จ านวน    12 

 อตัรา 
ตามหลกัเกณฑข์องทางราชการรายละเอยีดดงันี้ 

1. คณุสมบติัของผู้สมคัร 
คุณสมบตัทิัว่ไป 

 1. มสีญัชาตไิทย 
 2. มอีายุไม่ต ่ากว่า 21 ปีบรบิูรณ์ (ผ่านการเกณฑท์หาร) 
 3. เป็นผูเ้ลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธปิไตย อนัมพีระมหากษตัรยิเ์ป็นประมุขตาม
รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยดว้ยความบรสิุทธิใ์จ 
 4. ไม่เป็นผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมอืง กรรมการพรรคการเมอืง หรอืเจา้หน้าทีใ่นพรรคการเมอืง 

5. ไม่ด ารงต าแหน่งอื่นใดทีไ่ดร้บัค่าตอบแทนทางราชการ 
 6. ไม่เป็นผู้มกีายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ไร้ซึ่งความสามารถหรอืจิตใจฟัน่
เฟือน ไม่สมประกอบ หรอืเป็นโรคตอ้งหา้มทีก่ าหนดในกฎ ก.พ. ว่าดว้ยโรค พ.ศ. 2566 คอื 

6.๑ วณัโรค เทา้ชา้งในระยะทีป่รากฏอาการเป็นทีร่งัเกยีจแก่สงัคม โรคในระยะอนัตราย 
6.2 โรคตดิยาเสพตดิใหโ้ทษ 
6.3 โรคพษิสุราเรือ้รงั 
6.4 โรคตดิต่อรา้ยแรงหรอืโรคเรือ้รงัที่ปรากฏอาการเด่นชดัหรอืรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อ

การปฏบิตังิานในหน้าที ่
7. ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศลีธรรมอนัดจีนเป็นทีร่งัเกยีจของสงัคม 
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2. คณุสมบติั... 
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2. คณุสมบติัเฉพาะต าแหน่ง 
1. ต าแหน่ง นกัวชิาการป่าไม ้ 

 - ไดร้บัปรญิญาตรวีทิยาศาสตรบ์ณัฑติ ทางวนศาสตร ์หรอืคุณวุฒทิีส่ านักงาน ก.พ. รบัรอง
ให ้  
  เป็นทางวนศาสตร ์ 
- ปฏบิตังิานวชิาการป่าไม้ ด้านการจดัการท่องเที่ยวเชงิอนุรกัษ์ และทรพัยากรธรรมชาติ
และ 
  สิง่แวดลอ้ม 
- มีทักษะความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft office และการใช้ 

Internet  
  ในการการสบืคน้ขอ้มลูไดเ้ป็นอย่างด ี 
- อตัราค่าจา้งเดอืนละ 15,000 บาท หรอืตามทีไ่ดร้บัจดัสรรงบประมาณ 

2. ต าแหน่ง นกัวทิยาศาสตร ์ 
- ไดร้บัปรญิญาตรหีรอืคุณวุฒอิย่างอื่นทีเ่ทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนั ในสาขาวชิาใดสาขาวชิา

หนึ่ง  
  ทางวทิยาศาสตร์ทางทะเลและประมง สาขาสิง่แวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ สาขาวชิา

ชวีวทิยา 
  หรอืสาขาวชิาใดวชิาหนึ่งหรอืหลายทาง ได้รบัปรญิญาหรอืคุณวุฒอิย่างอื่นที่ ก.พ. 

ก าหนด 
  ว่าใชเ้ป็นคุณสมบตั ิเฉพาะส าหรบัต าแหน่งนี้ได ้
- มทีกัษะความรูค้วามสามารถในการใชค้อมพวิเตอร์โปรแกรม Microsoft office และการใช ้ 
  Internet ในการสบืคน้ขอ้มลูไดเ้ป็นอย่างด ี
- ผ่านหลกัสตูรการด าน ้า SCUBA ของสถาบนัใดสถาบนัหน่ึง 
- อตัราค่าจา้งเดอืนละ 15,000 บาท หรอืตามทีไ่ดร้บัจดัสรรงบประมาณ 

3. ต าแหน่ง นกัวชิาการแผนทีภ่าพถ่าย  
- ไดร้บัปรญิญาตรหีรอืคุณวุฒอิย่างอื่นทีเ่ทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนั ในสาขาวชิาใดสาขาวชิา

หนึ่ง  
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  ทางภูมิศาสตร์และสารสนเทศภูมิศาสตร์ หรือได้รบัปริญญาหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่  ก.พ. 
ก าหนด 

  ว่าใชเ้ป็นคุณสมบตัเิฉพาะส าหรบัต าแหน่งนี้ได ้
- มคีวามรูค้วามสามารถดา้นภูมสิารสนเทศ จดัท าฐานขอ้มลูอุทยานแห่งชาตดิว้ยระบบ GIS  
- อตัราค่าจา้งเดอืนละ 15,000 บาท หรอืตามทีไ่ดร้บัจดัสรรงบประมาณ 

4. ต าแหน่ง เจา้พนกังานธุรการ  
-วุฒกิารศกึษาไม่ต ่ากว่าประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) หรอืเทยีบเท่าทางบรหิาร/           
  การจดัการ/คอมพวิเตอร/์หรอืสาขาอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง  
- มทีกัษะความรูค้วามสามารถในการใชค้อมพวิเตอร์โปรแกรม Microsoft office และการใช ้  
  Internet ในการสบืคน้ขอ้มลูไดเ้ป็นอย่างด ี 
- อตัราค่าจา้งเดอืนละ 11,500 บาท หรอืตามทีไ่ดร้บัจดัสรรงบประมาณ  

5. ต าแหน่ง นายช่างศลิป์   
- วุฒกิารศกึษาไม่ต ่ากว่าประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) หรอืเทยีบเท่าทางช่างศลิป์  
  สถาปัตยกรรม  ศลิปกรรม ศิลปประยุกต์ ออกแบบผลิตภณัฑ์ วจิิตรศิลป์ หรอืทางอื่นที่ 

ก.พ. 
  ก าหนดว่าใชเ้ป็นคุณสมบตัเิฉพาะส าหรบัต าแหน่งนี้ได้   

 
  - มคีวามรู.้.. 
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- มคีวามรูค้วามสามารถในการปฏบิตังิานเกี่ยวกบัการท่องเทีย่วอุทยานแห่งชาต ิเช่น เขยีน
ภาพ   

  เขยีนอกัษร เขยีนแผนภูม ิแสดงขอ้มลูทางสถติ ิปัน้ภาพและจ าลองแบบพมิพ์  
- อตัราค่าจา้งเดอืนละ 11,500 บาท หรอืตามทีไ่ดร้บัจดัสรรงบประมาณ 

6. ต าแหน่ง นกัด าน ้าระดบัผูค้วบคุมการด าน ้าลกึ (Dive Master)  
- อายุไม่เกนิ 60 ปีบรบิูรณ์ มวีุฒกิารศกึษาไม่ต ่ากว่าปรญิญาตรทีุกสาขา 
- มหีนงัสอืรบัรองสถานภาพการด าน ้า ระดบั Dive Master หรอืสงูกว่า จากสถาบนัการด าน ้า 
  ทีไ่ดม้าตรฐานสากล 
- ประสบการณ์การด าน ้าไม่น้อยกว่า 200 ไดฟ์ และมปีระสบการณ์ท างานเป็น Dive Master มา

ก่อน 
- ผ่านการอบรมการปฐมพยาบาลจากสภากาชาดหรือหน่วยงานทางการแพทย์ที่ได้

มาตรฐาน 
- สือ่สารภาษาองักฤษไดด้ ี
- อตัราค่าจา้งเดอืนละ 18,000 บาท หรอืตามทีไ่ดร้บัจดัสรรงบประมาณ 

7. ต าแหน่ง นกัด าน ้าระดบันกัด าน ้ากู้ภยั (Rescue Diver)  
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  - อายุไม่เกนิ 60 ปีบรบิูรณ์ มวีุฒกิารศกึษาไม่ต ่ากว่ามธัยมศกึษาตอนปลายหรอืเทยีบเท่า 
- มหีนงัสอืรบัรองสถานภาพ เป็นนกัด าน ้า ระดบั Rescue Diver หรอืสงูกว่าจากสถาบนั 
  การด าน ้าทีไ่ดม้าตรฐานสากล 
- มปีระวตักิารด าน ้าไม่น้อยกว่า 100 ไดฟ์ 
- ผ่านการอบรมการปฐมพยาบาลจากสภากาชาดหรือหน่วยงานทางการแพทย์ที่ได้

มาตรฐาน 
- สือ่สารภาษาองักฤษไดด้ ี 
- อตัราค่าจา้งเดอืนละ 14,000 บาท หรอืตามทีไ่ดร้บัจดัสรรงบประมาณ 

ทุกต าแหน่งดงักล่าวตามประกาศท่ีรบัสมคัร อทุยานแห่งชาติหมู่เกาะสิมิลนัสามารถยกเลิกการจ้าง
ได้หากไม่ได้รบังบประมาณ 
3. ขอบเขตงาน  
 ปฏบิตังิานตามภาระงาน และงานทีไ่ดร้บัมอบหมายจากหวัหน้าอุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิลินั หรอื
หวัหน้างานสัง่การ 

4. สถานท่ีปฏิบติังาน 
 ปฏบิตังิานไดท้ัง้ทีท่ าการอุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิลินั เลขที ่93 หมู่ที ่5 ต าบลล าแก่น อ าเภอทา้ยเหมอืง 
จงัหวดัพงังา และหน่วยพทิกัษ์อุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิลินั ทัง้ 3 หน่วย ต าบลเกาะพระทอง อ าเภอคุระบุ
ร ีจงัหวดัพงังา 

5. ระยะเวลาปฏิบติังาน 
 ตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม 2569 ถงึ วนัที ่30 กนัยายน 2570 

6. การรบัสมคัร 
 1. วนั เวลา และสถานทีร่บัสมคัร 
  ผูส้มคัรเขา้รบัการคดัเลอืก ใหย้ื่นใบสมคัรดว้ยตนเองไดท้ี ่ทีท่ าการอุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิิ
ลนั ตัง้แต่บดันี้ จนถงึวนัที่ 15 กนัยายน 2569 เวลา 08.30น. - 12.00 น. และเวลา 13.00 น. - 16.30 น.              
เวน้วนัหยุดราชการ สอบถามรายละเอยีดไดท้ีห่มายเลขโทรศพัท ์0 7645 3272  

6. การรบัสมคัร... 
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2. หลกัฐานการสมคัร 
ผูส้มคัรตอ้งยื่นใบสมคัรพรอ้มเอกสารและหลกัฐานดงัต่อไปนี้ 
2.1 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน จ านวน 2 ฉบบั  
2.2 ส าเนาทะเบยีนบา้น จ านวน 2 ฉบบั  
2.3 ส าเนาใบรบัรองคุณวุฒ ิหรอืระเบยีนแสดงผลการเรยีนที่แสดงว่าเป็นผู้มวีุฒกิารศกึษาตรง

กบั  ต าแหน่งทีส่มคัร จ านวน 2 ฉบบั 
2.4 ใบรบัรองแพทย ์แสดงว่าไม่เป็นโรคตอ้งหา้มตามกฎ ก.พ.ว่าดว้ยโรค พ.ศ.2566 
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2.5 รปูถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 X 1.5 นิ้ว ถ่ายครัง้เดยีวกนัไม่เกนิ 6 เดอืน จ านวน 2 รปู 
2.6 บตัรรบัรองสถานภาพเป็นนกัด าน ้าจากสถาบนัการด าน ้า (เฉพาะนกัด าน ้า) 
2.7 หนงัสอืรบัรองการปฏบิตังิานจากหน่วยงานเดมิ (ถา้ม)ี 
2.8 หนงัสอืหรอืเอกสารอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

   *ทัง้นี้ ส าเนาเอกสารหลกัฐานทุกฉบบั ใหผู้ส้มคัรเขยีนค ารบัรอง “ส าเนาถูกตอ้ง” พรอ้มลงชื่อก ากบัทุกฉบบั* 
3. เงือ่นไขในการสมคัร 

  3.1 ผูส้มคัรเขา้รบัคดัเลอืก จะต้องมวีุฒกิารศกึษาตรงตามคุณสมบตัเิฉพาะส าหรบัต าแหน่ง 
ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกบัการสมคัรแต่ละต าแหน่ง แนบท้ายประกาศนี้ โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จ
การศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ ภายในวันสุดท้ายของการรับสมัครสอบ คือ วันที่ 15 
กนัยายน 2569 ทัง้นี้ การส าเรจ็การศกึษาตามหลกัสตูรขัน้ปรญิญาบตัร หรอืประกาศนียบตัรของสถานศกึษา
ใดจะถอืตามกฎหมาย กฎ หรอืระเบยีบเกี่ยวกบัการส าเรจ็การศกึษาตามหลกัสูตรของสถานศกึษานัน้เป็น
เกณฑ ์  

3.2 ผูส้มคัรเขา้รบัการคดัเลอืก จะต้องรบัผดิชอบในการตรวจสอบและรบัรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบตัทิัว่ไป และคุณสมบตัเิฉพาะต าแหน่งที่สมคัรตรงตามประกาศรบัสมคัรจรงิ และต้องกรอกรายละเอียด
ต่าง ๆ ในใบสมคัรใหถู้กต้องครบถ้วน ในกรณีทีม่คีวามผดิพลาดอนัเกดิจากผูส้มคัร อุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิิ
ลนัจะถอืว่าเป็นผูข้าดคุณสมบตัแิละสละสทิธิใ์นการคดัเลอืกครัง้นี้ 
  3.3 ผูส้มคัรยื่นใบสมคัรได ้ณ ทีท่ าการอุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิลินั เลขที ่93 หมู่ที ่5 ต าบลล า
แก่น อ าเภอท้ายเหมือง จงัหวดัพงังา หรือไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ np_similan@hotmail.com และติดต่อ
สอบถามไดท้ีห่มายเลขโทรศพัท ์0 7645 3272  
7. วิธีการคดัเลือก 
 ผูส้มคัรตอ้งเขา้รบัการประเมนิความรูค้วามสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะ ดงันี้  

1. การประเมนิความรู้ความสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะ ครัง้ที่ 1 โดยการสอบสมัภาษณ์ ในวนั
ศุกร์ที่ 18 กนัยายน 2569 เวลา 09.30 น. ณ ที่ท าการอุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสมิลิัน เลขที่ 93 หมู่ที่ 5 
ต าบลล าแก่น อ าเภอทา้ยเหมอืง จงัหวดัพงังา 

2. การประเมนิความรู้ความสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะ ครัง้ที่ 2 โดยการทดสอบสมรรถภาพ
ร่างกาย ในวนัเสารท์ี ่19 กนัยายน 2569 เวลา 06.00 น. ณ ฐานทพัเรอืพงังา ต าบลล าแก่น อ าเภอทา้ยเหมอืง 
จงัหวดัพงังา 

 
 

8. ประกาศรายช่ือ... 
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8. ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคดัเลือก และการจดัจ้าง 

mailto:np_similan@hotmail.com


“No Gift Policy ทส. โปร่งใสและเป็นธรรม” 
 

ร่าง    

พมิพ ์    

ตรวจ   
                     

อุทยานแห่งชาตหิมู่เกาะสมิลินั จะประกาศผลการคดัเลอืกใหผู้ผ้่านการคดัเลอืกทราบภายใน       
วนัจนัทร์ที่ 21 กันยายน 2569 ผ่านประกาศของอุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสิมิลัน และจะด าเนินการให้              
ส านกับรหิารพืน้ทีอ่นุรกัษ์ที ่5 (นครศรธีรรมราช) พจิารณาออกค าสัง่จา้งต่อไป 

ส าหรบัผู้ที่ผ่านการคดัเลอืกและได้รบัการนัดหมายให้เริม่ปฏิบตังิาน จะต้องน าหลกัฐาน
อื่น ๆ ทีจ่ าเป็นแก่การจา้งปฏบิตังิานเพิม่เตมิ คอื ส าเนาสมุดบญัชธีนาคารกรุงไทย จ ากดั จ านวน 2 ฉบบั 
มายื่นในวนัที่ 25 กนัยายน 2569  

  จงึประกาศมาเพือ่ทราบโดยทัว่กนั 

                     ประกาศ ณ วนัที ่ 1  กนัยายน พ.ศ. 2569 
                       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


