
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน 

.......................................................... 
ด้วย โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) ตำบลบ้านสิงห์ อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี สังกัด 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๒ มีความประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็น
ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน โดยวิธีจ้างเหมาบริการ จำนวน ๑ อัตรา ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนมาก ที่ ศธ. ๐๔๐๐๘/๖ ๔๕๖๖๖ เรื่อง แนวทางการสรรหา
และบริหารอัตรากำลังพนักงานราชการและลูกจ้างชั่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๖๐ และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน              
ที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง มอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัคร
คัดเลือกบุคคล เพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน ดังนี้ 

๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือก 
ชื่อตำแหน่ง ครูอัตราจ้างรายเดือนวิชาเอกประถมศึกษา จำนวน ๑ อัตรา 

๒. อัตราจ้างเดือนละ เดือนละ 15,๐๐๐ บาท 
๓. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครคัดเลือก ตำแหน่งครูผู้สอน ดังนี้ 

๓.๑ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
(๑) เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา วิชาเอกประถมศึกษา ก.ค.ศ.กำหนด 
(๒) มีสัญชาติไทย 
(๓) เป็นผู้มีอายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ 
(๔) เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิจากคุรุสภา 
    หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน 
(๕) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
(๖) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือ 
    จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคชนิดใดชนิดหนึ่ง ดังนี้ วัณโรคในระยะ 
    แพร่กระจายเชื้อ โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
    โรคติดยาเสพจติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง 
(๗) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะการกระทำ 
    ความผิดอาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือ 
    ความผิดลหุโทษไม่เคยเป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจาก 
    รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
(๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๕) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การ 
     มหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การะหว่างประเทศ 



(๑๐) ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร 
๔. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ โรงเรียนวัดบางกะโด 
(สามัคคีวิทยาคาร) ตำบลบ้านสิงห์ อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี ตั้งแต่วันที่ 16-24 มีนาคม ๒๕๖๙        
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. (ในเวลาราชการ) สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 081 - 1782689  

๕. เอกสารและหลักฐานที่ต้องนำมายื่นพร้อมใบสมัคร 
๕.๑ สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (กรณียังมิได้รับพระราชทานปริญญาบัตร) 
     ที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติการสำเร็จการศึกษา พร้อมฉบับจริง        จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๒ สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcipt) พร้อมฉบับจริง        จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๓ สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน  
     (ที่ยังไม่หมดอายุ)พร้อมฉบับจริง          จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ) พร้อมฉบับจริง       จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๕ สำเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัคร พร้อมฉบับจริง        จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๖ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว 
      (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)           จำนวน ๑ รูป 
๕.๗ ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. 
      ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ (นำมาในวันรายงานตัวเมื่อได้ทำสัญญาจ้าง) จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๘ สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ- ชื่อสกุล 
      ทะเบียนสมรส(ในกรณีที่ชื่อ - ชื่อนามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) 
      ใบสำคัญการสมรสใบสำคัญการหย่า (ถ้ามี)        จำนวน ๑ ฉบับ 

๖. การยื่นใบสมัคร 
๖.๑ ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้

ถูกต้องและครบถ้วน 
๖.๒ ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการ

ไปรษณีย์ไว้ในใบสมัครและเบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้แน่นอน 
๖.๓ ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

๗. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าคัดเลือก 
โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกและ

สถานที่คัดเลือกภายใน วันที่ 25 มีนาคม ๒๕๖๙: ทาง Facebook: โรงเรียนวัดบางกะโด  
๘. วิธีการคัดเลือก 

๗.๑ สอบข้อเขียน     (๕๐ คะแนน) 
๗.๒ ประเมินทดสอบความสามารถ สาธิตการสอน  (๓๐ คะแนน) 
๗.๓ การสอบสัมภาษณ์     (๒๐ คะแนน) 

๙. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) ตำบลบ้านสิงห์ อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี        

จะดำเนินการสอบข้อเขียน ประเมินทดสอบความสามารถสาธิตการสอน และสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 27 
มีนาคม ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.3๐ น. เป็นต้นไป สถานที่สอบคัดเลือก ณ โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) 



๑๐. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องได้คะแนน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ โดยจะเรียงลำดับจากผู้คัดเลือกได้

คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย ในกรณี ที่ผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้เลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่
อยู่ลำดับที่สูงกว่า การตัดสินถือเป็นเด็ดขาด จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 

๑๑. การประกาศผลการคัดเลือก 
โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกภายใน วันที่    

30 มีนาคม พ.ศ.๒๕๒9 ณ โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) ตำบลบ้านสิงห์ อำเภอโพธาราราม จังหวัด
ราชบุรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรีเขต ๒ ทาง Facebook : โรงเรียนวัดบางกะโด 
และ ประกาศเรียงลำดับที่จากผู้ได้คะแนนสูงสุดมาตามลำดับและรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลา   
๑ ปี นับตั้งแต่วัน ประกาศผลการคัดเลือก 

๑๒. การขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการคัดเลือก 
ตามจำนวนตำแหน่งที่ประกาศรับสมัคร เมื่อจ้างครบแล้วบัญชีนั้นเป็นอันยกเลิก 

๑๓. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
๑๓.๑ รายงานตัวทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๓๐ น. 

ณ โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) ระยะเวลาจ้าง ๑ เมษายน ๒๕๖๙- 30 กันยายน 2569 
๑๓.๒ การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบ

คัดเลือกเป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอนครั้งแรก 
และให้มารายงานตัว ตามวันเวลาที่กำหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้น
บัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 

๑๓.๓ ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตำแหน่งครูผู้สอน ต้องไป
รายงานตัว เพื่อจัดทำสัญญาจ้างตามกำหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิก ประกาศ
รายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 

๑๓.๔ การจ้างลูกจ้างชั่วคราวตำแหน่ง ครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุ
หรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงางานราชการหรือข้าราชการ 

๑๓.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปี งบประมาณการจ้างหาก     
ปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจใน
การจ้างอาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ 
ทั้งสิ้น 

๑๔. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุดผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้านไม่ได้ 
ไม่ว่ากรณีใด ๆ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
ประกาศ ณ วันที่ 13 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 

     (นายไพรัช  อัครพิทักษ์พงศ์) 
ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) 



 
ปฏิทินการคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูผู้สอน 

วิชาเอกประถมศึกษา 
โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) 

 
วัน / เดือน / ปี รายการ หมายเหต ุ

16 -24 มีนาคม 2569 รับสมัคร  
25 มีนาคม 2569 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก  
27 มีนาคม 2569 สอบคัดเลือก 

๑ สอบข้อเขียน                              (๕๐ คะแนน) 
๒ ประเมินทดสอบความสามารถ สาธติการสอน  (๓๐ คะแนน) 
๓ การสอบสัมภาษณ์                             (๒๐ คะแนน) 

เกณฑ์ผ่าน 60% 

30 มีนาคม 2569 ประกาศผลการคัดเลือก  
1 เมษายน 2569 รายงายตัวทำสัญญาจา้งและเริ่มปฏิบัติงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
          ใบสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดอืน ตำแหน่งครูผู้สอน 

             โรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร)  
                   สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราราชบุรี เขต ๒ 

เลขประจำตัวสอบ................................... 
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบางกะโด (สามัคคีวิทยาคาร) 

ด้วยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดือน       
ตำแหน่งครูผู้สอน วิชาเอก............................................................... 
๑. ชื่อ - ชื่อสกุล (นาง/นาย/นางสาว)...................................................................................................................... 
๒. เกิดวันที่...........เดือน............................................... พ.ศ. ...............อายุ............ปี..........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
๓. วุฒิการศึกษา..........................................................................วิชาเอก................................................................ 
    จากสถานศึกษา................................................................เมื่อวันที่...........เดือน.............................พ.ศ.............. 
๔. ความรู้ความสามารถพิเศษ.................................................................................................................................. 
๕. บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่.................................................................ออกให้ ณ อำเภอ/เขต........................ 
๖. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่………………หมู่ที่..............ตำบล........................................อำเภอ....................................... 
จังหวัด…..................................รหัสไปรษณีย์...............................................โทร...................................................... 
๗. สถานภาพ     โสด   สมรส  หม้าย  หย่า 
๘. ชื่อคู่สมรส................................................................................อาชีพ.................................................................. 
9. ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
   สำเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ/ใบแสดงผลการเรียน 
   สำเนาบัตรประชาชน    ใบรับรอแพทย์ 
   สำเนาทะเบียนบ้าน    ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
   ใบเปลี่ยนชื่อ/นามสกุล (ถ้ามี)   อื่น ๆ โปรดระบุ .............................................. 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือก
แล้วถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ   ทั้งสิ้น      
ในการคัดเลือก 

    ลงชื่อ             ผู้สมัครสอบ 
          (..........................................................) 
          วันที่..........เดือน....................................พ.ศ................. 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัตร 
ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
ลงชื่อ.......................................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
     (.........................................................) 
วันที่..................เดือน.....................................พ.ศ................. 
 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
 ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก....................................................... 
ลงชื่อ.......................................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
     (.........................................................) 
วันที่..................เดือน.....................................พ.ศ................. 
 

 



 


