
 

 
 

ประกาศโรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์”  
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูอัตราจ้างวิชาเอกภาษาอังกฤษ 

************************************************* 

ด้วยโรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์” สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา                  
มีความประสงค์จะดำเนินการคัดเลือกบุคคล เพ่ือดำเนินการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูอัตราจ้าง          
ทำหน้าที่ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  จำนวน ๑ อัตรา ดังนั้น อาศัยความ
ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๖๓๙๙ ลงวันที่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ เรื่อง
การสร้างความเข้าใจกับอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน           
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูอัตรา  ทำหน้าที่ครูผู้สอนวิชา
ภาษาอังกฤษ ดังนี้  

๑. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก  
๑.๑ ชื่อตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งครูอัตราจ้าง ทำหน้าที่ครูผู้สอน วิชาเอกภาษาอังกฤษ           

จำนวน  ๑  อัตรา   อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๓,๐๐๐ บาท/เดือน   
๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้  

๒.๑ มีสัญชาติไทย  
๒.๒ มีอายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์  (นับถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร ) 
๒.๓ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
๒.๔ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ บุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
๒.๕ ไม่เป็นผู้ พิการมีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ ได้  ไร้ความสามารถหรือ             

จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ  หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙  
๒.๖ ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่       

พรรคการเมือง  
๒.๗ ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา   

เว้นแต่โทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ   ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี       
จนเป็นที่รังเกียจของสังคม  

๒.๘ ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ     
หรือองค์การระหว่างประเทศ  

๒.๙ ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช  
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๓. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  
๓.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๗ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๑ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๕๓ 
๓.๒ เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๗  หรือหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือหนังสือ
รับรองสิทธิที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน 

๓.๓ เป็นผู้มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา ในวิชาเอกภาษาอังกฤษ  
๓.๔ เป็นผู้ได้รับปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอ่ืน ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.  กำหนด 

สำหรับผู้ที่มีวุฒิปริญญาตรีสาขาอ่ืนจะต้องมีความรู้พ้ืนฐานทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ. กำหนดหรือมี
ใบรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  และมีใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ที่สำเร็จการศึกษา 
ภายในวันที่เปิดรับสมัครว่าเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งในวิชาเอกข้างต้น 

๓.๕ เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ AI 
๔. ขอบข่ายที่จะให้ปฏิบัติ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ  

๔.๑ ทำหน้าที่ครูผู้สอน วิชาภาษาอังกฤษ 
๔.๒ กำหนดระยะเวลาจ้าง ตั้งแต่ วันที่ ๒๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ 
๔.๓ ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย  

๕. การรับสมัคร  
๕.๑ วัน เวลา รับสมัคร  
รับสมัคร ระหว่างวันที่ ๑๐ ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๑๗ ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖๘ ไม่เว้น

วันหยุดราชการ ผู้สมัครดำเนินการสมัครรูปแบบออนไลน์ผ่าน google forms ภายในระยะเวลาที่กำหนด และใน
วันสอบคัดเลือก วันที่ 22 ตุลาคม 2568  ให้ผู้สมัครนำเอกสารการสมัครทั้งหมด ทั้งฉบับจริงและสำเนา ตามที่
กำหนดในประกาศรับสมัครมายื่นต่อคณะกรรมการดำเนินการสอบด้วย 

๖. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสอบ  
๖.๑ หนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือสำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ

แล้ว และ สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  ฉบับภาษาไทย ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมฉบับ
จริง  จำนวน ๑ ฉบับ 

๖.๒ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ สวมใส่เสื้อสีสุภาพไม่มีลวดลาย  ขนาด ๑ นิ้ว 
จำนวน ๑ รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)  

๖.๓ สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสืออนุญาตให้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา
พร้อมฉบับจริง  จำนวน ๑ ฉบับ 

๖.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 
๖.๕ สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ  
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๖.๖ ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือนและแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ  ก.ค.ศ.     
ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๔๙  

๖.๗ หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ถ้ามี) จำนวน ๑ ฉบับ  
ทั้งนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้อง สำหรับต้นฉบับทุกฉบับจะคืน ให้ทันที

ในวันรับสมัครเมื่อตรวจสอบกับสำเนาว่าถูกต้องแล้ว ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ
และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบ
สมัคร  พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครด้วยตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจาก
ผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ อันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์ตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  ให้ถือว่าการรับสมัคร
และการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะและหากตรวจสอบภายหลังพบว่า เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด 
หรือรายงานข้อมูลในเอกสารโดยเท็จ   โรงเรียนเสนา“เสนาประสิทธิ์” จะไม่พิจารณาจ้างและจะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ 
ภายหลังมิได้  

๗. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก  
การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกเรียงตามลำดับใบสมัครที่ยื่นสมัคร และกำหนด วัน เวลา 

สถานที่ ในการสอบคัดเลือก ภายในวันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ โรงเรียนเสนา“เสนาประสิทธิ์” และที่
เว็บไซต์โรงเรียน http://senaprasit.ac.th/  หรือ Facebook : โรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์” 

๘. หลักเกณฑ์และวิธีการดำเนินการสอบคัดเลือก  
โรงเรียนเสนา“เสนาประสิทธิ์”จะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยใช้วิธีการสอบข้อเขียน วิธีการสอบสอน  

และวิธีการสอบสัมภาษณ์  คะแนนเต็ม ๑๕๐ คะแนน  ณ โรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์”  ดังนี้ 
วัน เดือน ปี เวลา รายการ คะแนน 

๒๒ ตุลาคม  ๒๕๖๘ ๐๙.๐๐ - ๑๐.๐๐ น. ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป 
โดยวิธีสอบข้อเขียน 

๕๐ คะแนน 

๑๐.๐๐ - ๑๑.๐๐ น. ทดสอบความสามารถเฉพาะตำแหน่ง 
โดยวิธีสอบสอน 

๕๐ คะแนน 

๑๑.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง   
โดยวิธีสอบสัมภาษณ์ 

๕๐ คะแนน 

 
๙. การประกาศผลการสอบคัดเลือก  

โรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์” จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ภายในวันที่  ๒๔ ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ตั้งแต่เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์” และที่เว็บไซต์โรงเรียน 
http://senaprasit.ac.th/ หรือ Facebook : โรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์” 

 
 
 
 

http://senaprasit.ac.th/
http://senaprasit.ac.th/
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๑๐. การจัดทำสัญญาจ้าง  
๑๐.๑ จะทำสัญญาจ้างผู้ที่ได้รับการคัดเลือกครั้งแรก โดยผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรร  และอยู่

ในลำดับที่ ๑ จะทำสัญญาจ้าง ในวันที่ ๒๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ซึ่งกำหนดระยะเวลาการจ้างเป็นเวลา ๕ เดือน 
ตามที่โรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์” กำหนด โดยใช้ประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่าน  การสอบคัดเลือก 
ของโรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์” เป็นหนังสือเรียกตัวเพ่ือจัดจ้าง จึงเป็นหน้าที่ของผู้ที่ได้รับการคัดเลือก  
ที่จะต้องทราบประกาศการขึ้นบัญชี สำหรับการเรียกตัวในครั้งต่อไปจะมีหนังสือเรียกตัวตามลำดับที่ขึ้นบัญชีไว้  

๑๐.๒ กรณีท่ีตรวจสอบพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนดในประกาศรับสมัคร จะไม่พิจารณา
จัดจ้างหรือยกเลิกการจ้าง  โดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น  อนึ่ง ครูอัตราจ้างรายเดือนทำหน้าที่ครูผู้สอน วิชาเอก
ภาษาจีน ถือเป็นการจ้างอัตราจ้างรายเดือน  จะไม่มีข้อผูกพันที่จะนำไปสู่การบรรจุ หรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็น
ลูกจ้างประจำ/พนักงาน  ราชการ/ข้าราชการ หากผู้ ใดจะบรรจุ เป็นพนักงานราชการหรือข้าราชการ                 
ต้องดำเนินการสมัครสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขตามที่คณะกรรมการบริหาร
พนักงานราชการและองค์กร กลางกำหนด 

๑๐.๓ เริ่มปฏิบัติหน้าที่ วันที่ ๒๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

หมายเหตุ ถ้าผู้ที่ผ่านเกณฑ์ในลำดับก่อนไม่มารายงานตัวตามประกาศโรงเรียนจะเรียกตัวผู้สอบได้ ในลำดับถัดไป 
 
 
 

              ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
 

 
 
 

                                                         (นางสาวอารีรัตน์ สวนหลวง) 
             รองผู้อำนวยการโรงเรียน รักษาราชการแทน 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์” 
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ใบสมัครคัดเลือกครูอัตราจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง ครูอัตราจ้างชั่วคราว  

โรงเรียนเสนา “เสนาประสิทธิ์”  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
…………………………………………………………. 

1.    ช่ือ................................................................................... นามสกุล....................................................................... 
       สัญชาติ ...........................................เชื้อชาติ....................................ศาสนา......................................................... 
2.    เกิดวันที่.......................... เดอืน...........................................พ.ศ. ......................................................................... 
       อายุถึงวันสมัคร............................ปี.................................................เดือน.......................................................วัน 
3.    เกิดที่ตำบล.................................อำเภอ.....................................................จังหวัด................................................ 
4.    เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน..................................................... ออก ณ สำนักงาน .......................................... 
       .....................................................เมื่อวันท่ี……….........เดือน.........................................พ.ศ................................. 
      หมดอายุเมื่อวันท่ี……….........เดือน.........................................พ.ศ......................................................................... 
5.    ที่อยู่ปัจจุบัน...............................หมู่..............  ถนน..................................ตำบล................................................... 
       อำเภอ...........................................จังหวัด........................................................รหัสไปรษณีย์............................... 
       เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ................................................................ 
6.    สำเร็จการศึกษาสูงสดุจาก..................................................................................................................................... 
       ได้รับวุฒิการศึกษา................................................................................................................................................ 
       มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ...................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
7.    ความรู้ความสามารถพิเศษ 

1....................................................................................................................................................................... 
2....................................................................................................................................................................... 
3....................................................................................................................................................................... 

8. ประสบการณ์การทำงาน 
..............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................. 
 



๖ 
 

9.  ได้แนบหลักฐานต่างๆซงได้ลงช่ือรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
  สำเนาใบปรญิญาบตัร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ/ใบแสดงผลการเรยีน 
  สำเนาบัตรประชาชน 
  สำเนาทะเบียนบ้าน 
  ใบประกอบวิชาชีพ  
  ใบรับรองแพทย ์
  ใบเปลี่ยนช่ือ/สกลุ (ถ้ามี) 
  อื่นๆ โปรดระบุ........................................................… 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือกแล้วถูกต้อง
และเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไมเ่รียกสิทธิใดๆทั้งสิ้นในการคดัเลือก 
 
 
      (ลายมือช่ือ)...................................................ผูส้มัคร 
       (..................................................) 
                       ยื่นใบสมัคร วันท่ี ..........เดือน....................... พ.ศ.............. 
 
 

บันทึกของเจ้าหน้าท่ีรับสมคัร ความเห็นของเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ 
 ผู้สมัครได้ยื่นใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
 
 ลงช่ือ....................................................เจา้หน้าท่ีรับสมัคร 
       (..................................................) 
 วันท่ี..........เดือน.......................................พ.ศ............... 

 ได้ตรวจสอบคณุสมบัติของผูส้มัครแล้วเห็นว่า 
 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
 ขาดคุณสมบัตเินื่องจาก............................................. 
 ลงช่ือ................................................เจ้าหน้าทีต่รวจสอบ 
       (..................................................) 
 วันท่ี..........เดือน.......................................พ.ศ............... 
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แบบฟอร์มการรับสมัคร 
 


