
 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลสตูล 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการ 

---------------------------------- 
 ด้วย โรงพยาบาลสตูล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล ประสงค์จะด าเนินการรับสมัครบุคคล

เพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างเหมาบริการ  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้าง เหมาบริการ  
มีรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ชื่อต าแหน่ง และรายละเอียดการจ้างงาน 
1.1 ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์จ านวน  2  อัตรา    

ลักษณะงานที่จะปฏิบัติ    
ปฏิบัติงานที่ต้องใช้ประสบการณ์และความช านาญในการขับรถยนต์ของทางราชการ

ประเภทต่าง ๆ ปฏิบัติตามกฎหมายจราจร และวินัยจราจร มีจิตบริการสาธารณะ บ ารุงรักษาท าความสะอาด
รถยนต์ แก้ไขข้อขัดข้องในการใช้รถยนต์ดังกล่าว และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงาน ที่ต้องใช้ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะในการ

ท างานโดยใช้ประสบการณ์และความช านาญในการขับรถยนต์ ตรวจเช็คสภาพรถ แก้ไขข้อขัดข้องของรถยนต์
พร้อมใช้งานตลอดเวลา บ ารุงดูแลรักษาความสะอาดรถยนต์ของทางราชการประเภทต่างๆ ก่อนน าออก
ปฏิบัติงาน ดูแลความปลอดภัยของรถยนต์ในขณะปฏิบัติงาน ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ รวมทั้ง
ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน ดังนี้ 
1. ขับรถยนต์ของทางราชการประเภทต่างๆ หรือรถที่ให้บริการทางด้านสุขภาพ รวมทั้งรถ EMS 
๒. ซ่อมบ ารุงรถยนต์ รวมทั้งรักษาท าความสะอาดรถยนต์ในความรับผิดชอบ เพ่ือให้มี

สภาพพร้อมใช้งานและมีประสิทธิภาพ 
๓. สรุปสถิติรายงานเกี่ยวกับการด าเนินงานเสนอผู้บังคับบัญชา เพ่ือประกอบการวางแผน

ในการปฏิบัติงาน 
4. ประสานงานในหน้าที่งานที่รับผิดชอบ เพ่ือให้งานมีประสิทธิภาพ 
๕. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

2. อัตราค่าจ้าง   เดือนละ  7,260 บาท 

3. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  
3.1 คุณสมบัติทั่วไป 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ ์ 
(3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
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(๔) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามสามารถหรือ
จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.   

(๕) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง 

(๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิด
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ใต้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๗) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 

(8) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืน
ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 

หมายเหตุ : ผู้ที่ผ่านการการคัดเลือกในวันที่ท าสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือ
ลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของ
ราชการส่วนท้องถิ่น 

3.2 คุณสมบัตเิฉพาะต าแหน่ง 
1. ได้รับวุฒิไม่ต่ ากว่าวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
2. มีใบอนุญาตขับรถ ชนิดรถยนต์ส่วนบุคคลหรือรถยนต์สาธารณะ ตามที่กฎหมายก าหนด  

4. การรับสมัคร 
4.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ตั้งแต่วันที่  23 ธันวาคม 2567  
ถึง 27 ธันวาคม 2567 ในวันและเวลาราชการ (เว้นวันหยุดราชการ) ตั้งแต่ 08.30 น . – 16.30 น.  
ณ กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ชั้น 3 อาคารผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลสตูล หรือดูรายละเอียดได้ที่บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ โรงพยาบาลสตูล และทาง Website โรงพยาบาลสตูลที่ http://www.satunhospital.com  

4.2 หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
(1) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 2.5 X 3.25 ซม. หรือ  1  นิ้ว  

โดยถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 1 ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน 3 รูป 
(2) ส าเนาแสดงผลการศึกษาและส าเนาปริญญาบัตรที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับ

ต าแหน่งที่สมัคร จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ  โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ
ภายในวันปิดรับสมัคร คือวันที่ 27 ธันวาคม 2567 

(3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
(4) ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ–นามสกุล (ในกรณีที่

ชื่อ–นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ 
(5) ส าเนาใบอนุญาตขับรถ ชนิดรถยนต์ส่วนบุคคลหรือรถยนต์สาธารณะ จ านวน 1 ฉบับ 
(6) ใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.  ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 

(นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร) จ านวน 1 ฉบับ (ฉบับจริง) ห้ามถ่ายเอกสาร 
ทั้งนี้  ส าเนาเอกสาร (1) – (5)  ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า “ส าเนาถูกต้อง” พร้อมลงชื่อและ

วันที่ ก ากับไว้ด้วย 
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4.3 เงื่อนไขในการรับสมัคร 

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ  และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาด
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัคร อันมีผลท าให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้
เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  

5. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้าประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และ
ก าหนดวัน เวลา  สถานที่ในการประเมิน 

โรงพยาบาลสตูล   จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินฯ ในวันที่ 3 มกราคม 2568  โดยจะติดประกาศให้  
ทราบที่บอร์ดประชาสัมพันธ์  ตึกอ านวยการโรงพยาบาลสตูล และทาง Website โรงพยาบาลสตูลที่  
http://www.satunhospital.com 
 

6. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
การทดสอบอาจจะใช้วิธีสัมภาษณ์ วิธีสอบข้อเขียน หรือโดยวิธีปฏิบัติ หรือท้ัง 3 วิธี 

7. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ ได้คะแนนในการประเมินความรู้

ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
8. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 

โ รงพยาบาลสตูล   จะประกาศรายชื ่อผู ้ผ ่านการค ัด เล ือกตามล าด ับคะแนนสอบ  
ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์โรงพยาบาลสตูล และทางWebsite โรงพยาบาลสตูล ที่ http://www.satunhospital.com 
 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  11  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 
     


