
ประกาศสำนักงานคลัง'จังหวัดอุตรดิตถ์ 

เร่ือง รับสมัครคัดเลือกเป็นสกจ้างช่ัวคราวรายเดือน

ด้วยสำนักงานคลังจังหวัดอุตรดืตถ์ กรมบัญชีกลาง มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลท่ัวไป 

เพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตำแหน่งนักวิชาการคลัง (ปริญญาตรี) เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ในสายงานทีเก่ียวข้อง จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน โดยมีรายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้

๑. ตำแหน่งท่ีรับสมัครและระยะเวลาการจ้าง
ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง (ปริญญาตรี) จำนวน ๑ อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,0๐๐ บาท 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานทีต่้องใช้ความรู้ ความสามารถ 

ทางวิชาการในการทำงานสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีได้รับมอบหมาย

ระยะเวลาการจ้าง นับต้ังแต่วันท่ีจ้างจนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ หรือตามท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด

๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป

(๑) มีลัญชาติไทย

(๒) มีอายุไม,ต่ํากว่าสิบแปดปี

(๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

(๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ไร้ความสามารถหรือ 

จิตฟ้นเฟิอนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน

(๕) ไม,เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่

ในพรรคการเมือง
(๖) ไม,เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที'สุดให้จำคุกเพราะกระทำ 

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

(๗) ไม,เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ

หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ

(๘) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างชองส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของ 

หน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการท้องถ่ิน

(๙) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 

ทรงเป็นประมุข ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธ๋ึใจ

(๑๐)ไม,เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดืจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 

(๑๑) ไม,เป็นผู้กระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ
สำหรับพระภิกษุ สามเณร สำนักงานคลังจังหวัดอุตรดิตถ์ไม่รับสมัครสอบคัดเลือก 

และไม่อาจให้เข้ารับการสอบคัดเลือกได้ ทั้งน้ี ตามนัยหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ท่ี นว ๘๙/๒๕๐๑ 

ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในข้อ ๕ ของคำส่ังมหาเถรสมาคม ลงวันท่ี ๑๗ มีนาคม ๒๕๓๘

/ทั้งนี้ ผู้สมัคร ...



- ๒ -

ทั้งนี้ ผู้สมัครเพศขาย ต้องเป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือได้รับการยกเว้น จึงจะมี

สิทธ้ีสมัครสอบคัดเลือกไต้

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

เป็นผู้ได้รับวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนท่ีเทียบได้ในระดับเดียวกัน 

ในสาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชานิติศาสตร์ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ หรือตามวุฒิท่ี ก.พ.รับรอง 

๓. การรับสมัคร

๓.๑ วัน เวลา และวิธีย่ืนใบสมัคร

ผู้ประสงค์ท่ีจะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างข่ัวคราวรายเดือน สามารถดาวน่โหลด 
แบบฟอร์มใบสมัครได้ตามเอกสารแนบทางเว็บไซต์ของสำนักงานคลังจังหวัดอุตรดิตถ์ http://wvvw.cgd.go.th/utt 
ในหัวข้อ “ ข่าวประซาสัมพันธ์” และยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานทั้งหมดด้วยตนเอง ณ สำนักงานคลัง 
จังหวัดอุตรดิตถ์ ช้ัน ๑ ศาลากลางจังหวัดอุตรดิตถ์ ต้ังแต่วันท่ี ๓ สิงหาคม ๒<£๖๖ -  ๙ สิงหาคม ๒๕๖๖ ในวันและ 
เวลาราฃการ ต้ังแต่เวลา ๐๘.๓๐ -  ๑๖.๓๐ น. (ไม,พักเท่ียง) โดยผู้สมัครไม่เสียค่าธรรมเนียมในการสมัครแต่อย่างใด 

๓.๒ เอกสารและหลักฐานท่ีต้องนำมาย่ืนพร้อมใบสมัคร

(๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ น้ิว โดยถ่ายไว้ 

ไม่เกิน ๑ ปี นับลืงวันย่ืนใบสมัคร จำนวน ๓ รูป

(๒) สำเนาบัตรประจำตัวประซาซน จำนวน ๑ ฉบับ 

(๓) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ

(๔) สำเนาปริญญาบัตรหรือประกาศนียบัตรที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับ 

ตำแหน่งท่ีสมัคร จำนวน ๑ ฉบับ
(๕) สำเนาใบแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่ง

ท่ีสมัคร จำนวน ๑ ฉบับ

(๖) สำเนาหลักฐานอื่น  ๆ ที่แสดงให้เห็นถึงการเปลี่ยนซื่อ-สกุล ในกรณีท่ี ซ่ือ-สกุล 

ไม,ตรงกับหลักฐานการสมัคร จำนวน ๑ ฉบับ

ทั้งนี้ สำเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” 

และลงลายมือข่ือกำกับไว้ด้วย

๓.๓ เง่ือนไขการรับสมัคร

(๑) ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้ม ี 

คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่สมัครสอบตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก 

รายละเอียดต่าง  ๆในใบสมัครให้ชัดเจนและครบถ้วนสมบูรณ์ พร้อมท้ังย่ืนเอกสารและหลักฐานให้ถูกต้องครบถ้วน

(๒) ผ ู้สม ัครจะต ้องนำหลักฐานมาให ้ครบในวันย ื่นใบสมัคร สำนักงานคลัง 

จังหวัดอุตรดิตถ์ จะไม่รับเอกสารใบสมัครหากย่ืนเอกสารต่าง  ๆไม,ครบถ้วนตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศฉบับน้ี

(๓) ใบสมัครฉบับใดที่ไม,สามารถอ่านออกได้ หรือมีข้อความไม่ชัดเจน ไม่ครบถ้วน 

หรือไม,สมบูรณ์ ไม่ว่าด้วยกรณีใด หรือแนบเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วนตามที่กำหนด หรือไม่ปฏิบัติตาม 
คำแนะนำหรือไมใต้ย่ืนภายในเวลาท่ีกำหนด สำนักงานคลังจังหวัดอุตรดีตถ์จะไม่รับพิจารณา

/ ๔. การประกาศรายซ่ือ ...

http://wvvw.cgd.go.th/utt


- ๓ -

๔. การประกาศรายซ่ือผู้มืสิทธ๋ึสอบคัดเสือก

สำนักงานคลังจังหวัดอุตรติตถ์ จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติ และประกาศรายซื่อ 

ผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก และกำหนดวัน เวลา สถานที่สอบให้ทราบในวันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๖ ทางเว็บไซต์ 

สำนักงานคลังจังหวัดอุตรดิตถ์ vwvw.cgd.go.th/utt ในหัวข้อ “ข่าวประซาสัมพันธ์” Facebook สำนักงานคลัง 

จังหวัดอุดรดิตถ์ และ ณ สำนักงานคลังจังหวัดอุดรดิตถ์ ช้ัน ๑ ศาลากลางจังหวัดอุดรดิตถ์ หรือสอบถามได้ที่ 

๐ ๕๕๔๑ ๑๒๒๓

๕. วิธีการคัดเสือก

สำนักงานคลังจังหวัดอุดรติตถ์ จะดำเนินการสอบแข่งขันเพื่อวัดความรู้ ความสามารถ 
โดยวิธีการสอบข้อเขียน (ปรนัย) และสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) ดังนี้

๕.๑ การสอบข้อเขียน (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ในเรืองต่อไปน้ี
๕.๑.๑ ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน ใข้เวลา ๑ ช่ัวโมง ๓๐ นาที

ประกอบด้วย
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
- พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารชองทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐
- ระเบียบกรมบัญชีกลางว่าด้วยลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณของ

กรมบัญชีกลาง พ.ศ. ๒๕๖๒
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
- ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับกรมบัญชีกลาง
- ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับเหตุการณ์บีจจุบัน ด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม
- ความสามารถในการศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์บีญหา และสรุปเหตุผล 

๕.๑.๒ ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน ใช้เวลา
๑ ช่ัวโมง ๓๐ นาที ประกอบด้วย

- ความรู้เก่ียวกับด้านการเงินการคลัง การงบประมาณ และการพัสดุภาครัฐ
- ความรู้เก่ียวกับสังคม เศรษฐกิจ การบริหารราชการ และแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี
- ความรู้เก่ียวกับคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
- ความรู้เก่ียวกับการจัดทำ Infographic
- ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับโครงการตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวงการคลัง 

๕.๒ ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน
การประเมินบุคคลด้วยวิธีสัมภาษณ์หรือประเมินตามเอกสารหรือวิธีการอื่น  ๆ

เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งในด้านต่าง  ๆได้แก่ ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน 
พฤติกรรมที่ปรากฎของผู้เข้าสอบ ความสามารถ ประสบการณ์ บุคลิกภาพ ทัศนคติ การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน 
และสภาพแวดล้อม ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ เปีนต้น

สอบสัมภาษณ์

๖. เกณฑ์การตัดสิน

๖.๑ ผู้เข้ารับการดัดเลือกต้องได้คะแนนสอบข้อเขียนไม,ตากว่าร้อยละ ๖๐ จึงจะมีสิทธิ

๖.๒ ผู้!ด้รับการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาคท่ีสอบ
ไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๖๐

/ ๗. การประกาศ ...



๗. การประกาศรายซ่ือและข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก

สำนักงานคลังจังหวัดอุตรดิตถ์ จะประกาศรายซื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ณ สำนักงานคลัง 

จ ังหวัดอุดรดิตถ์ ช้ัน ๑ ศาลากลางจังหวัดอุตรดิตถ์ ทางเว็บไซต์ของสำนักงานคลังจังหวัดอุตรดีตถ้ 

www.cgd.go.th/uti: ในหัวข้อ “ ข ่าวประซาส ัมพ ันธ ์” Facebook สำน ักงานคลังจ ังหวัดอุตรดิตถ์ และ 

ณ สำนักงานคลังจังหวัดอุตรดิตถ์ ช้ัน ๑ ศาลากลางจังหวัดอุตรดิตถ้

การประกาศผลการสอบคัดเลือก เรียงลำดับคะแนนรวมของผู้สอบที่ได้คะแนนรวมสูง 

ลงมาตามลำดับ ในกรณีท่ีมีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้สอบท่ีได้คะแนนสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง 

มากกว่าอยู่ในลำดับที่ดีกว่า แต่ถ้าคะแนนสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งเท่ากันอีก จะเรียงลำดับตาม 

เลขประจำตัวสอบแข่งขันจากน้อยไปมาก

การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันที่ผ่านการคัดเลือก จะขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลา ๑ ปี นับตั้งแต่วันที่ 

ได้ประกาศขึ้นบัญชี แต่ถ้าสำนักงานคลังจังหวัดอุตรดิตถ้มีการสอบแข่งขันในตำแหน่งเดียวกันนี้อีก และได้มี 

การข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบแข่งขันได้คร้ังน้ี เป็นอันยกเลิก

ประกาศ ณ วันท่ี ) i3  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖

(นางสาวเยาวรัตน์ สายศรีซิ)
ประธานคณะกรรมการคัดเลือกลูกจ้างชั้วคราว

http://www.cgd.go.th/uti


 

 

 

ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราว 
สำนักงานคลังจังหวัดอุตรดิตถ์ กรมบัญชีกลาง  

1. ข้อมลูส่วนตัวของผู้สมคัร 

ช่ือและนามสกุล         นาย        นาง        นางสาว  
 
…………………………………………………………………………………………………………………. 

ตำแหน่งทีส่มัครสอบ 
 
……………………………………………………………………………………. 

หมายเลขบัตรประชาชน………………………………………………………. 
วัน/เดือน/ปีเกิด 

...................................... 
 

อายุ.......................... 

ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน .................................................................. 
...............................................................................................……
………………………………………………………………………………………… 

เช้ือชาติ 
................................. 
 

สัญชาติ 
 

................................. 

ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ ................................................................ 
....................................................................................... .........……
……………………………………………………………………………………….... 

สถานภาพสมรส 
 

...................................... 

ศาสนา 
 

................................. 

หมายเลขโทรศัพท์......................................................................... 

E-mail Address ......................................................................... 

จำนวนบุตร 
 

....................................... 

การรบัราชการทหาร 
 

................................ 
ผู้ทีส่ามารถติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน (โปรดระบุช่ือ-สกลุ และหมายเลขโทรศัพท์)  
 

..................................................................................................... ............ เกี่ยวข้องกับผู้สมัคร เป็น ............................ 

2. ข้อมลูการศึกษาของผู้สมัคร 

ระดับ     
การศึกษา 

ปีที่สำเร็จ
การศึกษา ชื่อสถานศึกษา วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

คะแนน
เฉลี่ย 

จาก ถึง 

      
      
      
      

3. ข้อมลูการทำงานและประสบการณ์ทำงานของผู้สมัคร 

ชื่อหน่วยงาน 
ตำแหน่ง/ 

ลักษณะงาน 

ระยะเวลา 
การทำงาน เหตุผลท่ีลาออก 

จาก ถึง 

     
     
     
     
     

 

ติดรูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 

    เลขประจำตัวผูส้มัคร .......................... 

นักวิชาการคลัง 
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4. ดา้นการใช้คอมพิวเตอร์ ระบบ/โปรแกรม 
 

1. ...........................................................................................        ระดับการใช้ .................................................. 

2. ...........................................................................................        ระดับการใช้ .................................................. 

3. ...........................................................................................        ระดับการใช้ .................................................. 

4. ...........................................................................................        ระดับการใช้ .................................................. 
 

หลักฐานและเอกสารประกอบการสมัคร 
ให้ผู้สมัครแนบหลักฐานและเอกสารประกอบการสมัคร พร้อมทั้งลงช่ือสำเนาถูกต้องทุกฉบับ ดังนี้ 

 (๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี นับถึงวันย่ืนใบสมัคร 
จำนวน 3 รูป  

 (๒) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
 (3) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 
 (4) สำเนาปริญญาบัตรหรือประกาศนียบัตร ที่แสดงว่าเป็นผู้มวุีฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
 (5) ใบแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒกิารศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
 (6) สำเนาหลกัฐานอื่น ๆ ที่แสดงใหเ้ห็นถึงการเปลี่ยนช่ือ-สกุล ในกรณีที่ ช่ือ-สกลุ ไม่ตรงกับหลกัฐานการสมัคร 

จำนวน 1 ฉบับ 

ข้าพเจ้าขอรบัรองว่าข้อความที่แจง้ไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ   
 

         
                         ลงช่ือ.......................................................ผู้สมัคร 

                                   (...........................................................) 

                           ยื่นใบสมัครวันที่ .............. เดอืน .......................... พ.ศ. ............. 

 

 

 

 

 

                                                                     (ลายมือช่ือ)................................................ผู้รบัสมัคร 

                                                                                  (.................................................) 

                                                        รับสมัครวันที่...............เดือน............................พ.ศ...................... 

 

 


