
ประกาศสํานักงานศาลปกครอง 
เรื่อง    รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการศาลปกครองท่ัวไป 

ดวยสํานักงานศาลปกครองมีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงาน
ราชการศาลปกครองท่ัวไป ในตําแหนงตาง ๆ  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๗๘ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและ 
วิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ. ๒๕๔๒ ขอ ๑๑ ขอ 12 ขอ ๑๓ และขอ ๑๗ ของระเบียบคณะกรรมการขาราชการ 
ฝายศาลปกครอง วาดวยพนักงานราชการศาลปกครอง พ.ศ. ๒๕๕๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ขอ ๕ ของระเบียบ 
คณะกรรมการบริหารศาลปกครอง วาดวยเงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการและลูกจางสํานักงาน 
ศาลปกครอง พ.ศ. ๒๕๖๔ ขอ ๓ ของประกาศสํานักงานศาลปกครอง เรื่อง การกําหนดลักษณะงาน 
คุณสมบัติเฉพาะของกลุมงาน ตําแหนงและลักษณะงานเฉพาะสําหรับตําแหนงของพนักงานราชการ 
ศาลปกครอง ลงวันท่ี ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๔ ขอ ๖ ของประกาศสํานักงานศาลปกครอง เรื่อง การบริหาร 
งานบุคคลพนักงานราชการศาลปกครอง ลงวันท่ี ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม คําสั่งประธาน 
ศาลปกครองสูงสุด ท่ี ๕๑/๒๕๖๗ เรื่อง ใหขาราชการฝายศาลปกครองรักษาการในตําแหนง ลงวันท่ี 
๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๗  และขอ ๕ (๖) ของคําสั่งสํานักงานศาลปกครอง ท่ี 996/2567 เรื่อง แกไขเพ่ิมเติมคําสั่ง
มอบอํานาจใหขาราชการฝายศาลปกครองปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการสํานักงานศาลปกครอง ลงวันท่ี 
๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๗ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการศาลปกครองท่ัวไป 
มีรายละเอียด ดังนี้ 

๑.  ตําแหนงท่ีรับสมัคร และจํานวนตําแหนงวางครั้งแรก 
๑.๑ ตําแหนงพนักงานธุรการ (บุคคลท่ัวไป) จํานวน 36 อัตรา 
๑.๒ ตําแหนงพนักงานธุรการ (คนพิการ) จํานวน 2 อัตรา 
๑.๓ ตําแหนงพนักงานหนาบัลลังก จํานวน 10 อัตรา 

๒.  หนาท่ีและลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

๓.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบ 
๓.๑ คุณสมบัติและลักษณะตองหาม 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ 
(๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(๔) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอน 

ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน ซ่ึงสํานักงานศาลปกครอง
นํามาใชบังคับโดยอนุโลม  

/(๕) ไมเปน... 

สําเนาคูฉบับ 



๒ 

(๕) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
 (๖) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกเพราะกระทําความผิด

ทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๗) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ

หนวยงานอ่ืนของรัฐ 
 (๘) ไมเปนขาราชการ ลูกจาง หรือพนักงานเจาหนาท่ีของสวนราชการ หนวยงานอ่ืนของรัฐ 

รัฐวิสาหกิจ หรือราชการสวนทองถ่ิน  
 สําหรับผูมีลักษณะตองหามตามขอ (๕) และ (๘) ใหมีสิทธิสมัครเขารับการเลือกสรรได 

แตจะมีสิทธิไดรับการจัดจางเปนพนักงานราชการศาลปกครองในตําแหนงท่ีผานการเลือกสรรได ตอเม่ือ 
พนจากการเปนผูมีลักษณะตองหามดังกลาวแลวในวันท่ีสวนราชการกําหนดใหจัดทําสัญญาหรือจัดจาง 

 สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร สํานักงานศาลปกครองไมรับสมัครและไมอาจใหเขาสอบ 
เพ่ือรับการเลือกสรรจัดจางเปนพนักงานราชการศาลปกครองท่ัวไป รวมท้ังในกรณีสมัครแลวไดบวชเปนพระภิกษุ
หรือสามเณรในภายหลัง ก็ไมอาจใหเขารับการสอบไดเชนกัน หากยังคงสมณะเพศอยูในวันสอบ ท้ังนี้ ตามหนังสือ
กรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ท่ี นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในขอ ๔ 
ของคําสั่งมหาเถรสมาคม ท่ี ๑/๒๕๖๔ ลงวันท่ี ๒๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔  

๓.๒ คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

๔.  ความรูความสามารถและคุณลักษณะท่ีตองการ 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

๕.  การรับสมัครสอบ 
๕.๑ ผูประสงคจะสมัครสอบ สมัครไดทางอินเทอรเน็ต ตั้งแตวันจันทรท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ 

ถึงวันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไมเวนวันหยุดราชการ ยกเวนวันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘
ระบบจะปดการรับสมัครเวลา ๑๖.๓๐ น. ตามข้ันตอน ดังนี้ 

 (๑) เปดเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรร
เปนพนักงานราชการศาลปกครองท่ัวไป” หัวขอ “สมัครสอบ” หรือ https://www.admincourt.go.th 

 (๒) กรอกขอมูลการสมัครใหถูกตองและครบถวน ปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีกําหนด ระบบ 
จะกําหนดแบบฟอรมการชําระเงินใหโดยอัตโนมัติ 

 (๓) พิมพแบบฟอรมการชําระเงินลงในกระดาษขนาด เอ ๔ หรือบันทึกขอมูลเก็บไว 
ในรูปแบบไฟล ลงในสื่อบันทึกขอมูล  

 ในกรณีไมสามารถพิมพแบบฟอรมการชําระเงินหรือบันทึกขอมูลได ผูสมัครสอบสามารถ
เขาไปพิมพแบบฟอรมการชําระเงิน หรือบันทึกขอมูลลงในสื่อบันทึกขอมูลใหมไดอีก แตจะไมสามารถแกไข
ขอมูลในการกรอกใบสมัครในครั้งแรกท่ีสมบูรณแลวได 

๕.๒ นําแบบฟอรมการชําระเงินไปชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ตั้งแตวันจันทรท่ี 
๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ถึงวันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ไดท่ี บมจ.ธนาคารกรุงไทย ผานชองทางตาง ๆ 
ดังนี้ 

/ชองทาง… 

https://admincourt.thaijobjob.com/
https://www.admincourt.go.th/


๓ 
 

ชองทางการชําระ เวลาท่ีรับชําระ 
๑) เคานเตอรธนาคารกรุงไทย (ทุกสาขาท่ัวประเทศ) 
    *นําแบบฟอรมการชําระเงินตามขอ ๕.๑ (๓) 
    ไปชําระเงินท่ีเคานเตอรธนาคารกรุงไทย 
 

เวลาทําการของธนาคาร  

๒) เครื่องรับจายเงินอัตโนมัติ (ATM) ของธนาคารกรุงไทย เปดรับชําระเงินตั้งแตวันจันทรท่ี ๑๐ กุมภาพันธ 
๒๕๖๘ ตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ น. เปนตนไป  
และปดรับชําระเงินในวันจันทรท่ี 24 กุมภาพันธ 
๒๕๖๘ เวลา ๑๙.๓๐ น. 
 
 

ขอควรระวัง 
* ตําแหนงพนักงานธุรการ (บุคคลท่ัวไป)  
และตําแหนงพนักงานหนาบัลลังก  
เลือก COMPANY CODE “๖๑๙๒๐” 
ชําระเงิน ๒๓๐ บาท  
 
** ตําแหนงพนักงานธุรการ (คนพิการ) 
เลือก COMPANY CODE “91923” 
ชําระเงิน ๓๐ บาท 
 
*** ผูสมัครสอบตองตรวจสอบ COMPANY 
CODE ของตําแหนงท่ีสมัครใหถูกตอง 
กอนชําระเงิน หากชําระเงินไมถูกตอง จะถือวา
การสมัครสอบไมสมบูรณ และผูสมัครสอบ 
รายนั้นจะไมมีรายช่ือปรากฏในประกาศ
รายช่ือผูสมัครสอบฯ 
 

ตําแหนงพนักงานธุรการ 
(บุคคลท่ัวไป) และ
ตําแหนงพนักงาน 
หนาบัลลังก 

การชําระเงินใหผูสมัครระบุรหัส
ของสํานักงานศาลปกครอง 
(COMPANY CODE) “๖๑๙๒๐” 
เลือกชําระเงิน 230 บาท 
 

ตําแหนงพนักงานธุรการ 
(คนพิการ) 

การชําระเงินใหผูสมัครระบุรหัส 
ของสํานักงานศาลปกครอง 
(COMPANY CODE) “91923” 
เลือกชําระเงิน ๓๐ บาท 
 

๓) แอปพลิเคชัน “Krungthai NEXT” 
ตําแหนงพนักงานธุรการ 
(บุคคลท่ัวไป) และ
ตําแหนงพนักงาน 
หนาบัลลังก 

การชําระเงินใหผูสมัครระบรุหัส 
ของสํานักงานศาลปกครอง 
(COMPANY CODE) “๖๑๙๒๐” 
โดยจะปรากฏหัวขอ 
“สํานักงานศาลปกครอง- 
รับสมัครสอบ (๖๑๙๒๐)”  
ใหเลือกหัวขอนี้เทานั้น และ 
เลือกชําระเงิน ๒๓๐ บาท 

ตําแหนงพนักงานธุรการ 
(คนพิการ) 

การชําระเงินใหผูสมัครระบุรหัส 
ของสํานักงานศาลปกครอง 
(COMPANY CODE) “91923”  
โดยจะปรากฏหัวขอ 
“สํานักงานศาลปกครอง- 
รับสมัครสอบ (9๑๙๒๓)”  
ใหเลือกหัวขอนี้เทานั้น และ 
เลือกชําระเงิน ๓๐ บาท 

 

ผูสมัครจะตองชําระเงินคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ในแตละชองทางการชําระเงินใหถูกตอง และใหเก็บ
หลักฐานการชําระเงินไวเปนหลักฐานดวย ท้ังนี้ การรับสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เม่ือชําระคาธรรมเนียม 
ในการสมัครสอบถูกตองเรียบรอยแลวภายในวันและเวลาท่ีกําหนด 
 ๕.๓ คาธรรมเนียมในการสมัครสอบ มีดังนี้   
  ๕.๓.๑ คาธรรมเนียมตําแหนงพนักงานธุรการ (บุคคลท่ัวไป) และตําแหนงพนักงาน 
หนาบัลลังก จํานวน ๒๓๐ บาท ประกอบดวย คาธรรมเนียมการสอบ จํานวน ๒๐๐ บาท และคาธรรมเนียม
ธนาคารรวมคาบริการทางอินเทอรเน็ต จํานวน ๓๐ บาท หรือตามท่ีธนาคารเรียกเก็บผาน บมจ. ธนาคารกรุงไทย 
 

/๕.๓.๒ คาธรรมเนียม… 
 



๔ 
 

  ๕.๓.๒ คาธรรมเนียมตําแหนงพนักงานธุรการ (คนพิการ) ไมมีการเก็บคาธรรมเนียม
การสอบ แตมีคาธรรมเนียมธนาคารรวมคาบริการทางอินเทอรเน็ต จํานวน ๓๐ บาท หรือตามท่ีธนาคารเรียกเก็บ
ผาน บมจ. ธนาคารกรุงไทย  
  คาธรรมเนียมดังกลาวจะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ ท้ังส้ิน 
 5.๔ การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เม่ือผูสมัครสอบดําเนินการตามขอ ๕.๑-๕.๓ ครบถวน
เทานั้น 
 5.๕ ภายหลังจากปดรับสมัครสอบ สํานักงานศาลปกครองจะกําหนดเลขประจําตัวสอบตามลําดับ
ของการชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบท่ีครบถวนถูกตอง ผูสมัครสอบท่ีชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ
เรียบรอยแลว สามารถเขาไปตรวจสอบเลขประจําตัวสอบไดตั้งแตวันจันทรท่ี ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๘ เปนตนไป  
ทางเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงาน
ราชการศาลปกครองท่ัวไป” เลือก “พิมพใบสมัคร” หรือ https://www.admincourt.go.th  
 
๖.  เง่ือนไขในการรับสมัครสอบ 
 ๖.๑ ผูสมัครสอบสามารถเลือกสมัครไดเพียง ๑ ตําแหนงเทานั้น และเม่ือชําระคาธรรมเนียม
ในการสมัครสอบแลว จะเปลี่ยนแปลงแกไขตําแหนงท่ีสมัครสอบไมได 
 ๖.๒ ผูสมัครสอบจะตองเปนผู มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
ในตําแหนงท่ีสมัครสอบ ตามขอ ๓.๒ โดยตองเปนผูสําเร็จการศึกษาและไดรับการอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ
ภายในวันปดรับสมัคร คือ วันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ท้ังนี้ การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ข้ันปริญญาบัตร หรือประกาศนียบัตรของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเก่ียวกับการสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเปนเกณฑ 
 ๖.๓ การสมัครสอบตามข้ันตอนขางตน ถือวาผูสมัครสอบเปนผูลงลายมือชื่อ และรับรอง
ความถูกตองของขอมูลดังกลาว ตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ดังนั้น หากผูสมัครสอบจงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จ อาจมีความผิดฐานแจงความเท็จ 
ตอเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗ 
 6.๔ สํานักงานศาลปกครอง มีการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลของผูสมัครเทาท่ีจําเปนเพ่ือใช 
ในการดําเนินการรับสมัคร ซ่ึงผูสมัครจะตองใหความยินยอมในการนําไปใชเพ่ือการดําเนินการดังกลาว  
โดยสํานักงานศาลปกครอง จะรักษาขอมูลเหลานั้นไวเปนความลับ ท้ังนี้ เปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
 ๖.๕ ผูสมัครสอบตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติ
ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตองครบถวนตรงตามความเปนจริง 
ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครสอบ หรือตรวจพบวาคุณสมบัติของผูสมัครสอบ หรือเอกสาร
หลักฐานการสมัคร หรือหลักฐานอ่ืนใด ซ่ึงผูสมัครสอบนํามายื่นไมตรงหรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัครสอบ 
หรือเอกสารเท็จ หรือคุณวุฒิท่ียื่นสมัครสอบ ก.พ. มิไดรับรองวาเปนคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครสอบ
สํานักงานศาลปกครองจะถือวาผูสมัครสอบเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแตตน และ
จะไมคืนคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ท้ังนี้ ในกรณีผูสมัครยื่นเอกสารเท็จสํานักงานศาลปกครองจะดําเนิน
คดีอาญาตอไปดวย 
 กรณี ชื่อ-นามสกุล ท่ีใชในการสมัครสอบไมตรงกับหลักฐานการแสดงตนเพ่ือเขา 
หองสอบ ผูสมัครสอบตองมีหลักฐานอ่ืนท่ีทางราชการออกใหมาแสดงยืนยัน มิฉะนั้นจะไมมีสิทธิเขาหองสอบ 
สําหรับกรณีเลขประจําตัวประชาชนท่ีใชในการสมัครสอบไมตรงกับหลักฐานการแสดงตนเพ่ือเขาหองสอบ 
จะไมอนุญาตใหเขาสอบโดยเด็ดขาด 

/๖.๖ เปนหนาท่ี… 
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๕ 
 

 ๖.๖ เปนหนาท่ีของผูสมัครสอบท่ีจะตองตรวจสอบรายละเอียดการสมัคร และติดตาม
ประกาศ ตลอดจนรายละเอียดตาง ๆ เก่ียวกับการสอบ 
 ๖.๗ ในกรณีท่ีมีความจําเปน อาจมีการเปลี่ยนแปลงวัน เวลา ท่ีกําหนดไวในประกาศนี้ 
ไดตามความเหมาะสม 
 
๗.  การประกาศรายช่ือผูสมัครสอบ กําหนดวัน เวลา สถานท่ีประเมิน และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมิน 
 สํานักงานศาลปกครองจะประกาศรายชื่อผูสมัครสอบ กําหนดวัน เวลา สถานท่ีประเมิน  
และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ ภายในวันจันทรท่ี  
๑๐ มีนาคม ๒๕๖๘ ทางเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “การประกาศรายช่ือผูสมัครสอบ  
วัน เวลา สถานท่ีประเมิน และแนวปฏิบัตเิกี่ยวกับการประเมิน” หรือ https://www.admincourt.go.th   
 สําหรับหลักฐานแสดงตนในวันประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑  
และในวันประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ ใหผูสมัครนําบัตรประจําตัวประชาชน  
หรือบัตรอ่ืนท่ีทางราชการออกใหท่ียังไมหมดอายุ ซ่ึงมีรูปถายและมีเลขบัตรประจําตัวประชาชน ๑๓ หลัก  
ท่ีชัดเจน และปรากฏช่ือ-นามสกุล และเลขประจําตัวประชาชนท่ีตรงตามใบสมัครสอบมาแสดงตน 
เพ่ือเขาประเมินเทานั้น 
 
๘.  วิธีการเลือกสรร 
 สํานักงานศาลปกครองจะดําเนินการเลือกสรรโดยวิธีการ ดังตอไปนี้ 
 ๘.๑ การประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ (ความรูความสามารถ 
ท่ีใชเฉพาะตําแหนง) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
 ผูสมัครสอบในตําแหนงใด ตองเขารับการประเมินในตําแหนงนั้น ตามท่ีกําหนดไว 
ในเอกสารแนบทายประกาศ 
 ๘.๒ การประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ (ความเหมาะสม 
กับตําแหนง) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ) 
 ท้ังนี้ สํานักงานศาลปกครองจะดําเนินการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ครั้งท่ี ๑ โดยวิธีการสอบขอเขียน (แบบปรนัย) และทดสอบปฏิบัติการพิมพดวยเครื่องคอมพิวเตอรกอน  
โดยนําคะแนนการสอบมารวมกัน และเม่ือผูสมัครสอบฯ ไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ 60 จึงจะมีสิทธิเขารับ 
การประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒  
  
๙.  เอกสารหลักฐานท่ีตองนํามาย่ืนใหกับสํานักงานศาลปกครอง 

๙.๑ เอกสารหลักฐาน  
  ผูท่ีผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ แลว จะตองสง
เอกสารหลักฐานใหกับสํานักงานศาลปกครอง ดังนี ้
  (๑) แบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ สามารถ Download ไดทาง https://www.admincourt.go.th  
หรือ https://admincourt.thaijobjob.com ผูสมัครตองพิมพขอความตามแบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ เทานั้น 
โดยตองมีขอความท่ีชัดเจนและครบถวนสมบูรณ ติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา ถายไว 
ไมเกิน ๑ ป ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว และลงลายมือชื่อทายแบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ ใหเรียบรอย (ตามตัวอยาง  
การพิมพแบบสรุปประวัติผูสมัครฯ) ท้ังนี้ แบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ จะสามารถ Download ไดในวันประกาศ
รายชื่อผูผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ 

/(๒) ใบสมัคร... 
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๖ 
 

 (๒) ใบสมัครท่ีพิมพจากอินเทอรเน็ต ใหติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา 
ถายไมเกิน ๑ ป ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ไวท่ีมุมบนดานขวา และลงลายมือชื่อในตอนทายของใบสมัครใหครบถวน 
  (๓) สําเนาประกาศนียบัตร สําเนาปริญญาบัตร หรือสําเนาหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัย
อนุมัติ และสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) (ฉบับภาษาไทย) ที่แสดงวา 
เปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยตองสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจ
อนุมัติภายในวันปดรับสมัคร คือ วันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ 
  (๔) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ 
  (๕) สําเนาทะเบียนบาน จํานวน ๑ ฉบับ 
  (๖) สําเนาสมุดหรือบัตรประจําตัวคนพิการ ประเภทความพิการทางการเคล่ือนไหว 
หรือทางรางกายเทานั้น จํานวน ๑ ฉบับ (เฉพาะผูสมัครตําแหนงพนักงานธุรการ (คนพิการ)) 
   (๗) สําเนาเอกสารสําคัญทางทหาร เชน หนังสือสําคัญ (แบบ สด.๘) หรือใบสําคัญ (แบบ สด.๙) 
สําหรับทหารกองเกิน และทหารกองหนุนประเภทท่ี ๒ หรือใบรับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเขารับราชการ
ทหารกองประจําการ (แบบ สด.๔๓) จํานวน ๑ ฉบับ  
  (๘) สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ (ถามี) เชน ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล ใบสําคัญการสมรส เปนตน 
  สําเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับใหใชกระดาษขนาด เอ ๔ และใหผูสมัครสอบเขียนคํารับรอง
วา “สําเนาถูกตอง” ลงลายมือชื่อ วันที่ และระบุเลขประจําตัวสอบกํากับไวมุมบนดานขวาในทุกหนา 
ของสําเนาเอกสารดวย 
 

 ๙.๒ การย่ืนเอกสารหลักฐาน 
ใหผูท่ีผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ ดําเนินการ 

ดังนี้  
  (๑) สแกนเอกสารและจัดเรียงลําดับเอกสาร ตามขอ ๙.๑ (๑)-(๘) เปนไฟลสกุล pdf 
จํานวน ๑ ไฟล โดยระบุชื่อไฟล “...(เลขประจําตัวสอบ)...(ชื่อ-สกุล)” และจัดเรียงเอกสารทุกหนาใหมีลักษณะ 
ของขอความเปนแนวตั้งอยูในทิศทางเดียวกันท้ังหมด สงเอกสารดังกลาวมาทาง E-mail ท่ีสํานักงาน 
ศาลปกครองกําหนด 
  (๒) นําเอกสารหลักฐานท่ีไดจัดเรียงลําดับเอกสาร ตามขอ (๑) แลว จัดสงใหสํานักงาน
ศาลปกครองทางไปรษณียลงทะเบียน หรือไปรษณีย EMS เทานั้น โดยจาหนาซองถึง กลุมสรรหาและบรรจุแตงตั้ง 
สํานักบริหารงานบุคคลสํานักงานศาลปกครอง สํานักงานศาลปกครอง เลขท่ี ๑๒๐ หมูท่ี ๓ ถนนแจงวัฒนะ 
แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่  กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐ วงเล็บมุมซองดานขวาลางวา “สมัครสอบ 
ตําแหนง..........................” 
  สําหรับกําหนดวันสงเอกสารหลักฐานทางไปรษณีย และทาง E-mail สํานักงาน 
ศาลปกครอง จะแจงใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ อีกครั้งหนึ่ง 
 
๑๐.  เกณฑการตัดสิน 
 ผูผานการเลือกสรรจะตองเปนผูท่ีสอบไดคะแนนในการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ แตละครั้งไมต่ํากวารอยละ ๖๐ ผูท่ีจะถือวาเปนผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ จะตองเปนผูท่ีไดคะแนนในการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ครั้งท่ี ๑ ไมต่ํากวารอยละ ๖๐  
 
 /๑๑. การข้ึนบัญช.ี.. 
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