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ใบสมัครเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ 
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)                    
                                                                   เลขประจ าตัวสอบ   
  
               

 
เรียน    ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 
          ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัคร  (ให้ท าเครื่องหมาย √ ใน ) 

พนักงานราชการทั่วไป    กลุ่มบริหารงานทั่วไป ต าแหน่งครูผู้สอน รหัส     

      กลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก……………………........................………… 
 

      กลุ่มงานเทคนิค ต าแหน่ง พนักงานวิทยาศาสตร์ 

            จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการพิจารณาดังต่อไปนี้ 

1. ชื่อ–นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)……………………………….…………………….……สัญชาติ…........……….เชื้อชาติ…..........……… 

2. อายุนับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย เกิดวันที่….....…เดือน…………...…….....พ.ศ….……..…(อายุ….…..ปี…...…เดือน…..…วัน) 

3. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัคร (ระบุชื่อย่อของวุฒิ)……...…..….สาขาวิชาเอก………………...........................…...……….………………… 

    ส าเร็จจากสถานศึกษาชื่อ…………………………………….....……....…..……เมื่อวันที่….....เดอืน…………………………….พ.ศ……......   

    ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม………...…วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ (กศ.บ.,ค.บ.ฯลฯ)………..............………………………… 

    ความรู้ความสามารถพิเศษ…………………………………………………………………............…………………………………………............ 

4. สถานที่ท างานปัจจุบัน........................................................................................ต าแหน่ง…………………………………………… 

    สังกัด...........................................................จังหวัด.....................................อายุการท างาน...........ป.ี.............เดือน 

5. บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี……..………..…....……….…………ออกให้ ณ จังหวัด…………..…......….หมดอายุวันที่………....…. 

6. สถานที่ติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจ่ายของไปรษณีย์) บ้านเลขที่……….หมู่ที…่..….…ตรอก/ซอย……............ 

    ถนน………………..………………ต าบล/แขวง…………………...………..อ าเภอ/เขต………....……......……จังหวัด………...……………. 

    รหัสไปรษณีย…์….......……โทรศัพท์…………..…………………e-mail....……………..…………………….……………………………… 
    ไอดีไลน์............................................................................  

7. ได้แนบ...... 

1.  ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง 
2.  ก่อนยื่นใบสมัคร จะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ  
     ให้ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองส าเนาเอกสารทุกฉบับ 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 นิ้ว 
(ถ่ายไว้ไม่เกิน 

6 เดือน) 
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7. ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม...........….ฉบับคือ (ให้ขีด√หน้าข้อหลักฐาน) 

7.1  รูปถ่าย จ านวน 3 รปู 

     7.2  ปริญญาบัตร   หนังสือรับรองคุณวุฒิ   ใบรับรองคุณวุฒิ 

 7.3  ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการศึกษา      

7.4  ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcripts) 

7.5  ส าเนาทะเบียนบ้าน                           

7.6  บัตรประจ าตัวประชาชน 

      7.7  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ  ใบอนุญาตปฏิบัติการสอน หรือ  หนังสือรับรองสิทธิ 

7.8  ใบรับรองแพทย์สถานพยาบาลของรัฐ 

7.9  หลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถ้ามี) ระบ ุ

              1....................................................................................................... 

              2....................................................................................................... 

              3....................................................................................................... 

(หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครให้ถือว่าข้าพเจ้า
ไม่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้)         
  ข้าพเจ้าขอให้ค ารับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งและ           
ด้านอื่น ๆ ครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร ข้อความข้างต้นนี้เป็นความจริงถูกต้องทุกประการ หากข้อความดังกล่าว 
ไมเ่ป็นความจริงจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลังทั้งสิ้น 

           ลงชื่อ………………..........…...…………………..………..ผู้สมัคร 
                 (…………………..…….…...............………………..) 
                                        วันที่…..………..เดือน................................................พ.ศ.......................... 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับสมัครสอบ
ฉบับจริง พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้ว ปรากฏว่า  
(   ) หลักฐานถูกต้องครบถ้วน    
(   ) ไม่ถูกต้อง    
เนื่องจาก…………………………………………… 
………………………………………………………… 
 
ลงชื่อ................................................ 
 (…………………………………………………….) 
……………./…………………………/………….. 
               เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

 
ได้รบัเงนิค่าธรรมเนียมสอบ  
จ านวน 200 บาท (สองร้อยบาทถ้วน) 
ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตามใบเสร็จเล่มที่……………..........…
เลขที่……...........................…........… 
      
 
ลงชื่อ............................................. 
(……………………………………………….) 
…………./………………………/……...... 
                    ผู้รับเงิน 

 
ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติ
อ่ืนตามประกาศแล้ว  ปรากฏว่า 
(   ) มีสิทธิ์สอบแข่งขัน (   ) ไม่มีสิทธิ์
สอบแข่งขัน
เนื่องจาก…………………………………………… 
………………………………………………………… 
 
ลงชื่อ......................................................     
(…………………………………………………….) 
……………./……………………………/……………           

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
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