
ประกาศสถาบนัพฒันาสขุภาพอาเซยีน มหาวทิยาลยัมหดิล
เรื�อง รบัสมคัรคดัเลอืกบคุคลเพื�อบรรจแุละแตง่ต ั�งเป็นพนกังานมหาวทิยาลยั

-------------------------------------

       ดว้ยมหาวทิยาลยัมหดิลมคีวามประสงคจ์ะรับสมัครคดัเลอืกบคุคลเพื�อบรรจเุป็น
พนักงานมหาวทิยาลยั ตําแหน่งอาจารย ์จํานวน ๓ อตัรา ปฏบิตังิาน กลุม่สาขาวชิา
พัฒนาสขุภาพ สถาบนัพัฒนาสขุภาพอาเซยีน

๑. ตาํแหนง่ที�จะดาํเนนิการรบัสมคัรเพื�อคดัเลอืก ตําแหน่งที�บรรจปุรากฏอยู่
ในรายละเอยีดแนบทา้ยประกาศนี�

๒. คณุสมบตัขิองผูม้สีทิธสิมคัร ผูส้มัครรับการคดัเลอืกตอ้งมคีณุสมบตัทิั�วไป
ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัมหดิลวา่ดว้ยการบรหิารงานบคุคลพนักงานมหาวทิยาลยั
พ.ศ.๒๕๕๑ และมคีณุสมบตัเิฉพาะตําแหน่งตามที�ระบไุวใ้นรายละเอยีดเกี�ยวกบัการ
สอบแนบทา้ยประกาศนี�

๓. เอกสารหลกัฐานประกอบการสมคัรในลกัษณะของไฟลอ์เิล็กทรอนกิส์
(PDF)เทา่น ั�น
           ๓.๑ สําเนาหลกัฐานวฒุกิารศกึษา
           ๓.๒ สําเนาใบรายงานผลการศกึษาฉบบัสมบรูณ์
           ๓.๓ สําเนาคะแนนทดสอบภาษาองักฤษ จํานวน ๑ ฉบบั (ตามเกณฑผ์า่นการ
ทดสอบภาษาองักฤษที�มหาวทิยาลยัมหดิลกําหนด)
           ๓.๔ ใบรับรองการทํางาน (ถา้ม)ี
           ๓.๕ ไฟลร์ปูถา่ยหนา้ตรง ใสช่ดุสภุาพ ถา่ยไวไ้มเ่กนิ ๖ เดอืน ในรปูแบบ jpg
หรอื png ที�มขีนาดไมเ่กนิ ๒๐๐ kb

๔. การสมคัรและการยื�นใบสมคัร ผูป้ระสงคจ์ะสมัครงานสามารถกรอกใบ
สมัครลงในระบบ e-Recruitment Online
ที� https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั �งแตบ่ดันี�ถงึวนัที� ๓o กนัยายน พ.ศ.
๒๕๖๙

๕. การประกาศรายชื�อผูม้สีทิธเิขา้รบัการคดัเลอืก วนั เวลา และสถานที�
ทาํการคดัเลอืก
           ประกาศรายชื�อผูม้สีทิธเิขา้รับการคดัเลอืกภายในวนัที� ๑๒ ตลุาคม พ.ศ.
๒๕๖๙ ที� https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment

ประกาศ ณ วนัที�         สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

(ลงนาม)
     4LiY4Lix4LiZ4Lin4LiU4Li1IOC4quC4uOC4guC4quC4suC5guC4o+C4iOC4meC5jA==

รองศาสตราจารย ์ดร.ธันวด ีสขุสาโรจน์
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ผูอํ้านวยการสถาบนัพัฒนาสขุภาพอาเซยีน
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รายละเอยีดแนบทา้ยประกาศสถาบนัพฒันาสขุภาพอาเซยีน มหาวทิยาลยั
มหดิล

ลงวนัที�         สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

ตาํแหนง่ อาจารย ์จํานวน ๓ อตัรา
หนว่ยงาน กลุม่สาขาวชิาพัฒนาสขุภาพ
อายไุมเ่กนิ ๔๕ ปีนับถงึวนัที�สมัคร

ประสบการณ์ หากมปีระสบการณ์ทํางานเกี�ยวกบัการเรยีนการสอน การศกึษา วจัิย
และบรกิารวชิาการ จะไดรั้บการพจิารณาเป็นพเิศษ

คณุสมบตัขิองผูส้มคัร
สญัชาตไิทย : ๑) มตํีาแหน่งทางวชิาการอยา่งนอ้ย เป็นผูช้ว่ยศาสตราจารย ์๒)
สําเร็จการศกึษาระดบัปรญิญาเอกหรอืพื�นฐานความรูด้า้นระบาดวทิยา หรอื
สาธารณสขุศาสตร ์และมปีระสบการณ์สอนระดบับณัฑติศกึษาดา้นระบาดวทิยา
ที�เกี�ยวขอ้งกบัสาธารณสขุ ไมน่อ้ยกวา่ ๓ ปี ๓) มผีลงานทางวชิาการ/งานวจัิยที�
ไดรั้บการตพีมิพเ์ผยแพรใ่นวารสารวชิาการระดบันานาชาตโิดยเป็น First Author
หรอื Corresponding Author อยา่งนอ้ย ๑o เรื�อง ๔) สามารถจัดการ
เรยีนการสอนผา่นระบบ E-learning ได ้๕) มผีลคะแนนการสอบภาษาองักฤษ
ตามเกณฑท์ี�กําหนดของมหาวทิยาลยั ที�มรีะยะเวลาไมเ่กนิ ๒ ปี นับถงึวนัยื�นใบ
สมัคร หากไมม่ผีลคะแนนภาษาองักฤษยื�นในวนัสมัครจะไมพ่จิารณาในการรับ
สมัคร
ผา่นเกณฑท์ดสอบภาษาองักฤษที�มหาวทิยาลยัมหดิลกําหนด จะตอ้งไดค้ะแนน
ไมตํ่�ากวา่เกณฑอ์ยา่งใดอยา่งหนึ�ง ดงันี�

IELTS(Academic
Module) 1

คะแนนไมตํ่�ากวา่๖

TOEFL IBT คะแนนไมตํ่�ากวา่๗๙
TOEFL ITP คะแนนไมตํ่�ากวา่๕๕o
MU GRAD Test คะแนนไมตํ่�ากวา่๘o
MU GRAD PLUS คะแนนไมตํ่�ากวา่๙o
CU-TEP คะแนนไมตํ่�ากวา่๗๕
TU-GET (Paper Based)คะแนนไมตํ่�ากวา่๕๕o
TU-GET (Computer
Based)

คะแนนไมตํ่�ากวา่๘o

*** ผลคะแนนการทดสอบภาษาองักฤษตอ้งมอีายไุมเ่กนิ ๒ ปี นับถงึวนัยื�นใบ
สมัคร ***

ลกัษณะงานที�ปฏบิตั ิ
๑) ปฏบิตังิานเกี�ยวกบัการเรยีนการสอน การศกึษา ในรายวชิาที�เปิดสอนใน
แตล่ะภาคการศกึษา จัดการอบรมบรกิารวชิาการ และวจัิยในเรื�องที�เกี�ยวขอ้ง
และเป็นอาจารยท์ี�ปรกึษาและควบคมุวทิยานพินธร์ะดบัปรญิญาโท และปรญิญา
เอก ๒) ใหคํ้าปรกึษาและขอ้เสนอแนะแกนั่กศกึษา เรื�องวชิาการ และความ
กา้วหนา้ในสายอาชพี ๓) บรหิารจัดการดา้นการพัฒนาคณุภาพใหส้อดคลอังกบั
วสิยัทัศน ์พันธกจิของสถาบนัฯ และมหาวทิยาลยัมหดิล ๔) ปฏบิตัหินา้ที�การ
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วจัิยคน้ควา้ในสาขาวชิาการและวชิาชพีชั �นสงู และจัดหาทนุอดุหนุนวจัิย ๕)
ปฏบิตัหินา้ที�การใหบ้รกิารวชิาการแกส่งัคม และชมุชน และปฏบิตังิานอื�น ๆ ตาม
ที�ไดรั้บมอบหมาย

หลกัเกณฑก์ารคดัเลอืก
๑) พจิารณาคณุสมบตัจิากใบสมัครและเอกสารประกอบ และตามความเห็นของ
คณะกรรมการฯ หากตอ้งการขอ้มลูเพิ�มเตมิ ๒) สอบสอน ๓) สอบสมัภาษณ์

อตัราเงนิเดอืนและสวสัดกิาร
๑) ผูท้ี�ไดรั้บการบรรจโุดยมคีณุวฒุริะดบัปรญิญาเอก ใหไ้ดรั้บอตัราเงนิเดอืนแรก
บรรจตุามคณุวฒุหิรอืตามตําแหน่ง ในอตัรา ๔๑,ooo บาท ๒) หากเป็นผูม้ี
ประสบการณ์ในการปฏบิตังิานเกี�ยวกบัการเรยีนการสอน การศกึษา วจัิย และ
บรกิารวชิาการ หรอืไดรั้บการพจิารณาบรรจใุนตําแหน่งที�มอีตัราเงนิเดอืนสงูกวา่
อาจไดรั้บอตัราเงนิเดอืนไมเ่กนิ ๖๑,ooo บาท ตามประสบการณ์ที�มตีาม
หลกัเกณฑแ์ละดลุยพนิจิ ๓) ทนุสนับสนุนเพื�อพัฒนางานดา้นวชิาการ ๔) ทนุ
สนับสนุนการตพีมิพเ์ผยแพรผ่ลงานทางวชิาการ ๕) มโีอกาสเรยีนรูแ้ละพัฒนา/
ศกึษาตอ่ ๖) การไดรั้บสวสัดกิารของมหาวทิยาลยัมหดิล และสวัสดกิารของ
สถาบนัพัฒนาสขุภาพอาเซยีน ๗) ประกนัสงัคม ๘) กองทนุสํารองเลี�ยงชพี
(กสช.) ๙) สหกรณ์ออมทรัพยม์หาวทิยาลยัมหดิล ๑o) ตรวจสขุภาพประจําปี
๑๑) สนิเชื�อที�อยูอ่าศยั อตัราดอกเบี�ยพเิศษกบัสถาบนัการเงนิ ๑๒) สทิธกิารเชา่
ที�พักอาศยัในอาคารชดุพักอาศยั ณ ศาลายา ๑๓) ไดรั้บรางวลัเชดิชเูกยีรติ
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