
 

ประกาศสถาบันภาษา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนพนักงานจางโครงการ

ตำแหนง  นักจัดการงานทั่วไป

--------------------------------------

ดวยสถาบันภาษา มีความประสงครับสมัครบุคคลเพื่อเขารับการคัดเลือกและบรรจุเปน พนักงานจางโครงการ

ตำแหนง นักจัดการงานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา อัตราเงินเดือน 20,000.00 บาท สังกัด สถาบันภาษา

โดยใชงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัยเปนคาจาง ตามรายละเอียดดังนี้

1. คุณสมบัติทั่วไปของผูสมัคร

1.1 เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป และไมมีลักษณะตองหามตามที่กำหนดใน

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2567 ขอ 11

1.2 ไมเปนผูที่ลาออกจากราชการตามโครงการเกษียณกอนกำหนด หรือโครงการอื่นที่มี

ลักษณะเดียวกัน

1.3 เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา จิตบริการ มีมนุษยสัมพันธและมีความอดทน

1.4 สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมายอื่น ๆ

1.5 เปนผูมีบุคลิกภาพดี มีความรูความสามารถในการติดตอประสานงานกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบ กระตือรือรน และสามารถทำงานเปนทีม

1.6 มีความสามารถแกไขปญหาเฉพาะหนาและสามารถทำงานรวมกับบุคคลที่มี

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมได

1.7 กรณีกฎหมายกำหนดใหตองผานการเกณฑทหาร ผูสมัครตองผานการเกณฑทหารมาแลว

หรือไดรับยกเวนการเกณฑทหาร

2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง

1.1 มีอายุระหวาง 25 – 40 ป

1.2 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป

1.3 มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษในระดับดี

1.4 มีผลการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ (TOEIC/ TOEFL/ IELTS/ CMU TEGS หรืออื่นๆ)

จะพิจารณาเปนพิเศษ

1.5 มีทักษะการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ

และทักษะการติดตอประสานงานกับหนวยงานทั้งในและนอกองคกร

1.6 มีความรับผิดชอบสูง สามารถบริหารจัดการเวลา วางแผนงาน

และสงมอบงานไดตามกำหนด



1.7 สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ วันเสาร-อาทิตย และวันหยุดนักขัตฤกษได

(ในกรณีจำเปน)

1.8 มีความประพฤติเรียบรอยพรอมทั้งมีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธที่ดี สุขภาพรางกาย

แข็งแรง เหมาะสมกับตำแหนงงานที่รับผิดชอบ

ไมเปนโรคตองหามหรือเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน เชน ความดันโลหิต ตาบอดสี หรือหัวใจ

หรือโรคสังคมรังเกียจ (มีใบรับรองแพทย)

1.9 หากเปนเพศชายและผานการเกณฑทหารหรือไดรับการยกเวน

1.10 ไมเคยตองโทษ คดีอาญาถึงจำคุก หรือถูกพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลายมากอน

เวนแตคดี กระทำโดยประมาทหรือในความผิดลหุโทษและไมเปนบุคคลลมละลาย

1.11 ไมเปนผูเสพสุราเปนอาจิณ หรือติดยาเสพติดใด ๆ

3. สวัสดิการที่ไดรับ

ไดรับสวัสดิการตามที่สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม กำหนด

4. ระยะเวลาการจาง

กำหนดระยะเวลาทดลองปฏิบัติงาน 3 เดือน โดยจะตองผานการทดลองปฏิบัติงานเปนระยะ

เวลาไมนอยกวาตามที่สวนงานหรือมหาวิทยาลัยกำหนด เพื่อพิจารณาการตอสัญญาจาง หากไมผานการทดลอง

ปฏิบัติงานจะตองถูกเลิกจาง

5. สถานที่ปฏิบัติงาน

สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม 239 ถนนหวยแกว ตำบลสุเทพ อำเภอเมือง

จังหวัดเชียงใหม หรือตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด

6. การรับสมัครและระยะเวลารับสมัคร

ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกในตำแหนงดังกลาว ใหสรางใบสมัครงานและยื่นสมัคร

ผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส ที่เว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment ตั้งแตวันที่ประกาศ

รับสมัครเปนตนไป จนถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2569 เวลา 15.00 น.

7. เอกสารหลักฐานในการสมัคร ใหผูสมัครลงนามรับรองสำเนาถูกตองในเอกสารทุกฉบับ

กอนแนบไฟลเอกสารในระบบ CMU HR e-Recruitment ดังนี้

7.1 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาหนังสือเดินทางกรณีเปนชาวตางชาติ

7.2 สำเนาใบรับรองคุณวุฒิการศึกษา

7.3 สำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript)

7.4 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและแวนตาดำ ไมเกิน 6 เดือนนับถึงวันที่ปดรับสมัคร

7.5 สำเนาการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ถามี)

7.6 เอกสารรับรองการผานการเกณฑทหาร หรือไดรับยกเวนการเกณฑทหาร (ถามี)

7.7 สำเนาผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษ (ถามี)



8. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก

มหาวิทยาลัยเชียงใหม จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก ในวันที่ 7 สิงหาคม 2569

ผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส ที่เว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment และเพจ Facebook

สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม https://www.facebook.com/language.institute.cmu

9. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก

9.1. การประกาศรายชื่อผูผานเกณฑการคัดเลือกและมีสิทธิ์เขารับการสัมภาษณ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม จะประกาศรายชื่อผูผานเกณฑการคัดเลือกและมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ

ในวันที่วันที่ 7 สิงหาคม 2569 ทางระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส ที่เว็บไซต

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment และ เพจ Facebook : Language Institute

Chiang Mai University สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม

9.2. การสอบสัมภาษณ

ผูไดรับคัดเลือกเขาสอบสัมภาษณ ในวัน 11 สิงหาคม 2569  เวลา 13.00 น.

สถานที่สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม หอง 117

 ทั้งนี้ ผูผานการคัดเลือกตองไดรับคะแนนไมนอยกวารอยละ 80 คะแนนขึ้นไป

โดยการพิจารณาผลการคัดเลือกใหเปนไปตามคำตัดสินของคณะกรรมการฯ ถือเปนที่สิ้นสุด

10. การประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย

ประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือก ในวันศุกร 14 สิงหาคม 2569 เวลา 10.00 น. ผานทาง

ระบบ CMU HR e-Recruitment และ Facebook Page สถาบันภาษา

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่  16 กรกฎาคม พ.ศ. 2569

(ผูชวยศาสตราจารยสาคร เรือนไกล)

ผูอำนวยการสถาบันภาษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม
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