
 
ประกาศโรงเรียนวาวีวิทยาคม 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจางเปนลูกจางช่ัวคราว ตำแหนง ครอัูตราจาง   
…………………………….…..…………... 

 ดวยโรงเรียนวาวีวิทยาคม มีความประสงคจะดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปน
ลูกจางชั่วคราว ตำแหนง ครูอัตราจาง ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ดวนมาก ท่ี ศธ 04009/3876 ลงวันท่ี 15 มีนาคม 2557 และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ท่ี29/2556 สั่ง ณ วันท่ี 8 กรกฎาคม 2546 เรื่องมอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเก่ียวกับลูกจาง
ชั่วคราวและหลักเกณฑวิธีปฏิบัติการบริหารงานบุคคล ลูกจางชั่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พ.ศ.2547 จึงปประกาศรับสมัครบุคคล เพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราว รายเดือน ตำแหนง ครูอัตราจาง 
โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้  

๑. ตำแหนงท่ีรับสมัคร 
๑.๑ ลูกจางชั่วคราว ตำแหนง ครูอัตราจาง วิชา สงัคมศึกษา จำนวน ๑ อัตรา อัตราคาจางเดือนละเดือน   

9,000  บาท และมีสวัสดิการบานพักครู ขอบขายท่ีจะปฏิบัติ 

(๑) ปฏิบัติหนาท่ีจัดการเรียนการสอนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

(๒) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงของผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

๒.๑ คุณสมบัติ 

(๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีอายุไมต่ำกวา ๒๓ ปบริบูรณ 

(๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๔) ไมเปนผูมีรางกายทุพพลเภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไรความสามสามารถหรือจิต ฟนเฟอนไม 

     สมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกำหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 

(๕) ไมมีโรคประจำตัว ซ่ึงทำใหไมสามารถปฏิบัติงานในตำแหนงไดยางมีประสิทธิภาพ 

(๖) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐสวน
ราชการ พนกังานหรือลูกจางของหนวยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจาง ของราชการ               
สวนทองถ่ิน 

(๗) ตองเปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานท่ีใชแสดงในการประกอบวิชาชีพ ครูตามท่ีคุรุ
สภาออกใหเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีสอน 

(๘) ตองเปนผูไดรับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาในวิชาเอกท่ีระบุไว  



(๙) หากมีประสบการณในตำแหนงท่ีสมัครจะไดรับพิจารณาเปนพิเศษ 

๓. การรับสมัคร 

๓.๑ วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

      ผูประสงคจะสมัครสามารถกรอกใบสมัครออนไลน ผาน Google form ตาม QR Code แนบทาย
ประกาศ ระหวางวันท่ี 28 เมษายน ๒๕๖8 - 4 พฤษภาคม ๒๕๖8 

3.1.2ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได ท่ี ณ โรงเรียนวาวีวิทยาคม อำเภอแมสรวย จังหวัดเชียงราย 
ระหวางวันท่ี 28 เมษายน 2568 – 2 พฤษภาคม 2568 

๓.๒ หลักฐานท่ีตองยื่นพรอมการสมัคร 

(1) รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดำถายไมเกิน ๖ เดือน ขนาด "๑x1.๕" 

(2) บัตรประจำตัวประชาชนของผูรับสมัคร (ยังไมหมดอายุ) พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 

(3) ทะเบียนบานท่ีมีชื่อผูสมัคร พรอมสำเนา จำนวน ๑  ฉบับ 

(4) ปริญญาบัตรหรือวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ 

(๕) สำเนาใบประกอบวิชาชีพครู 

(6) หลักฐานอ่ืน ๆ เชน หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถามี) 

๓.๓ เง่ือนไขในการรับสมัคร 

ผูสมัครตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติสำหรับตำแหนงตรงตาม
ประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ และแนบเอกสารการสมัคร ใหถูกตองและครบถวน ใน
กรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัคร ไมวาดวยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษา ไมตรงตามวุฒิของตำแหนงท่ี
สมัคร อันมีผลทำใหผูสผูสมัครไมมีสิทธิสมัครตามประกาศนี้ ใหถือวาการรับสมัคร และการไดรับการคัดเลือกครั้งนี้
เปนโมฆะสำหรับผูนั้น 

๔. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 

๑) พิจารณาเอกสารการสมัคร 

๒) สอบสัมภาษณ วันท่ี 7 พฤษภาคม ๒๕๖8 ณ หองโสตฯ โรงเรียนวาวีวิทยาคม 

๕. เกณฑการตัดสินและเง่ือนไขในการทำสัญญาจาง 

๕.๑ เกณฑการตัดสิน 

ผูผานเกณฑการคัดเลือก จากการสอบสัมภาษณของคณะกรรมการ 

๕.๒ เง่ือนไขในการทำสัญญาจาง 

จัดทำสัญญาจางผูท่ีผานเกณฑการคัดเลือกตามประกาศโรงเรียน 



๕.๓ ระยะเวลาการจาง ทดลองงาน ๓ เดือน และระยะเวลาการจางตามสัญญา ๑ ป 

๖. การจัดทำสัญญาจางผูผานการคัดเลือก 

จัดทำสัญญาจางผูผานการคัดเลือกใหปฏิบัติหนาท่ี ณ โรงเรียนวาวีวิทยาคม ตั้งแตวันท่ีเริ่มปฏิบัติงาน 

7. ประกาศผลสอบ 
   กลุมบริหารงานบุคคล โรงเรียนวาวีวิทยาคม 
  หมายเลขโทรศัพท 0811795000 

ประกาศ ณ วันท่ี 25 เมษายน  พ.ศ. 2568  
 

     

   ลงชื่อ      
                (นายวิเชียร  มูลวัตร) 

                 ผูอำนวยการโรงเรียนวาวีวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

กำหนดรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจางเปนลกูจางช่ัวคราว  ตำแหนง ครูอัตราจาง 
โรงเรียนวาววีิทยาคม  

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

ที ่ วัน/เดือน/ป กำหนดการ 

1 25 เมษายน 2568 ประกาศรับสมัคร 
2 28 เมษายน – 4 พฤษภาคม 2568 รับสมัคร 
3 5 พฤษภาคม 2568 ประกาศผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 
4 7 พฤษภาคม 2568 สอบสมัภาษณ 
5 8 พฤษภาคม 2568 ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือก 
6 13 พฤษภาคม 2568 ทำสัญญาจาง เริ่มปฏิบัติงาน 

 

กำหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสม 
QR CODE 

 
 

สแกนเพื่อกรอกในสมัครและแนบหลักฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เลขประจำตัวสอบ ……….. 
 

ใบสมัครลูกจางช่ัวคราว ตำแหนงครูผูสอนครูผูสอนวิชาสังคมศึกษา     
 โรงเรียนวาวีวิทยาคม 

---------------------------------------- 
 

1. ชื่อ ……………………………………………… นามสกุล ……………………………………………….. 
สัญชาติ ……………………… เชือ้ชาติ ………………………….ศาสนา ……………………………… 

2. เกิดวันท่ี …………. เดือน……………………….พ.ศ….….…….... อายุถึงวันรับสมัคร …………………ป 
3. เกิดท่ีตำบล ……………………… อำเภอ/เขต …………………….จงัหวัด …………………………….. 
4. เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน ……………………………………………………………………………. 

ออก  ณ  สำนักงาน …………………………. เม่ือวันท่ี ……… เดือน ……………………พ.ศ…………. 
5. ท่ีอยูปจจุบัน เลขท่ี ……………………… ถนน ………………………ตำบล …………………………… 

อำเภอ/เขต ……………………… จังหวัด ……………….………………เบอรโทร…………………….. 
6. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน ………………………………………………ป พ.ศ……………… 

ไดรับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา ………………….. วชิาเอก ………………...................…………….. 
มีคุณวุฒิ ความรูพิเศษคือ ………………………………………………………………………………….. 

7. หลักฐานท่ีแนบใบสมัคร 
                สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิ์ 

 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัย อนุมัติแลว 
 ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  รูปถาย ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๓ รูป 
 สำเนาทะเบียนบาน    สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 ใบรับรองแพทย   
 อ่ืน ๆ .................................................................................................................................... 

ขาพเจาขอรับรองวาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและขอความท่ีแจงในใบสมัครนี้ถูกตอง 
และเปนความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อผูสมัคร …………………………………………….. 
               (………………………………………) 
      วันท่ี …………………………………………….. 
 
 
 

เจาหนาท่ีรับสมัคร เจาหนาท่ีตรวจคุณสมบัติ 
ไดตรวจสอบเอกสารและหลกัฐานของผูสมัครแลว
ถูกตอง 
 
         ……………………………………… 
          (……………………………………) 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลว ปรากฏวา 
 ขาดคุณสมบัติ เพราะ 
 คุณสมบัติถูกตอง 
 
                    ……………………………………… 
                    (……………………………………) 

 

รูปถ่าย 

1.5 นิว้ 


	เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง

