
ประกาศคณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธบิด ีมหาวทิยาลยัมหดิล
เรื�อง รบัสมคัรคดัเลอืกบคุคลเพื�อบรรจแุละแตง่ต ั�งเป็นพนกังานมหาวทิยาลยั

(ชื�อสว่นงาน)
-------------------------------------

       ดว้ยมหาวทิยาลยัมหดิลมคีวามประสงคจ์ะรับสมัครคดัเลอืกบคุคลเพื�อบรรจเุป็น
พนักงานมหาวทิยาลยั (ชื�อสว่นงาน) ตําแหน่งนักวชิาการเวชสถติ ิจํานวน ๑ อตัรา
ปฏบิตังิาน ศนูยป์ลกูถา่ยอวยัวะ กลุม่ศนูยเ์พื�อความเป็นเลศิ คณะแพทยศาสตรโ์รง
พยาบาลรามาธบิดี

๑. ตาํแหนง่ที�จะดาํเนนิการรบัสมคัรเพื�อคดัเลอืก ตําแหน่งที�บรรจปุรากฏอยู่
ในรายละเอยีดแนบทา้ยประกาศนี�

๒. คณุสมบตัขิองผูม้สีทิธสิมคัร ผูส้มัครรับการคดัเลอืกตอ้งมคีณุสมบตัทิั�วไป
ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัมหดิลวา่ดว้ยการบรหิารงานบคุคลพนักงานมหาวทิยาลยั
พ.ศ.๒๕๕๑ และมคีณุสมบตัเิฉพาะตําแหน่งตามที�ระบไุวใ้นรายละเอยีดเกี�ยวกบัการ
สอบแนบทา้ยประกาศนี�

๓. เอกสารหลกัฐานประกอบการสมคัรในลกัษณะของไฟลอ์เิล็กทรอนกิส์
(PDF)เทา่น ั�น
           ๓.๑ สําเนาหลกัฐานวฒุกิารศกึษา
           ๓.๒ สําเนาใบรายงานผลการศกึษาฉบบัสมบรูณ์
           ๓.๓ ใบรับรองการทํางาน (ถา้ม)ี
           ๓.๔ ไฟลร์ปูถา่ยหนา้ตรง ใสช่ดุสภุาพ ถา่ยไวไ้มเ่กนิ ๖ เดอืน ในรปูแบบ jpg
หรอื png ที�มขีนาดไมเ่กนิ ๒๐๐ kb

๔. การสมคัรและการยื�นใบสมคัร ผูป้ระสงคจ์ะสมัครงานสามารถกรอกใบ
สมัครลงในระบบ e-Recruitment Online
ที� https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั �งแตบ่ดันี�ถงึวนัที� ๔ กนัยายน พ.ศ.
๒๕๖๙

๕. การประกาศรายชื�อผูม้สีทิธเิขา้รบัการคดัเลอืก วนั เวลา และสถานที�
ทาํการคดัเลอืก
           ประกาศรายชื�อผูม้สีทิธเิขา้รับการคดัเลอืกภายในวนัที� ๑๖ กนัยายน พ.ศ.
๒๕๖๙ ที� https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment
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ประกาศ ณ วนัที�         สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

นางสาวชมพนุูท จวิะธานนท์
รองคณบดฝ่ีายบรหิารทนุมนุษย์

ปฏบิตัหินา้ที�แทน คณบดคีณะแพทยศาสตรโ์รง
พยาบาลรามาธบิดี

ระบบรับสมัครงานออนไลน ์มหาวทิยาลยัมหดิล https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment/user/job/notify.php?r...

2 จาก 4 21/8/2569 18:43



รายละเอยีดแนบทา้ยประกาศคณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธบิดี
มหาวทิยาลยัมหดิล

ลงวนัที�         สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

ตาํแหนง่ นักวชิาการเวชสถติ ิจํานวน ๑ อตัรา
หนว่ยงาน ศนูยป์ลกูถา่ยอวยัวะ กลุม่ศนูยเ์พื�อความเป็นเลศิ
อายไุมเ่กนิ ๔o ปีนับถงึวนัที�สมัคร

ประสบการณ์ หากมปีระสบการณ์เก็บหรอืวเิคราะหข์อ้มลูทางการวจัิย หรอืที�
เกี�ยวขอ้ง จะพจิารณาเป็นกรณีพเิศษ

คณุสมบตัขิองผูส้มคัร

• ไมจํ่ากดัเพศ อายไุมเ่กนิ ๔o ปีบรบิรูณ์นับถงึวนัที�สมัครงาน (เพศชายตอ้ง
พน้ภาระทางทหารแลว้)

• คณุวฒุ ิปรญิญาโท สาขาที�เกี�ยวขอ้ง
• มทีักษะดา้นการวเิคราะหข์อ้มลู มมีนุษยส์มัพันธด์ ีมใีจรักบรกิาร
• สามารถใชโ้ปรแกรมสําเร็จรปู เชน่ Microsoft Office ไดด้ี
• หากมปีระสบการณ์ในการเก็บ/วเิคราะหข์อ้มลูทางการวจัิย หรอืที�เกี�ยวขอ้ง
จะไดรั้บการพจิารณาเป็นพเิศษ

• กรณุาแนบเรซเูม ่(ที�อปัเดตเป็นปัจจบุนั) และหนังสอืรับรองการทํางาน

ลกัษณะงานที�ปฏบิตั ิ

๑. ดําเนนิงานวางแผนและออกแบบการเก็บขอ้มลูทาง สขุภาพและระบาดวทิยา
ของโครงการตา่ง ๆ ของศนูยป์ลกู ถา่ยอวยัวะ ดงันี�
   ๑.๑ ออกแบบแบบฟอรม์เก็บขอ้มลู
   ๑.๒ จัดทําเอกสารตา่ง ๆ สําหรับการทําวจัิย
   ๑.๓ เก็บขอ้มลู รวบรวม และบนัทกึขอ้มลูลงเครื�องคอมพวิเตอร์
   ๑.๔ ประมวลผลขอ้มลูดว้ยโปรแกรมคอมพวิเตอร ์และนําเสนอผลการ
วเิคราะหข์อ้มลูใหแ้กท่มีศนูยป์ลกูถา่ยอวยัวะในการประชมุ
   ๑.๕ จัดทํารายงานความกา้วหนา้การดําเนนิงานของ ศนูยป์ลกูถา่ยอวยัวะ
แตล่ะปี
   ๑.๖ จัดทําทะเบยีนผลงานวจัิยของศนูยป์ลกูถา่ยอวยัวะ
๒. บรหิารจัดการเก็บ รวบรวมขอ้มลูสขุภาพและระบาด วทิยาตา่ง ๆ ตามตวัชี�วดั
ของศนูยป์ลกูถา่ยอวยัวะ และวเิคราะหข์อ้มลูดว้ยวธิทีางสถติขิั �นสงู (เชน่
Regression,Survival Analysis, Multivariate Analysis)
๓. สนับสนุนงานวจัิยและวชิาการ
   ๓.๑ Support โครงการวจัิยฯ เชน่ การขอ Ethics,การจัดสง่ตพีมิพ ์เงนิสนับสนุน
การตพีมิพ ์ผลงานวจัิย,เงนิรางวลัสําหรับผลงานวจัิยที�ไดรั้บการตพีมิพ ์เป็นตน้
   ๓.๒. ประชาสมัพันธก์ฎระเบยีบการวจัิยของคณะฯมหาวทิยาลยัแพทยสภา
และหน่วยงานอื�น ๆ และการประชาสมัพันธแ์หลง่ทนุวจัิยฯ ตา่ง ๆ
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   ๓.๓ ดําเนนิงานดา้นการประสานงานทั �งภายในและภายนอกภาควชิาฯ
   ๓.๔ ประสานงานกบัผูว้จัิยจากภายนอกที�มาทํางานวจัิยรว่มกบัศนูยป์ลกูถา่ย
อวยัวะ
   ๓.๕ ประสานงานการจัดการบรรยายทางวชิาการและ วทิยาทางการวจัิยทั �ง
ภายในและภายนอกคณะฯ
   ๓.๖ ประสานงานหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งดา้นตา่ง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัฝ่ายวจัิยภาค
วชิาฯ
   ๓.๗ ประสานงานสง่ขอ้มลูตามตวัชี�วดัและขอ้มลูทาง สขุภาพและระบาด
วทิยาทั �งภายในและภายนอก
๔. ภาระงานอื�น ๆ ตามที�ไดรั้บมอบหมาย
   ๔.๑ เป็นกรรมการ/อนุกรรมการ ในคณะทํางานตา่ง ๆของคณะฯ หรอืภาควชิาฯ
ตามที�ไดรั้บมอบหมายจาก ผูบ้งัคบับญัชา
   ๔.๒ งานอื�น ๆ ตามที�ไดรั้บมอบหมายจากผูบ้งัคบับญัชา

หลกัเกณฑก์ารคดัเลอืก

• คณะกรรมการสรรหาฯ พจิารณาใบสมัคร
• สอบสมัภาษณ์
• สอบภาคปฏบิตั ิ๑ วนั

อตัราเงนิเดอืนและสวสัดกิาร

เงนิเดอืน 

• คณุวฒุ ิปรญิญาโท ๒๓,๔๔o บาท
(หากมปีระสบการณ์ในงานที�เกี�ยวขอ้ง อาจไดรั้บการพจิารณาเพิ�มคา่
ประสบการณ์ตามหลกัเกณฑข์องคณะฯ)

สวสัดกิารและสทิธปิระโยชน์

• คา่รักษาพยาบาล (ตนเองและครอบครัว) และ สวัสดกิารยดืหยุน่ (Flexible
Benefit)

• ประกนัสงัคม (รพ.รามาธบิด)ี
• ตรวจสขุภาพประจําปี
• กองทนุสํารองเลี�ยงชพี
• สหกรณ์ออมทรัพยม์หาวทิยาลยัมหดิ
• สนิเชื�อที�อยูอ่าศยั อตัราดอกเบี�ยพเิศษกบัสถาบนัการเงนิ
• คา่เลา่เรยีนบตุร / ทนุการศกึษาบตุร
• โอกาสเรยีนรูแ้ละพัฒนา / ศกึษาตอ่
• วนัหยดุพักผอ่นประจําปี ๑o วนั / ปี (สะสมได)้
• ศนูยก์ฬีารามาธบิดสํีาหรับบคุลากร-รถบรกิารรับสง่สถานรีถไฟฟ้า
• เงนิรางวลัประจําปี (ขึ�นอยูก่บัผลประกอบการ)
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