
 
ประกาศคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 
สังกัดโรงพยาบาลสัตว์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

---------------------------------------- 
ด้วยคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล 

เพ่ือสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ รายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครและคัดเลือก มีดังนี้  

1. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
ต าแหน่ง นายสัตวแพทย์ (สัตว์เล็ก) จ านวน 4 อัตรา เลขที่อัตรา 0538 0539 0540 และ 0541 
ต าแหน่ง นายสัตวแพทย์ (ปศุสัตว์) จ านวน 1 อัตรา เลขที่อัตรา 0542 
 (**ภาระงานที่มอบหมายและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งดังเอกสารแนบท้ายประกาศนี้) 

2. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
2.1 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  

ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2559 
(ก)  คุณสมบัติทั่วไป 

(1) อายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ ์
(2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(ข)  ลักษณะต้องห้าม 
(1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
(2) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรค

ตามท่ี ก.บ.ม. ก าหนด 
(3) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับฉบับนี้ หรือ

กฎหมายอื่น 
(4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
(5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(7) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ ส าหรับความผิดที่ได้กระท า 

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ 
(9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัยตามข้อบังคับของ

มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 
(10)  เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

 

 

 /2.2 ต้องไม่เป็นผู้... 



 

2.2 ต้องไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องด าเนินคดีกรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษาตามข้อ 11 (3) 
ของประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและคัดเลือกพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 

2.3 ผู้สมัครที่เคยได้รับการล้างมลทินตามประกาศของทางราชการ จะต้องแจ้งรายละเอียดของโทษทาง
วินัยที่ได้รับ และการล้างมลทินตามกฎหมายใดให้คณะฯ ทราบในใบสมัครด้วย มิฉะนั้นจะถือว่าเป็นการปิดบัง
ข้อมูล และคณะฯ จะสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจารณาจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

2.4 หากมีประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับต าแหน่งจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกต้องตรวจสอบและรับรองตนเอง ว่ามีคุณสมบัติทั่วไป และ

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศ หากภายหลังคณะฯ ตรวจสอบพบว่ามีคุณสมบัติทั่วไปและ
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งไม่ตรงตามประกาศรรับสมัคร จะไม่มีสิทธิ์ได้รับการจ้างเข้าปฏิบัติงาน ส าหรับผู้ที่
เป็นลูกหนี้กู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา แล้วยังมียอดหนี้ค้างช าระ หากได้รับการบรรจุจะต้อง
ยินยอมให้มหาวิทยาลัยด าเนินการหักเงินช าระหนี้จากค่าจ้าง และยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการกู้ยืมเงิน
จากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาให้กับมหาวิทยาลัย 

3. ก าหนดการรับสมัครและวิธีการรับสมัคร 
3.1 รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ถึง วันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2568 เวลา 15.00 น. โดยสมัครทางอินเทอร์เน็ต

ผ่านระบบสมัครงานออนไลน์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ https://resume.psu.ac.th  
3.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลา และสถานที่สอบ วันที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2568 

4. เอกสารและหลักฐานยื่นพร้อมใบสมัคร 
4.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกหรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้า         จ านวน 1 รูป 

ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน 1 ปี  
4.2 ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ             จ านวน 1 ฉบับ 
4.3 ส าเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)            จ านวน 1 ฉบับ 
4.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย์ หรือหลักฐานการรับรอง              จ านวน 1 ฉบับ 

การสอบผ่านใบประกอบฯ 
4.5 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน          จ านวน 1 ฉบับ 
4.6 หลักฐานแสดงสถานะทางบัญชี (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.)          จ านวน 1 ฉบับ 

(ตัวอย่าง: https://goo.gl/A7dhsz) 
4.7 ส าเนาหนังสือส าคัญแบบ สด.8 หรือส าเนาใบรับรองการผ่านการเกณฑ์ทหาร          จ านวน 1 ฉบับ 

(เฉพาะเพศชาย) 
4.8 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน            จ านวน 1 ฉบับ 
4.9 หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล ส าเนาทะเบียนสมรส        อย่างละ 1 ฉบับ 

ผลคะแนนทดสอบความรู้ทางภาษาอังกฤษ เป็นต้น 
4.10 ใบรับรองคุณสมบัติผู้สมัคร จากบุคคลอ้างอิง**           จ านวน 3 ฉบับ 

ดาวน์ โหลดแบบฟอร์ มที่  https://bit.ly/3kJJi60 หรื อ ให้ ผู้ รั บ รองด า เนิ นการออนไลน์ ได้ ที่  
https://forms.office.com/r/YjMsuC33Pk  

 
 
 
 
 
 
 
 /หมายเหตุ... 
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หมายเหตุ 

    ผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อรับรอง “ส าเนาถูกต้อง” ในส าเนาเอกสารทุกฉบับ 
 บุคคลอ้างอิง คือ บุคคลที่เคยปฏิบัติงานร่วมกันมาก่อน โดยให้แนบใบรับรองคุณสมบัติจาก

หัวหน้างานอย่างน้อย 1 ท่าน และใบรับรองจากอาจารย์ที่ปรึกษา หรือ เพื่อนร่วมงานอีก 2 ท่าน 

5. ค่าธรรมเนียม 
5.1 ผู้สมัครจะต้องโอนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ เลขที่บัญชี 565-507759-1 ชื่อบัญชี  

“ ค ณ ะ สั ต ว แ พ ท ย ศ า ส ต ร์  2 ”  ป ร ะ เ ภ ท อ อ ม ท รั พ ย์  ธ น า ค า ร ไ ท ย พ า ณิ ช ย์  จ า กั ด  
สาขามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ อัตราดังนี้ 

- ต าแหน่งนายสัตวแพทย ์   จ านวน 200 บาท/คน 
5.2 ผู้สมัครช าระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบและส่งหลักฐานการโอนเงิน ภายในวันที่ 20 มิถุนายน 

พ.ศ. 2568 เวลา 15.00 น. หากไม่ด าเนินการแนบเอกสารประกอบการสมัครให้ครบถ้วน ตลอดจน 
ไม่ด าเนินการตามขั้นตอนการสมัครที่ก าหนด และไม่ได้แจ้งการช าระค่าธรรมเนียมการสมัครภายใน
วันที่ระบุ จะถือว่าท่านไม่มีสิทธิ์สอบ และจะไม่คืนค่าสมัครให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 

6. วิธีการสอบคัดเลือกและเกณฑ์การตัดสิน 
6.1 วิธีการคัดเลือก 

6.1.1 สอบข้อเขียน 
6.1.2 สอบสัมภาษณ์ 

6.2 เกณฑ์การตัดสิน ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละวิธีไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 

7. ระยะเวลาการจ้าง 

   คณะสัตวแพทยศาสตร์  จะท าสัญญาจ้างครั้ งแรก ตั้ งแต่วันที่ เริ่มปฏิบัติ งานจนถึง  
วันสิ้นปีงบประมาณ และต่อสัญญาจ้างปีต่อปี ซึ่งในช่วงปฏิบัติงานตามสัญญาจ้างดังกล่าว จะต้องผ่านการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์หรือข้อตกลงที่คณะสัตวแพทยศาสตร์ และมหาวิทยาลัยฯ ก าหนด 

ประกาศ ณ วันที่  30 พฤษภาคม พ.ศ. 2568          
      
 

   
 
 
 

 
 
 
 

#sg01# 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.น.สพ.ณรงค์ ทิพธนวัฒนะ) 

คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 



 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณแผ่นดิน 
ฉบับลงวันที่ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

---------------------------------------- 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่ง 
ต าแหน่ง “นายสัตวแพทย์” (สัตว์เล็ก) จ านวน 4 อัตรา เลขที่อัตรา 0538 - 0541 
อัตราค่าจ้างเดือนละ 23,430 บาท 
 

1. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัคร 
1.1 ส าเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรีสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  

การสัตวแพทย์ที่ออกโดยสัตวแพทยสภา 
1.2 สามารถปฏิบัติงานตามช่วงเวลาที่โรงพยาบาลสัตว์ก าหนดได้ 
1.3 ถ้าเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว หรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหาร 
1.4 หากมีผลคะแนนภาษาอังกฤษ เช่น TOEFL หรือ TOEIC จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
1.5 หากมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์การท างานในโรงพยาบาลสัตว์ คลินิกสัตวแพทย์ 

โครงการ Internship หรือมีประสบการณ์ด้านปศุสัตว์ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 

2. หน้าที่ความรับผิดชอบ 
2.1 ปฏิบัติงานบริการทางการสัตวแพทย์ โรงพยาบาลสัตว์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
2.2 ปฏิบัติการชันสูตรโรคด้านต่าง ๆ ภายใต้การก ากับ แนะน า และตรวจสอบโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
2.3 เขียนบทความทางวิชาการต่าง ๆ เกี่ยวกับโรคหรือการจัดการสุขภาพสัตว์อย่างต่อเนื่ อง  

ผ่านช่องทางการประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่นพับ โปสเตอร์ หรือโซเชียลมีเดีย เป็นต้น 
2.4 ปฏิบัติการในฐานะผู้ช่วยงานโครงการวิจัย 
2.5 รองรับการปฏิบัติงาน 24 ชั่วโมง 
2.6 หน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

 

3. การท างาน  ปฏิบัติงานสังกัดโรงพยาบาลสัตว์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 

---------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
ต าแหน่ง “นายสัตวแพทย์” (ปศุสัตว์) เลขที่อัตรา 0542 จ านวน 1 อัตรา  
ค่าจ้างเดือนละ 23,430 บาท สังกัดโรงพยาบาลสัตว์ 
 
1. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัคร 

1.1 ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ว่าด้วย
การบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2559  

1.2 ส าเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรี สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
การสัตวแพทย์ของสัตวแพทยสภา 

1.3 สามารถปฏิบัติงานตามช่วงเวลาที่โรงพยาบาลสัตว์ก าหนดได้ 
1.4 ผู้สมัครเพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว หรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหาร 
1.5 หากมีผลคะแนนภาษาอังกฤษ เช่น TOEFL หรือ TOEIC จะได้รับการพจิารณาเป็นพิเศษ 
1.6 หากมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์การท างานในโรงพยาบาลสัตว์ คลินิกสัตวแพทย์  

โครงการ Internship หรือมีประสบการณ์ด้านปศุสัตว์จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
2. ลักษณะงานที่ปฏิบัต ิ

2.1 ปฏิบัติงานบริการทางการสัตวแพทย์ โรงพยาบาลปศสุัตว์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
2.2 ปฏิบัติการชันสูตรโรคด้านต่าง ๆ ภายใต้การก ากับ แนะน า และตรวจสอบโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
2.3 เขียนบทความทางวิชาการต่าง ๆ เกี่ยวกับโรคหรือการจัดการสุขภาพสัตว์อย่างต่อเนื่อง 

ผ่านช่องทางการประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่นพับ โปสเตอร์ หรือโซเชียลมีเดีย เป็นต้น 
2.4 ปฏิบัติการในฐานะผู้ช่วยงานโครงการวิจัย 
2.5 หน้าที่อื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

3. วิธีการคัดเลือกและเกณฑ์การคัดเลือก 
    3.1 วิธีการคัดเลือก 
  - สอบข้อเขียน 
  - สอบสัมภาษณ์ 
     3.2 เกณฑ์การคัดเลือก 
  - ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 ในแต่ละวิธี 
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