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๓.๔ ด้านการบริการ 

1) สอน แนะนำ ให ้คำปร ึกษาเบื ้องต ้นแก่ผ ู ้ ใช ้บร ิการและครอบครัว ช ุมชน เก ี ่ยวกับ  
การส่งเสริม ป้องกัน ดูแลรักษา ฟ้ืนฟูสภาพ เพ่ือให้ประชาชนสามารถดูแลตนเองได้ 

2) ให้บริการข้อมูลทางวิชาการ จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับการพยาบาล เพื่อให้ประชาชน  
ได ้ทราบข้อมูลและความร ู ้ต ่าง ๆ ที ่ เป ็นประโยชน์ สอดคล้องและสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน  
และใช้ประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์ มาตรการต่าง ๆ 

4. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื ่นที ่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์         

และได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง หรือการพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง 

๕. การสอบข้อเขียน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) เป็นการทดสอบความรู้ความสามารถเกี่ยวกับตำแหน่ง 
ประกอบด้วย 

๕.๑ ความรู้เกี่ยวกับ การปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ในการให้บริการแก่ผู้ใช้บริการทุกวัย  
ในสถานบริการทุกระดับ ในการพยาบาลภาวะความเจ็บป่วย ในการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟู
สภาพและให้การรักษาพยาบาลทั้งภาวะเฉียบพลัน เรื ้อรัง  มีความสามารถพื้นฐานในการพยาบาลผู้ป่วย 
ภาวะวิกฤต ฉุกเฉิน และการผดุงครรภ์ 

๕.๒ ความรู้ด้านมาตรฐานวิชาชีพด้านจริยธรรมทางการพยาบาล จรรยาบรรณในวิชาชีพ กฎระเบียบ
ทางราชการ และกฎหมาย ดังนี้ 

      1. จรรยาบรรณว ิชาช ีพพยาบาล ตามประกาศของสมาคมพยาบาลแห ่งประเทศไทย                  
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี พ.ศ. 2546 

      2. พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ พ.ศ. 2528  
 3. พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2540 
 4. คำประกาศสิทธิและข้อพึงปฏิบัติของผู้ป่วย วันที่ 12 สิงหาคม 2558 
๕.๓ ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพในสถานบริการ การจัดการความเสี่ยง ตลอดจนการจัดการ 

โรคอุบัติใหม่อุบัติซ้ำ และมีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น 
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