




























                                                                                                                         เลขประจำตัวสอบ 
 
 
 

                                             
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว (จ้างเหมาบริการ) 

ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๓ 
*************************** 

เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๓ 

     ด้วย ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งเจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์ (จ้างเหมาบริการการ)                  
ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๓ จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพ่ือ
ประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 
๑.  ชื่อ - นามสกุล( นาย , นาง , นางสาว ).................................................................สัญชาต.ิ.................เชื้อชาติ.................... 
๒.  อายุนับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย เกิดวันที่.............เดือน............................. .พ.ศ.................(อายุ.........ปี.............เดือน) 
๓.  วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัครคัดเลือก (ระบุตัวย่อ)............ สาขาวิชาเอก........................สำเร็จจากสถานศึกษาชื่อ..................... 
     เมือ่วันที่......เดือน...............พ.ศ.........ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม..........วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ข้าพเจ้าได้รับคือ.............................. 
     ความรู้ความสามารถพิเศษ....................................................................................................... ............................................. 
๔.  ปัจจุบันปฏิบัติงานที่.....................................................................................................สงักัด ................................................. 
๕.  บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี.............................ออกให้ ณ.........................เมื่อวันที่................บัตรหมดอายุวันที่................ 
๖.  ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้สะดวก บ้านเลขท่ี...............หมู่ที่..............ตำบล................................อำเภอ....................................    
     จังหวัด.................................รหัสไปรษณีย์...............................หมายเลขโทรศัพท์.......................................................... 
๗.  ได้แนบหลักฐานต่างๆ ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม...........................ฉบับ คือ 
        (       ) 7.1 ใบสมัคร   
       (       ) 7.2 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตา ขนาด 1 x 1.5 นิ้วโดยถ่าย    ไม่เกิน 6 เดือน                      
(นับถึงวันปิดรับสมัครและถ่ายครั้งเดียวกัน จำนวน 3 รูป) 
       (       ) 7.3 สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร 
โดยจะต้องสำเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย ฉบับจริง พร้อมถ่ายสำเนา 
จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 
        (       ) 7.4 บัตรประจำตัวประชาชน และทะเบียนบ้าน ฉบับจริง พร้อมถ่ายสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
        (       ) 7.5 หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส (ถ้ามี) ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (กรณีชื่อ- นามสกุล ในหลักฐานการ
สมัครไม่ตรงกัน) ฉบับจริง พร้อมถ่ายสำเนา อย่างละ 1 ฉบับ 
        (       ) 7.6 ใบรับรองแพทย์ต้องเป็นแพทย์ ซึ่งได้ขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรมออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 
นับแต่วันที่ตรวจร่างกาย 
                              p                               

(หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่างๆไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือว่า
ข้าพเจ้าไม่มีสิทธิคัดเลือกในครั้งนี้) ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือกและ
ข้อความที่ข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏว่าข้อความในใบสมัครนี้ไม่เป็นความ
จริงหรือคุณสมบัติของข้าพเจ้าไม่ครบถ้วน  ข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ทั้งสิ้น 

                                                                                     
           ……………………………………………ลายมือชื่อผู้สมัคร 
           (...................................................) 

                                                                  ยื่นใบสมัครวันที่...........สิงหาคม 2567 

ติดรูปถ่าย
ขนาด ๑.5 นิ้ว 

ถ่ายไม่เกิน  
๖ เดือน 

๑.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมอื
ของตนเองและลงลายมือชือ่ต่อเจ้าหน้าที่
รับสมัคร 
๒.ก่อนยืน่ใบสมัครจะต้องตรวจสอบ
หลักฐานต่างๆให้ครบถ้วนถูกตอ้งและ
รับรองสำเนาทกุแผน่ 
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เฉพาะเจ้าหน้าที่ 

 ได้ตรวจสอบภาพถ่ายตัวจริง  หลักฐานการศึกษา  และบัตรประชาชน          ได้ตรวจสอบคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้สมัคร     
ของผู้สมัครแล้วถือว่าเป็นบุคคลเดียวกันและหลักฐานเอกสารครบถ้วน           แล้วปรากฏว่า 
                                                               (     )   มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
                                                                                                            (     )   ขาดคุณสมบัติ เน่ืองจาก...........................................   
        ลงชื่อ..................................................................................                                                ลงชื่อ................................................................ 
             (...................................................................................)                                                     (..............................................................)                      
        ตำแหน่ง.................................................................………….                                             ตำแหน่ง..............................................................       
                  …………………./………………………./…………………….                                ...................../......................./................ 
                                  เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร                                                                                              ผู้ตรวจสอบ 


