
 
 
 

    

  (สำเนา) 

                                              ประกาศโรงพยาบาลพัทลุง 
                      เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเปนลูกจางชั่วคราวเงนิบำรุง  (รายวัน) 
                                                     ......................... 

ดวยโรงพยาบาลพทัลุง  มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว 
(รายวัน)  ดวยเงนิบำรุง  ของโรงพยาบาลพัทลุง  ดังรายละเอียดตอไปนี ้

๑. ตำแหนงที่รับสมัคร 
ตำแหนงพนักงานชวยเหลือคนไข          อัตราคาจางวนัละ  380  บาท 

๒. คุณสมบัติของผูสมัคร/ลักษณะงานท่ีปฏบิัติ 
2.1 ตำแหนงพนักงานชวยเหลือคนไข 

    คุณสมบัติของผูสมัคร 
          -  เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตาม พ.ร.บ.ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  มาตรา ๓๖ 
โดยอนุโลม 
   -  เพศชาย/หญิง  (เพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว และมีใบ สด. ๔๓                 
หรือใบสด.๘) 
  -  อายุไมต่ำกวา ๑๘ ป บริบูรณนับถึงวันปดรับสมัคร 
  -  วุฒิการศกึษาระดับประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนตน  หรือประกาศนียบัตร
มัธยมศกึษาตอนปลาย  เทานั้น 
  -  มีมนุษยสัมพันธ   มีบุคลิกลักษณะดี  สุภาพออนนอม  มีคณุธรรมและจริยธรรม 
  -  รางกายสมบูรณแข็งแรง  ไมมโีรคประจำตัว  
  -  ไมดื่มเหลา  ไมสบูบุหรี่ 
  -  สามารถขึน้ปฏิบัติงานเวรบาย - เวรดึก  และวันหยุดราชการ 
  -  มีความรู  ความสามารถในการปฐมพยาบาล เบือ้งตน 
  -  มีความชำนาญในการใชคอมพิวเตอร  สามารถใชโปรแกรมสำเร็จรูป    
Microsoft Word, Microsoft Excel และโปรแกรมพ้ืนฐานอ่ืนๆได 
      2.2 ลักษณะงานท่ีปฏิบัต ิ  
    ปฏิบัติงานทางดานการพยาบาล  ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเก่ียวกับการชวยเหลือ
คนไข หรือชวยเหลือแพทยและพยาบาลในการใหบริการแกผูปวย  การสงเสริมสุขภาพ  การฟนฟูสมรรถภาพ  
การควบคุมปองกันโรค  และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ 
 
 

3. หลักฐาน... 
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๓. หลักฐานการสมัคร 
         ๑.  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตาดำ  ขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  ๑  รูป 
          ๒.  สำเนาวุฒิการศึกษา  (ใบเกรด และประกาศนียบัตร)    จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๓.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๔.  สำเนาทะเบียนบาน      จำนวน  ๑  ฉบับ               
                 ๕.  ใบรับรองแพทยพรอมใบแจงผลการเอ็กซเรยปอดของโรงพยาบาลพัทลุง 

  จำนวน  ๑  ฉบับ  
         ๖.  สำเนาใบผานการเกณฑทหาร มีใบ สด. ๔๓ หรือใบ สด. ๘  จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๗.  หนังสือรบัรองการผานงาน (ถามี)     จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๘.  สำเนาหลกัฐานอ่ืนๆ (ถามี) เชน หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ/สกุล จำนวน  ๑  ฉบับ 

๔. วธิีการสอบคัดเลือก 
     คดัเลอืกโดยวิธสีอบสัมภาษณ  และ/หรือสอบปฏิบัติ  หรอือื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการ               

เห็นสมควร  ซึ่งจะแจงใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก     

๕. กำหนดวันรับสมัคร  
     ยื่นใบสมัครดวยตนเองไดตั้งแตวนัที ่8 กุมภาพันธ 2566 - 14 กุมภาพันธ  2566   

ในวันและเวลาราชการ  ที่กลุมงานทรัพยากรบุคคล (ชั้น 5) อาคารเฉลิมพระเกียรติ  (อาคาร 7 ชั้น) 
โรงพยาบาลพัทลุง 

๖. กำหนดวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบคัดเลือก 
     ประกาศรายชื่อผูมสีิทธสิอบคัดเลือก ในวันที ่ 18  กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕66 

ณ ปายประกาศรับสมัครงานโรงพยาบาลพัทลุง (ชั้น 5)  อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 7 ชั้น)                         
หรือทาง http://www.ptlhosp.go.th/ 

           ประกาศ  ณ  วันท่ี  3   กุมภาพันธ   พ.ศ.  ๒๕66 

                          (ลงชื่อ)  จรุง  บุญกาญจน 
                                      (นายจรงุ  บุญกาญจน) 
                                    ผูอำนวยการโรงพยาบาลพัทลุง 
 
 
 
 
 
                    สำเนาถูกตอง    
        ลงชื่อ   วรรณฤดี   เหตุทอง  
              (นางวรรณฤดี  เหตุทอง)         
      นักทรัพยากรบุคคล  โรงพยาบาลพัทลุง 
               ๖  กุมภาพันธ  ๒๕๖๖        


