
 
 

 

 

ประกาศศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรนครศรีธรรมราช 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกพนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

............................................. 

 ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรนครศรีธรรมราช มีประสงค์จะคัดเลือกบุคคล เพ่ือปฏิบัติงานใน
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล ส าหรับปีงบประมาณ 2567 โดยมีระยะเวลาการจ้างตั้งแต่วันที่ผู้รับจ้างเริ่ม
ปฏิบัติงานจริง สิ้นสุดสัญญาวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และจะต่อสัญญาจ้างทุก 3 เดือน จึงประกาศรับสมัคร
บุคคล เพ่ือท าการคัดเลือกจ้างเหมาให้ปฏิบัติงานดังกล่าวโดยรายละเอียดดังนี้ 

1. ต าแหน่งที่รับ เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จ านวน 1 อัตรา 
2. ลักษณะงาน เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลปฏิบัติงานเกี่ยวกับการคีย์ข้อมูล และจัดท าฐานข้อมูลการ 

รับรองมาตรฐานสินค้าเกษตร จัดท ารายงานหรือข้อมูลตามแบบที่ก าหนดตรวจสอบความ
ถูกต้องของข้อมูลหรือรายงาน แก้ไขการบันทึกข้อมูลที่ผิดพลาดให้ถูกต้อง ตลอดจนปฏิบัติ
หน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมายหรือที่เก่ียวข้อง 

3. คุณสมบัติท่ัวไป  
1. สัญชาติไทย อายุไม่ต่ ากว่า 18 ปี จบการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ด้านการเกษตร บริหาร บัญชี สารสนเทศ หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
2. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน 
 ไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
3. มีบุคลิกภาพและมนุษย์ที่ดี เหมาะสมกับต าแหน่งงาน ที่รับผิดชอบ 
4. ไม่เคยต้องโทษทางคดีอาญาถึงจ าคุก เว้นแต่คดีที่กระท าโดยประมาทหรือในความผิดลหุโทษ 

และส าหรับคดีที่กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจน
เป็นที่รังเกียจของสังคม 

5. ไม่เป็นผู้ติดยาเสพติดใดๆ 
6. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
7. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

4. อัตราค่าจ้าง อัตราเงินเดือนละ 8,000 บาท (แปดพันบาทถ้วน)  
5. การรับสมัคร/สอบคัดเลือก 
 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก เตรียมเอกสารมายื่นวันสอบคัดเลือก ในวันที่ 29 กันยายน 
2566  เวลา 08.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมทับทิมสยาม ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรนครศรีธรรมราช  
339 หมู่ที่ 5 ต าบลหลักช้าง อ าเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช โทร 075-809709  
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6. เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครคัดเลือก 
(1) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 2 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน (นับถึง

วันปิดรับสมัคร) จ านวน 1 รูป 
(2) ส าเนาแสดงผลการเรียน ที่แสดงว่าเป็นวุฒิการศึกษาตรงกับต าแหน่งที่เปิดรับสมัครสอบ จ านวน 1 

ฉบับ ทั้งนี้โดยจะต้องส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจภายในวันปิดรับสมัคร 
(3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
(4) ส าเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยน ชื่อ – นามสกุล (ในกรณีที่ชื่อ – นามสกุล ในหลักฐานการ

สมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ (ถ้าม)ี 
(5) ใบรับรองแพทย์ที่มีอายุไม่เกิน 30 วัน จ านวน 1 ฉบับ 

  ทั้งนี้ ในส าเราหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนรับรองส าเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อก ากับไว้ด้วย 

7. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 
ประกาศรายชื่ อผู้ ผ่ านการคัดเลื อก ในวันที่  29 กันยายน 2566 ทาง Website 
https://www.doa.go.th/ac/nakhonsithammarat/  

8. วิธีการคัดเลือก 
 ทดสอบความรู้ ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 100 คะแนน 
 ทดสอบการใช้โปรแกรม Words Excel Powerpoint ภาคปฏิบัติ 100 คะแนน 

9. เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องการผ่านการทดสอบได้คะแนนรวม ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 60 

10. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
 จะด าเนินการจัดท าสัญญาจ้างกับผู้ผ่านการคัดเลือกได้ล าดับที่ 1 ส าหรับผู้ผ่านการคัดเลือกล าดับ
ถัดไปจะขึ้นบัญชีไว้จนกว่าจะมีการรับสมัครคัดเลือกใหม่ สิทธิ์นี้เป็นอันยกเลิกไป 
 
            ประกาศ ณ วันที่ 21 กันยายน 2566 

 

                      
 
     (นายชวิศร์ สวัสดิสาร) 

                                  ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรนครศรีธรรมราช 
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