
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้ 
------------------------------------------------------------------------------------ 

  ด้วยมหาวิทยาลัยมหิดลมีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้ 
ตำแหน่งคนสวน จำนวน 1 อัตรา สังกัดงานสวนและภูมิทัศน์ โครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ 
สำนักงานอธิการบดี ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ตำแหน่งที่จะบรรจุ ตำแหนง่ที่จะบรรจปุรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบตัิเฉพาะตำแหน่ง 

ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
ลูกจ้างเงินรายได้ พ.ศ. 2561 และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

3.  การสมัครและการยื่นใบสมัคร 
 ผู้ประสงค์จะสมัครงานสามารถกรอกใบสมัครลงในระบบ E-Recruitment  Online ที่  
 https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 4. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 
  4.1 ใบสมัครงานของมหาวิทยาลัยมหิดลพร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรง (ไม่เกิน 6 เดือน) และ Resume (ถ้ามี) 
  4.2 สำเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
  4.3 สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประชาชน 
  4.4 หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล ทะเบียนสมรส 
  4.5 ใบรับรองการทำงาน (ถ้ามี)  
 5. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทำการคัดเลือก 
                    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วันที่ 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป  
ทางเว็บไซต์รับสมัครงาน มหาวิทยาลัยมหิดล https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment          
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รองอธิการบดีฝ่ายพฒันาทรัพยากรมนุษย์ 
ปฏิบัติหนา้ที่แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศรับสมัครงานของมหาวิทยาลัยมหิดล 
 
ตำแหน่ง          : คนสวน จำนวน 1 อัตรา  
หน่วยงาน        : งานสวนและภูมิทัศน์ โครงการจัดตั้งสถาบันอุทยาธรรมชาตวิิทยาสิรีรุกขชาติ สำนักงานอธิการบดี   
    มหาวิทยาลยัมหิดล 
ประเภทการจ้าง  : ลูกจ้างชั่วคราวเงนิรายได ้
คุณสมบัติของผู้สมัคร : 

1. เพศชาย/หญิงอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปี และไม่เกิน 50 ปี นับถึงวันที่สมัคร (เพศชายต้องพ้นภาระทางทหารแล้ว) 
2. ได้รับคุณวุฒิระดับไม่ต่ำกว่าชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
3. มีพื้นฐานความรู้ในด้านเกษตร ทั้งในด้านการปลูก ขยายพันธุ์ ตกแต่ง และดูแลบำรุงรักษาต้นไม้ 
4. หากมีประสบการณ์ในการทำงานที่เก่ียวข้องกับด้านงานช่างจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
5. มีความกระตือรือร้นในการทำงาน ขยัน อดทน มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
6. สามารถทำงานล่วงเวลาในวันหยุดได้ 
7. มีจิตอาสา ทำงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

หน้าที่และความรับผิดชอบ : 
1. ปฏิบัติงานในการปลูก ดูแล บำรุงรักษา ขยายพันธุ์ และตกแต่งต้นไม้ ไม้ดอก ไม้ประดบั และสมุนไพร 
2. จัดเตรียมสถานที่ในวาระโอกาสต่าง ๆ 
3. ช่วยเตรียมวัสดุ อุปกรณ์สำหรับกิจกรรมต่าง ๆ ของโครงการจัดตั้งสาบันฯ  
4. งานอ่ืน ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

 
หลักเกณฑ์การคัดเลือก : 
 - พิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้นเพื่อสอบสัมภาษณ์ ทั้งนี้ การพิจารณาของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด 
 
อัตราเงินเดือนและสวัสดิการ :   
 - อัตราเงินเดือน 8,690 บาท 
 - เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว 1,500 บาท 
 


